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NNLife Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie i Reasekuracji S.A. (zwane dalej ,Spotkg”, ,NNLife” lub
,Towarzystwem”), wczesdniej do dnia 1 sierpnia 2022 roku dziatajgce pod firmg MetLife Towarzystwo
Ubezpieczen na Zycie i Reasekuracji S.A. (MetLife TUnZiR SA), zostato utworzone Aktem
Notarialnym z dnia 9 listopada 1990 roku w Warszawie.

2 stycznia 2023, roku nastgpito prawne potgczenie spotek Nationale-Nederlanden Towarzystwo
Ubezpieczen na Zycie S.A. i NNLife Towarzystwo Ubezpieczeh na Zycie i Reasekuracji S.A. Wskutek
powyzszego od tego dnia funkcjonuje jeden zakiad ubezpieczen na zycie pod nazwa Nationale-
Nederlanden Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie S.A. (,NN TUnZ SA”).

Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej zostato sporzgdzone w celu spetnienia wymogow
art. 284 Ustawy o dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej. Uktad sprawozdania jest zgodny
z Zatgcznikiem XX Rozporzadzenia Delegowanego. Niniejsze sprawozdanie zostato sporzgdzone
W oparciu o przepisy:

* Ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej (Dz. U.
z 2022 r. poz. 2283 - "Ustawa"),

» tytutlu | Rozporzgdzenia Delegowanego Komisji (UE) 2015/35 z dnia 10 pazdziernika 2014 r.
(Dz. U. UE L.12) uzupetniajgcego dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2009/138/WE
w sprawie podejmowania i prowadzenia dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej -
("Rozporzadzenie Delegowane").

* Rozporzgdzenia Delegowanego Komisji (UE) 2019/981 z dnia 8 marca 2019 r. zmieniajgcego
rozporzgdzenie delegowane (UE) 2015/35 uzupetniajgcego dyrektywe Parlamentu
Europejskiego i Rady 2009/138/WE w sprawie podejmowania i prowadzenia dziatalnosci
ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej (Wyptacalnosc Il) - ("Rozporzgdzenie Delegowane").

Przy sporzadzaniu dokumentu zostaty wziete pod uwage takze nastepujgce akty prawne:

* Rozporzadzenie Wykonawcze Komisji (UE) 2015/2452 z dnia 2 grudnia 2015 r. ustanawiajgc
wykonawcze standardy techniczne w odniesieniu do procedur, formatéw i wzoréw formularzy
dotyczacych sprawozdania na temat wyptacalnosci i kondycji finansowej zgodnie z dyrektywa
Parlamentu Europejskiego i Rady 2009/138/WE (Dz. U. UE L 347 z dnia 31 grudnia 2015r.) -
("Dyrektywa Wyptacalnosc¢ 1I"),

* Rozporzgdzenie Wykonawcze Komisji (UE) 2017/2190 z dnia 24 listopada 2017 roku
w sprawie zmiany i sprostowania rozporzadzenia wykonawczego (UE) 2015/2452 -
("Rozporzadzenie Wykonawcze"),

Wytyczne europejskiego organu nadzoru dotyczacymi sprawozdawczosci i publicznego
ujawniania informacji (EIOPABOS - 15/109) - ("Wytyczne EIOPA"),

* Rozporzadzenie Wykonawcze Komisji (UE) 2019/2102 z dnia 27 listopada 2019 r.
zmieniajgce rozporzadzenie wykonawcze (UE) 2015/2452 w odniesieniu do ujawniania
informacji wykorzystywanych do obliczania korekty z tytutu zdolno$ci odroczonych podatkéw

dochodowych do pokrywania strat (Dz.U.UE.L.2019.318.6)
*  Wytyczne krajowego organu nadzoru.

Informacje przekazywane w zwigzku z wymogami okreslanymi na podstawie Rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2020/852

Inwestycje w ramach ubezpieczeniowych produktéw inwestycyjnych nie uwzgledniajg unijnych
kryteriow dotyczacych zrownowazonej srodowiskowo dziatalno$ci gospodarczej, okreslanych zgodnie
z trescig Rozporzgdzenia 2020/852 oraz aktéw delegowanych do tego rozporzadzenia.
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Dane w niniejszym sprawozdaniu przedstawiono w tysigcach ztotych, o ile nie wskazano inaczej.

Ponizej przedstawiono podsumowanie w podziale na sekcje i zaznaczono istotne zmiany, ktére miaty
miejsce w ciggu roku.

Ogodlna strategia funkcjonowania NNLife w roku 2022 zaktadata dostarczanie klientom szerokiego
zakresu ubezpieczeh ochronnych na zycie i dozycie oraz ubezpieczen wypadkowych i zdrowotnych
z wykorzystaniem zdywersyfikowanych kanatéw sprzedazy

Spotka koncentrowata sie w 2022 roku na sprzedazy ubezpieczeh przez kanaly bezposrednie
(agencja wiasna, kanat brokerski i sprzedaz telefoniczna. W obszarze produktowym kluczowa dla
Spotki byta strategia rozwoju ubezpieczen ochronnych ze sktadkg regularng (ubezpieczenia
terminowe, na zycie i dozycie iubezpieczenia wypadkowe). Dodatkowo Spoétka oferowata
ubezpieczenia z funduszem kapitatowym w formie umowy dodatkowej ze sktadkg jednorazows.

W obszarze dziatalnosci operacyjnej w 2022 roku NNLife kontynuowata dziatania majgce na celu
wzmachnianie pozytywnych doswiadczeh klientéw oraz budowanie dtugoterminowej relacji z klientami i
dystrybutorami.

Majgc na uwadze szczegdlne okolicznosci zewnetrzne zwigzane z pandemig oraz oczekiwaniami
klientow co do umozliwienia obstugi poprzez kanaty cyfrowe, NNLife w trosce o zdrowie i
bezpieczenstwo klientéw umozliwit petng obstuge klientow z wykorzystaniem zdalnych kanatow
kontaktu. Chcac utatwi¢ wspotprace i ograniczy¢ wysitek po stronie klientéw, wiele proceséw zostato
uproszczonych. Klientom rekomendowany byt kontakt drogg elektroniczng i tg drogg przyjmowane
byly dyspozycje zmian w polisach oraz wnioski 0 wyptate $wiadczenia, akceptujgc dokumenty w
formie skanu lub zdjecia. Dodatkowo klienci mogli nadal korzysta¢ z serwiséw e-klient i e-roszczenie
dostepnych na stronie internetowej oraz obstugi infolinii.

Ponizsza tabela przedstawia podstawowe dane finansowe Towarzystwa zaprezentowane
w Sprawozdaniu finansowym sporzgdzonym zgodnie z Polskimi Standardami Rachunkowosci (PSR).

Pozycja Rok 2022/ 31.12.2022 Rok 2021 /31.12.2021
Sktadki przypisane brutto 634.778 732.43
8?Etzokodowania i Swiadczenia wyptacone 796.878 854.62
Wynik techniczny 62.538 52.331
Wynik finansowy netto 118.702 87.131
Aktywa 4.559.040 5.138.791
Rezerwy techniczno - ubezpieczeniowe 4.099.034 4.532.208
Kapitat wtasny 324.882 479.516

Sprawozdania finansowe Spoétki sporzadzane sg zgodnie z Polskimi Standardami Rachunkowosci
(PSR). W okresie 12 miesiecy zakonczonych dnia 31 grudnia 2022 roku Spotka osiagneta przypis
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sktadki brutto w wysoko$ci 635 milionéw ztotych. Aktywa Spdtki na dzierh 31 grudnia 2022 roku
osiggnety 4,6 miliarda ztotych, a wartos¢ rezerw techniczno-ubezpieczeniowych osiggneta poziom
4,1 miliarda ztotych.

W roku 2022 Spétka zanotowata 13% spadek przypisu sktadki brutto, gtéwnie w obszarze produktéw
z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym (spadek o 31% w stosunku do roku 2021). Spadek ten
spowodowany byt przede wszystkim zmniejszeniem sprzedazy ubezpieczenia w formie umowy
dodatkowej z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym (UFK) “Rachunek Dodatkowy” oraz
zaprzestaniem kilka lat temu sprzedazy nowych ubezpieczen z UKF ze sktadkg regularna.

W grupie | oraz V spadek sprzedazy byt nieco mniejszy (odpowiednio 4% oraz 7%) i wynikat gtéwnie
z nizszej sprzedazy w kanale agencyjnym, ktéra nie rekompensowata utraty przypisu z polis
dojrzewajgcych oraz wygasajgcych z powodu rezygnaciji klienta z ubezpieczenia.

W roku 2022 Spétka osiggneta wynik techniczny w wysokosci 63 min zt. Wynik finansowy netto Spotki
wyniost w 2022 r. 119 min zt i wzrdst o 36% w stosunku do poprzedniego roku, co wynikato gtéwnie
z poprawy wyniku w czesci operacyjnej Spotki (nizsze swiadczenia zwigzane z COVID-19, nizsze
koszty akwizycji — skompensowane czesciowo wyzszymi kosztami administracyjnymi zwigzanymi z
procesem integracji) oraz rozpoznania zysku ze sprzedazy spotki zaleznej Nationale-Nederlanden TFI
SAw czwartym kwartale 2022 roku.

W kresie sprawozdawczym nie miaty miejsca istotne zmiany jakosciowe w liniach biznesowych lub
segmentach geograficznych.

Struktura i role w systemie zarzagdzania

W okresie sprawozdawczym nie zaszty istotne zmiany w systemie zarzadzania.

Gtéwnymi organami w systemie zarzadzania jest Zarzagd, Rada Nadzorcza oraz odpowiednie komitety
(Komitet Audytu, Komitet Ryzyka, Komitet Inwestycyjny). Struktura zarzgdzania wspierana jest przez
kluczowe funkcje Spotki obejmujgce: Departament Audytu Wewnetrznego, Departament Compliance,
Departament Zarzgadzania Ryzykiem, Departament Aktuarialny.

W Spétce obowigzujg wymogi dotyczgce kompetencji i reputacji oséb petnigcych funkcje kluczowe,
ktére sg zgodne z wymogami ustawy o dziatalnosci ubezpieczeniowej.

System zarzgdzania ryzykiem okresla podejscie do zarzadzania ryzykiem, ktére jest stosowane przez
wszystkich pracownikow na wszystkich szczeblach struktury organizacyjne;.

Gtéwnymi celami systemu zarzgdzania ryzykiem sa:

+ promowanie silnej kultury zarzadzania ryzykiem w Spotce, zakorzenionej w celach i wartosciach
Spoiki, stuzgcej w szczegolnosci ochronie intereséw klientow,

* zapewnienie spéjnego i systematycznego sposobu zarzgdzania ryzykiem; oraz

* zapewnienie, iz osoby podejmujgce decyzje bedg w stanie efektywnie zarzagdzac¢ zasobami Spofki
wybierajgc dla Spotki atrakcyjne biznesowo obszary dziatalno$ci w ramach zdefiniowanego
apetytu na ryzyko.

Kluczowym elementem zarzadzania ryzykiem jest proces ORSA (Witasna Ocena Ryzyk
i Wyptacalnosci - Own Risk and Solvency Assessment). Proces ORSA jest zindywidualizowang
strategiczng analizg wigzgca ze sobg wszystkie filary rezimu Wyptacalnos¢ Il oraz wszystkie obszary
biznesowe Spoitki. Pozwala ona Zarzgdowi zrozumie¢ ryzyka na jakie narazona jest Spétka oraz to,
jak te ryzyka przekfadajg sie na wymogi kapitatlowe oraz jakich wymagajg dziatan, by nimi zarzgdzac
zgodnie z poziomem apetytu Spétki na ryzyko.
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ORSA jest ciggtym procesem, ktéry podsumowywany jest w rocznym raporcie stanowigcym
uzyteczne zrodto informacji dla Zarzadu na okreslony okres. Rezultaty procesu ORSA oraz wiedza
uzyskana w trakcie procesu dajg wklad w proces zarzadzania ryzykiem, w dilugoterminowe
zarzadzanie kapitatem, planowanie biznesowe oraz rozwaj i projektowanie produktéw. Wyniki procesu
ORSA 2022 ujete w raporcie ORSA 2022 wskazujg na dobrg kondycje wyptacalnosciowg Spoiki.
Prognozowane wyniki SCR pozostajg znacznie powyzej limitdw. W ramach analiz scenariuszowych i
wrazliwosci wyniki wskazujg, ze najwiekszy wptyw na obnizenie wskaznikéw SCR mogg miec
potencjalnie kryzysy gospodarcze oraz wystgpienie powaznej pandemii.

We wszystkich scenariuszach szokowych ORSA, wspofczynniki wyptacalno$ci sg powyzej limitu
regulacyjnego. Tak dobre wyniki sg rezultatem wygasajgcego kapitatochtonnego portfela polis,
koncentracji na produktach ochronnych i wypadkowych oraz mniejszych planowanych wyptat
dywidendy uwzgledniajacych jedynie planowany zysk w danym roku.

Spotka jest narazona na takie ryzyka jak ryzyko aktuarialne, rynkowe, kredytowe, ryzyko ptynnosci
oraz ryzyko operacyjne. W biezgcym okresie sprawozdawczym zagregowany profil ryzyka pozostawat
relatywnie stabilny, a ekspozycje na ryzyko nieznacznie zmienialy sie zgodnie ze strukturg i
wielkoscig prowadzonej dziatalnosci.

Do najistotniejszych ryzyk z punktu widzenia ekspozycji nalezy ryzyko aktuarialne i ryzyko stép
procentowych. Najwyzsze wymogi kapitalowe Towarzystwa sg zwigzane natomiast z ryzykiem
rezygnacji z umow w ramach ryzyka ubezpieczeniowego, ryzykiem cen akcji i ryzykiem koncentracji
w ramach ryzyka rynkowego.

Ekspozycje na ryzyka, w szczegolnosci aktuarialne i ryzyko stép procentowych, byly regularnie
monitorowane, nie zanotowano istotnych odchyleh od oczekiwanych pozioméw. Limity duracji byly
przestrzegane w okresie raportowym.

Limit odnoszgcy sie do wskaznika wyptacalno$ci zwigzany z pokryciem wymogow kapitatowych jest
regularnie monitorowany, przez caly okres objety sprawozdaniem byt znacznie powyzej limitéw
ustawowych i wewnetrznych. Zmiany w poziomie wymogdow kapitatowych sg cyklicznie analizowane i
wyjasniane.

Do wyliczen wymogdéw kapitalowych Spotka stosuje formute standardowg oraz przeprowadza
cyklicznie analize adekwatnosci formuty standardowej w odniesieniu do profilu ryzyka Towarzystwa.
Zdaniem Towarzystwa Formuta Standardowa wtasciwie okresla fgczne wymogi kapitatowe
uwzgledniajgc wszystkie najwazniejsze ryzyka wymagajgce zabezpieczenia kapitatowego.

Nie odnotowano w okresie raportowym istotnych zmian w profilu ryzyka, poza tymczasowym
wzrostem ekspozycji na ryzyko operacyjne w zwigzku z transakcjg sprzedazy Spotki oraz
materializacjg ryzyka zwigzanego z postepowaniem UOKIK, co zostato opisane w punktach C.5i C.6.

Na potrzeby rezimu Wyptacalnos¢ Il aktywa wyceniane sg wedtug wartosci godziwej zgodnie z Art. 75
Dyrektywy Woypftacalno$¢ Il oraz Art. 10 Rozporzadzenia Delegowanego. W przypadku braku
aktywnego rynku zastosowane zostaty alternatywne metody wyceny. Warto$¢ godziwa prezentuje
kwote za jakg aktywa mogtyby by¢ wymienione przez dobrze poinformowane niepowigzane ze sobg
podmioty na zasadach rynkowych. Gtdwne réznice miedzy rezimem Wyptacalnos¢ Il a PSR odnoszg
sie do:

« aktywowanych kosztow akwizycji oraz warto$ci niematerialnych i prawnych, ktére nie sa

rozpoznawane w rezimie Wypfacalnosc¢ I,
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+ obligacji zaklasyfikowanych jako utrzymywane do terminu wymagalnosci wedtug PSR, ktére
w PSR wyceniane sg w zamortyzowanym koszcie przy uzyciu efektywnej stopy procentowe;,
natomiast wedtug Wyptacalnosci Il wykazywane sg w wartosci godziwej,

* spotek zaleznych, kidére wyceniane sg metodg praw witasnosci wedlug PSR oraz zmodyfikowang
metodg praw wiasnosci wedlug Wyplacalnosci Il (gdzie gtdwnymi réznicami sg wytgczenie
rozpoznawania aktywowanych kosztéw akwizycji oraz warto$ci niematerialnych i prawnych
w bilansach podmiotéw zaleznych, wytgczenie rozpoznania wartosci firmy w Wyptacalnosci |l
oraz wycena rynkowa nieruchomosci na potrzeby Wyptacalnosci Il).

Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe odpowiadajg biezgcej kwocie, jakg musiatoby zaptacic¢
Towarzystwo, gdyby konieczne bylo niezwtoczne przeniesienie jego zobowigzan ubezpieczeniowych
na inne towarzystwo. Warto$¢ rezerw techniczno-ubezpieczeniowych réwna jest sumie najlepszego
oszacowania zobowigzah i marginesu ryzyka. Towarzystwo nie korzysta z opcji wyliczenia rezerw
techniczno-ubezpieczeniowych fgcznie. Najlepsze oszacowania zobowigzan wylicza sie brutto, bez
odliczania kwot mozliwych do odzyskania z kontraktéw reasekuracyjnych. Kwoty te wylicza sie
odrebnie.

Innymi istotnymi pozycjami zobowigzan w bilansie wedtug Wyptacalnosci Il sg rezerwy z
tytutu.podatku odroczonego, rezerwy inne niz rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe, zobowigzania
finansowe oraz zobowigzania handlowe.

W zakresie zobowigzan najwieksze zmiany pomiedzy wyceng wedlug PSR a Wyptacalnos¢ Il
wystepujg w pozycji rezerw techniczno-ubezpieczeniowych oraz rezerwy z tyt. podatku odroczonego.

W 2022 roku nie dokonano zmian w zakresie stosowanych metod wyceny oraz sposobie prezentacji
aktywow i zobowigzan w bilansie ekonomicznym w poréwnaniu do roku poprzedniego.

Odpowiedzialnos¢ za zarzgdzanie kapitatem Spodtki spoczywata w 2022 roku na Dyrektorze Pionu
Finansowego. Poziom apetytu na ryzyko rekomendowat Dyrektor Departamentu Zarzgdzania
Ryzykiem.

Strategiczne cele zarzgdzania kapitatem obejmuja:

« zgodno$¢ - zapewnienie przestrzegania wymogoéw prawnych dotyczacych wymogéw
kapitatowych,
+ efektywng alokacje - efektywne zarzgdzanie i alokacja kapitalu w celu osiggniecia

zrownowazonych zyskow oraz rozwoju i wzrostu Towarzystwa,

+ site finansowg - w celu zapewnienia skutecznego dostepu do kapitatu i zminimalizowania
catkowitych kosztow kapitatu.

W okresie sprawozdawczym nie byto istotnych zmian w polityce zarzadzania kapitatem.

SCR wyliczany jest przy uzyciu formuty standardowej. Metoda polega na wyznaczeniu wymogu
kapitatowego dla kazdego z indywidualnych ryzyk skalibrowanych przez EIOPA. EIOPA dostarcza
réwniez standardowe matryce korelacji stuzgce do agregowania. Metoda oparta jest na podejsciu
modularnym dotyczacym ryzyka ubezpieczen na zycie, rynkowego, zdrowotnego i niedotrzymania
zobowigzah przez kontrahentéw z uwzglednieniem powigzanych podmodutéw. Zostaty one poddane
agregacji przy wykorzystaniu wskaznikéw korelacji na poziomie podmodutéw i modutéw gtéwnych.
W dalszej kolejnosci uwzglednia sie komponent ryzyka operacyjnego i korekty odnoszace sie do
zdolno$ci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych i podatkéw odroczonych do absorbcji strat -
w wyniku czego wyliczony jest SCR.

Srodki wiasne, SCR, stosunek dopuszczonych $rodkéw wiasnych do SCR oraz MCR
zaprezentowano ponizej. Dane w tabeli zostaty zaprezentowane w tysigcach ztotych.
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(WF;;):YEJ?%) 31 grudnia 2022 31 grudnia 2021 Zmiana
Srodki wtasne ogdtem 540.529 916.704 (376.275)
SCR 272.791 294.675 (21.884)
i}g:ﬁ%ﬁ gg%Jéchzonych Srodkow 198% 311 % -113pp
MCR 122.756 132.604 (9.848)

Spotka nie dokonuje zadnych odliczen od $srodkéw wiasnych.

Wartos¢ srodkéw wiasnych wynosita 541 min zt na koniec 2022 roku i spadta o 376 min zt
w porownaniu z rokiem ubiegtym. Gtéwng przyczyng spadku bylo wylgczenie ze srodkéw wiasnych
aktywow spotki zaleznej NNLife PTE, w zwigzku ze sprzedazg Funduszy NNLife OFE i NNLife DFE
(jak opisano szczegdtowo w punkcie A.1.4) i planami likwidacji NNLife PTE, co wptynefo na zmiane
klasyfikacji tych udziatdbw na niestrategiczne. Kolejng przyczyng byt spadek wartosci obligacji ze
wzgledu na rosngce stopy procentowe.

Spadek SCR byt zwigzany ze spadkiem ryzyka koncentracji (0 142 min zt) ze wzgledu na wytgczenie
z kalkulacji ryzyka spotek NNLife PTE oraz Nationale-Nederlanden TFI SA i ryzyka rynkowego.
Spadek ten zostat skompensowany czesciowo wzrostem ryzyka stop procentowych ze wzgledu na
zmiane struktury portfela obligacji (zapadalnos¢ znacznej czesci portfela i zakup nowych obligacji o
dtuzszym terminie do wykupu).

Na dzien 31 grudnia 2022 r. Spotka spetniata wymogi wyptacalnosci i posiadata dopuszczone $rodki
wiasne na pokrycie kapitatowego wymogu wyptacalnosci (zaréwno SCR, jak i MCR).

Szczegotowe zmiany SCR opisano w sekcji E.2.3.

NNLife Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie i Reasekuracji S.A. (zwane dalej ,Spotkg”, ,NNLife” lub
»jowarzystwem”), wczesniej do dnia 1 sierpnia dziatajgca pod firmg MetlLife Towarzystwo
Ubezpieczen na Zycie i Reasekuracji S.A.) dalej: "MetLife TUNZIR S.A.", zostato utworzone Aktem
Notarialnym z dnia 9 listopada 1990 roku w Warszawie. Siedziba Spétki na dzien 31 grudnia 2022 r.
miescita sie w Warszawie przy ulicy Przemystowej 26. Spétka rozpoczeta dziatalno$¢ gospodarczg w
1991 roku.

Na dzien 31 grudnia 2022 roku Spoétka byta zarejestrowana w Sgdzie Rejonowym dla m.st. Warszawy
Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem 0000028131.



Dziatalnos¢ i wyniki
operacyjne

- nationale

(\_/ nederlanden

W zakresie dziatalnosci ubezpieczeniowej Towarzystwo jest nadzorowane przez Komisje Nadzoru
Finansowego (KNF) z siedzibg w Warszawie, ul. Pigkna 20.

Organem sprawujgcym nadzor nad Grupg NN, do ktdrej nalezy Towarzystwo jest Dutch Central Bank
(DNB) z siedzibg w Holandii pod adresem Spaklerweg 4, 1096 BA Amsterdam, The Netherlands.

Bieglym rewidentem badajgcym sprawozdania Spétki za 2022 r. jest p. Matgorzata Pek-Kocik (nr
ewidencyjny 13070) dziatajgca w imieniu firmy audytorskiej Mazars Audyt Spotka z ograniczong
odpowiedzialno$ciag z siedzibg w Warszawie, ul. Pigkna 18, wpisanej na prowadzong przez Krajowg
Rade Biegtych Rewidentéw liste firm audytorskich pod numerem ewidencyjnym 186.

Towarzystwo wchodzi w sktad grupy kapitatowej, ktérg tworzy spétka NN Group N.V. i podmioty
zalezne od spotki NN Group N.V. (dalej jako: Grupa NN). NN Group N.V. jest publiczng spoétkg z
ograniczong odpowiedzialnoscig (naamloze vennootschap) zawigzang na podstawie ustawodawstwa
Holandii, prowadzgcg dziatalno$¢ ubezpieczeniowo-inwestycyjna.

Uproszczona struktura akcjonariatu Towarzystwa na dzien 31 grudnia 2022 roku zostafa
zaprezentowana ponize;j:

NN Continental Europe Holdings B.V.

100% 83.3%

NN TUNZ S.A.

16.7%
v

NNLife TUnZiR S.A.

(dawniej: MetLife TUnZiR S.A))

Sprzedaz udziatéw MetLife Towarzystwa Ubezpieczen na Zycie i Reasekuracji S.A.

Grupa MetLife podjeta decyzje sprzedazy spétki MetLife TUnZiR wraz ze spétkami zaleznymi. Umowa
transakcyjna pomiedzy MetLife EU Holding Company Limited a NN Continental Europe Holdings B.V.
zostata podpisana 4 lipca 2021 roku.



Dziatalnos¢ i wyniki
operacyjne

- nationale

(\_/ nederlanden

Od momentu sfinalizowania transakcji sprzedazy, ktéra nastgpita po uzyskaniu zgody KNF w kwietniu
2022 roku, Spoétka kontynuowata dziatalnos¢ na dotychczasowych zasadach, realizujgc przyjete plany
biznesowe. Spétka w 2022 roku utrzymata oferte produktéw ochronnych na zycie i dozycie oraz
produktéw wypadkowo — zdrowotnych, zgodnie z wizjg dbatos$ci o klienta. Spdtka kontynuowata
réwniez prace dotyczgce ulepszania i usprawniania wybranych proceséw biznesowych i narzedzi.

W dniu 1 sierpnia 2022 roku nastgpita zmiana nazwy - MetLife TUnZiR S.A. zmienito nazwe na
NNLife Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie S.A. W kolejnym kroku, w dniu 2 stycznia 2023 roku,
nastgpito prawne potgczenie spotek Nationale-Nederlanden Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie S.A. i
NNLife Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie i Reasekuracji S.A. Wskutek powyzszego od tego dnia
funkcjonuje jeden zaktad ubezpieczen na zycie pod nazwg Nationale-Nederlanden Towarzystwo
Ubezpieczen na Zycie S.A

W kolejnych latach strategia spotki zostanie uspodjniona ze strategig Grupy NN. Portfelem produktow
udostepnionych do sprzedazy po prawnym potgczeniu spotek NNLife TUnZiR oraz Nationale-
Nederlanden Towarzystwie Ubezpieczen na Zycie S.A. (NN TUNZ) jest portfel produktow istniejgcy w
NN TUNZ. Takze wiekszo$¢ polityk, procedur i standardéw obecnie funkcjonujgcych w Grupie NN
(oraz w NN TUNZ) obowigzuje w potgczonym podmiocie.

Spotka objeta jest umowg TSA (Transitional Service Agreement) z Grupg Metlife, ktéra
zabezpieczata i nadal zabezpiecza ciggtos¢ proceséw w Spoétce. W szczegolnosci dotyczy to
procesow IT, ksiegowych, raportowych, operacyjnych oraz aktuarialnych. Sprawne wyjscie z umowy
TSA oraz wdrozenie proceséw w potgczonej organizacji jest istotnym elementem procesu integraciji,
ktory toczy sie od dnia sfinalizowania transakcji sprzedazy.

Sprzedaz spoétek zaleznych Nationale-Nederlanden Towarzystwo Fundusz Inwestycyjnych S.A.
oraz czesci przedsiebiorstwa NNLife PTE zwigzanej z zarzgdzanymi funduszami OFE i DFE

W dniu 12 wrzesnia 2022 r. Generali PTE S.A. podpisato z MetLife PTE S.A. (obecnie NNLife PTE
S.A.) oraz NNLife TUNZIR jako gwarantem, warunkowg umowe sprzedazy przedsiebiorstwa. Umowa
ta dotyczy zbycia czesci przedsiebiorstwa NNLife PTE zwigzanej z zarzgdzanymi funduszami NNLife
OFE i NNLife DFE do Generali PTE, oraz przekazanie Generali PTE zarzadzania NNLife OFE oraz
NNLife DFE.

Zawarcie Umowy miato na celu usuniecie naruszenia przez akcjonariusza Spotki - NNLife TUnZiR
oraz NN Continental Europe Holdings B.V., ograniczenia, o ktérym mowa w art. 37 ust. 2 ustawy z
dnia 28 sierpnia 1997 r. o organizacji i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych.

Nabycie przedsigbiorstwa NNLife PTE przez Generali PTE wymagato spetnienia okreslonych w
Umowie warunkéw zawieszajgcych, to jest uzyskaniu niezbednych zgdéd Komisji Nadzoru
Finansowego oraz organdéw ochrony konkurencji i konsumentéw. Po otrzymaniu zgody KNF w dniu 27
stycznia 2023 roku, transakcja zostata sfinalizowana w dniu 1 lutego 2023 roku.

W dniu 10 pazdziernika 2022 roku, Rockbridge TFI S.A. jako Spotka Przejmujgca oraz Altus Agent
Transferowy Sp. z 0.0. jako Akcjonariusz Spoétki Przejmujgcej zawarly Umowe Inwestycyjng z
Nationale Nederlanden Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. (NN TFI S.A.) jako Spodtka
Przejmowang oraz NNLife TUNZIR jako Akcjonariuszem Spétki Przejmowanej w przedmiocie
potgczenia przez przeniesienie catego majatku spotki NN TFI S.A. na Rockbridge TFI S.A. w zamian
za akcje Rockbridge TFI S.A. wydane Akcjonariuszowi, podlegajgce odkupieniu od Akcjonariusza
przez Rockbridge TFI S.A. w celu ich umorzenia.

Na skutek postanowienia Sgdu Rejonowego w Warszawie, z dniem 21 grudnia 2022 r. nastgpito
potgczenie spétki NN TFlI z Rockbridge TFI S.A. (w trybie art. 492 §1 pkt 1 ksh) poprzez
przeniesienie catego majgtku NN TFI (spétka przejmowana) na Rockbridge TFI (spdtka
przejmujgca). W wyniku potgczenia Rockbridge TFI S.A. wstagpita we wszelkie prawa i obowigzki NN
TFI S.A., zgodnie z zasadg sukcesji uniwersalnej wyrazong w art. 494 § 1 Kodeksu spétek
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handlowych, a takze NN TFI S.A. zostata wykreslona z rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego bez przeprowadzenia postepowania likwidacyjnego.

W konsekwencji fundusze inwestycyjne zarzadzane dotychczas przez Nationale-Nederlanden TFI od
dnia 21 grudnia 2022 r. zarzgdzane sg przez Rockbridge TFI.

Towarzystwo oferuje szeroki zakres produktéw ubezpieczeniowych takich jak: ubezpieczenia na
zycie, ubezpieczenia zdrowotne iwypadkowe, inwestycyjne, programy emerytalne. Prowadzi
dziatalnos¢ w Polsce. Od 1 marca 2015 r. Towarzystwo prowadzi dziatalnos¢ na totwie i Litwie,
opierajgc sie na zasadzie swobody swiadczenia ustug. Od konca kwietnia 2022 roku Towarzystwo jest
czescig Grupy NN.

W 2020 roku rozprzestrzenianie sie wirusa COVID-19 wywotato pandemie, kitdra trwata takze w
kolejnych latach, a rzady i firmy podjety $rodki zaradcze, takie jak zakazy podrézy, kwarantanny i
dystans spoteczny, aby zwalczaé rozprzestrzenianie sie wirusa. Zaktocity one dziatalnosé
gospodarczg, a takze spowodowaty spowolnienie gospodarcze i znaczng zmienno$¢ na rynkach
finansowych.

Dostrzega sie ryzyka wptywu dalszego wystepowania pandemii koronawirusa na sytuacje finansowg
Spotki w 2023 roku. Nadal istnieje ryzyko pogorszenia sytuacji gospodarczej w Polsce i na Swiecie,
réwniez w zwigzku z utrzymujgcg sie inflacja.

Spotka w ramach scenariuszy szokowych wykonywanych zgodnie ze sprawozdawczoscig w rezimie
Wyptacalno$¢ |l regularnie testuje wymog kapitatowy w zwigzku z ryzykiem pandemii. W chwili
obecnej jednak nie sg dostepne dane, ktére pozwolityby w sposdb wiarygodny oszacowaé wartosc
ryzyka, na ktore w zwigzku z koronawirusem narazona bedzie Spdtka w 2023 roku. Jednakze na
podstawie wynikow wyceny zgodnie z rezimem Wyptacalnos¢ Il na dzien 31 grudnia 2022 r. oraz
wiasnej oceny ryzyk i wyptacalnosci (ORSA) w ocenie Zarzgdu w dajgcej sie przewidzie¢ przysztosci
nie istnieje istotne ryzyko, aby Spétka nie spetnita wymogow kapitatowych okreslonych przez przepisy
rezimu Wypfacalnos¢ Il.

Biorgc od uwage poziom kapitatdw wtasnych Spoétki i wspodtczynnika wyptacalnosci, Zarzad nie
stwierdza ryzyka braku kontynuacji dziatalnosci w okresie 12 miesiecy od daty bilansowe;j.

Spotka prowadzi dziatalno$¢ ubezpieczeniowg w ramach nastepujgcych linii  biznesowych:
ubezpieczenia zdrowotne, ubezpieczenia z udzialem w zyskach, ubezpieczenia indeksowane
i zwigzane z jednostkami, pozostate ubezpieczenia na zycie.



nationale

Q/ nederlanden

Dziatalnos¢ i wyniki

operacyjne

W ponizszej tabeli przedstawiono wyniki w zakresie dziatalno$ci ubezpieczeniowej wg linii
biznesowych (Sll) zgodnie z uktadem w formularzu sprawozdawczym S.05:

. : Ubezpieczenia

Rok 2022 Ubezpieczenia Ube&g'z?:éemma 2| indeksowane ubzcz,zic:;:tg;%ia
dane w tys. zt. zdrowotne o e Vel i zwigzane napi -

y z jednostkami Y
Sktadka przypisana brutto 193 326 221 607 153 512 66 333
Sktadka zarobiona netto 187 872 226 676 153 512 62 048
Odszkodowania wypfacone brutto 38797 409 979 246 172 99 355
Zmiana stanu pozostatych rezerw
technicznych netto 1303 157 316 197 806 74 466
Poniesione koszty 117 677 91 426 27 824 55 096

Kluczowg linig biznesowg nadal pozostajg ubezpieczenia z udziatem w zyskach, dla ktérych skiadka
przypisana brutto w roku 2022 wyniosta 222 min zi. W 2022 roku nastgpit spadek przypisu we
wszystkich liniach biznesowych, przy czym byt on najwiekszy dla ubezpieczeh indeksowanych i
zwigzanych z jednostkami, gdzie sktadka przypisana brutto spadfa z 226 min w roku 2021 do 154 min
w roku 2022. Zwigzane byto to gtéwnie ze zmniejszeniem sprzedazy ubezpieczenia w formie umowy
dodatkowej z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym (UFK) “Rachunek Dodatkowy” oraz
zaprzestaniem kilka lat temu sprzedazy nowych ubezpieczen z UKF ze sktadka regularng

Spotka odnotowata spadek przypisu réwniez w pozostatych segmentach i wynikat on z nastepujgcych
czynnikéw: dojrzewania portfela polis indywidualnych zawartych w latach ubiegtych, co nie zostato w
petni skompensowane nowg sprzedazg, decyzji z lat ubieglych o zaprzestaniu nowej sprzedazy w
segmencie ubezpieczen grupowych pracowniczych oraz spadku sprzedazy ubezpieczen typu
bancassurance, co zwigzane byto z nizszg sprzedazg produktéw bazowych w bankach (pozyczki oraz
kredyty).

Jednoczesénie, najwyzsze odszkodowania i Swiadczenia zostaty wyptacone z ubezpieczeh z udziatem
w zyskach oraz ubezpieczen indeksowanych i zwigzanych z jednostkami. Wynika to z wyptat
Swiadczen na dozycie oraz wykupow polis z tych segmentéw. Wzrost odszkodowan w grupie
ubezpieczeh z udziatem w zyskach wynikat przede wszystkim z wyzszych poziomoéw swiadczen z
tytutu dozycia z polis ze sktadkg jednorazowg. Wysoki poziom $wiadczen w ubezpieczeniach
indeksowanych i zwigzanych z jednostkami w roku 2021 wynikat z wykupu duzej polisy inwestycyjnej
grupowej pracowniczej przez jednego z klientéw.
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Dane w ponizszej tabeli odnoszg sie do roku obrachunkowego 2021 i zostaly zaprezentowane
w tysigcach ztotych zgodnie z formularzem S.05.

. : Ubezpieczenia
Rok 2021 Ubezpieczenia Ube&g'z?:éemma 2| indeksowane ubz(z’z?esggglia
dane w tys. zh zdrowotne o s Vel i zwigzane napi -

y z jednostkami y
Sktadka przypisana brutto 207.527| 229.361] 226.604 68.937|
Sktadka zarobiona netto 201.631 234.848 226.604 62.872
Odszkodowania wypfacone brutto 45.301 387.14 355.43 57.687
Zmiana stanu pozostatych rezerw
technicznych netto 497 108.634 82.138 21.431
Poniesione koszty 115.447 88.475 26.188 60.566

Towarzystwo sprzedaje produkty ubezpieczeniowe gtownie w Polsce. Niewielka dziatalnosc
prowadzona jest takze na Litwie i Lotwie na zasadach swobody swiadczenia ustug. Podziat gtdwnych
pozycji dotyczacych wynikéw w zakresie dziatalnosci ubezpieczeniowej przedstawiono w ponizszej

tabeli.

Okres sprawozdawczy 2022 2021
Segment geograficzny Polska Litwa i Lotwa Polska Litwa i Lotwa
Sktadka przypisana brutto 619.788 14.991 716.906 15.523
Odszkodowania wypfacone brutto 780.238 14.065 834.937 10.631

Towarzystwo nie prowadzi transakcji reasekuracyjnych w Grupie NN.

Gloéwne transakcje w Grupie NN dotyczg ustug, ktore swiadczy spoétka Nationale-Nederlanden
Services dla pozostatych spétek z grupy NN.

Szczegotowe informacije zostaty opisane w rozdziale B.7.
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Przychody z dziatalnosci lokacyjnej odnotowane przez Towarzystwo w biezgcym roku obrotowym

ujeto w ponizszej tabeli w tysigcach ziotych.

Przychody z dzialalnosci lokacyjnej wg PSR w tys. zi. Rok 2022 Rok 2021
Przychody z inwestycji: 255.061 244.299
- z dywidend od jednostek zaleznych 48.492 47.033
-kvzvgggldlopcc;]zoodsutalych papierow warto$ciowych o zmiennej 8.344 0.954
- z papierow dtuznych 195.267 185.828]
- z depozytéw w instytucjach finansowych 1.875 173
- z pozostatych inwestycji 1.084 1.310
Zrealizowane zyski kapitatowe 33.161 61.839
Niezrealizowane zyski inwestycyjne 33.071 66.802
Razem przychody z lokat 321.294 372.940

Przychody z dziatalnosci inwestycyjnej wzrosty w 2022 roku o 11 min w poréwnaniu do roku 2021.
Bylo to spowodowane przede wszystkim wzrostem przychodéw z papieréw dtuznych w produktach z
UFK, ktére nie wptywajg bezposrednio na wynik finansowy Towarzystwa, gdyz zmiany wyceny sg
odzwierciedlone w zmianie stanu rezerw techniczno-ubezpieczeniowych. Spadek zrealizowanych
zyskow kapitatowych spowodowany byt sytuacjg rynkowg - wzrost stép procentowych spowodowat
spadek rentownosci obligacji w stosunku do 2021 roku.

Koszty z dziatalnosci lokacyjnej wzrosty w 2022 roku w stosunku do roku 2021 w zwigzku z wyzszymi
zrealizowanymi stratami na sprzedazy inwestycji, co bylo zwigzane z ogdinym pogorszeniem sytuacji
na rynkach finansowych w 2022 roku.

Koszty dziatalnosci lokacyjnej wg PSR w tys. z}. 2022 2021
Pozostate koszty dziatalnosci lokacyjnej 7.900 5.654
Zrealizowane straty na sprzedazy inwestyc;ji 64.501 10.083
Niezrealizowane straty z inwestycji 84.408 48.990
Razem koszty dziatalnosci lokacyjnej 156.809 64.726

Ponizsza tabela prezentuje rozbicie kosztéw z dziatalnosci inwestycyjnej na grupy aktywéw.
90% kosztéw to koszty operacyjne alokowane na portfele, stad nie ma mozliwosci przypisania ich do
obligacji, akcji, jednostek uczestnictwa jak w przypadku przychoddw z dziatalnosci inwestycyjne;j.



nationale

(/_ nederlanden

Dziatalnos¢ i wyniki

operacyjne

Typ aktywow

Pozostate koszty z dziatalnosci
inwestycyjnej (w tys. PLN)

2022

2021

Aktywa dla ubezpieczenh na zycie, w ktérych
Swiadczenie jest ustalane w oparciu o okreslone
indeksy lub inne wartosci bazowe i dla ubezpieczen
na zycie zwigzanych z ubezpieczeniowym funduszem
kapitatowym

1.168

906

Aktywa dla ubezpieczenh na zycie, w ktérych
Swiadczenie nie jest ustalane w oparciu o okreslone
indeksy lub inne wartosci bazowe

6.552

3.966

Aktywa wtasne Towarzystwa

180

781

Suma

7.900

5.654

Zmiana poziomu kosztéw dziatalnosci inwestycyjnej w 2022 r. jest spowodowana wzrostem kosztow
korzystania z systemow grupy MelLife i zmiany zarzgdzajgcego aktywami wtasnymi i aktywami innymi

niz UFK.

W ponizszej tabeli przedstawiono warto$¢ zyskow/strat ujetych bezposrednio w kapitale wtasnym.
Towarzystwo ujmuje niezrealizowane zyski/straty na inwestycjach wtasnych oraz zmiany wartosci
jednostek zaleznych odpowiednio w kapitale z aktualizacji wyceny i podatku odroczonym (jesli

dotyczy).
Zyskil/straty ujete bezposrednio w kapitale wiasnym - wg 2022 2021
PSR w tys. zt.
Zmiana stanu kapitatu z aktualizacji wyceny (189.669) (146.726)
- z wyceny udziatéw w jednostkach podporzgdkowanych (26.593) (4.087)
- z wyceny dtuznych papieréw wartosciowych (201.329) (176.097)
- podatek odroczony od tej wyceny 38.252 33.459

Zyski ujete bezposrednio w kapitale wlasnym zmalaty w 2022 roku gtéwnie z powodu zmiany wyceny
dtuznych papierow wartosciowych utrzymywanych przez Towarzystwo. Zmiana wyceny spowodowana
byta spadkiem cen obligacji skarbowych oraz obligacji z gwarancjg Skarbu Panstwa w 2022 roku.

Towarzystwo nie posiada zadnych inwestycji w instrumenty zwigzane z sekurytyzacja.
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Pozostate koszty operacyjne wyniosty w roku 2022 31 min zt, podczas gdy pozostate przychody
zamknety sie kwotg 15 min zt. Po stronie przychodéw i kosztéw najwiekszg pozycje stanowity réznice
kursowe, dodatkowo spdtka poniosta koszty podatku od aktywdéw w wysokoéci 12 min zt (o 3,1 min
mniej niz rok wczesniej, ze wzgledu na spadek wysokosci aktywow)

Pozostate przychody operacyjne:

Pozostate przychody operacyjne wg PSR w tys. zi. 2022 2021
Refaktury - 159
Zmniejszenie rezerw 2.359 312
Réznice kursowe 11.907 160
Pozostate przychody z dziatalnosci operacyjnej 292 305
Pozostate przychody operacyjne 14.558 935
Pozostate koszty operacyjne.

Pozostate koszty operacyjne wg PSR w tys. zt 2022 2021
Podatek od aktywéw 12.030 15.096
Amortyzacja wartosci firmy - -
Réznice kursowe 12.039 256
Pozostate koszty operacyjne 788 245
Darowizny, EX GRATIA 552 58
Likwidacja $rodkéw trwatych 4.761 1
Rezerwy na sprawy sporne - -
Pozostate koszty - spisy 801 64
Pozostale koszty operacyjne 30.970 15.720

W 2022 r. Spétka byta strong umow leasingu dotyczacych najmu nieruchomosci oraz samochodéw.
Wsréd tych umoéw najistotniejszg umowg byla umowa najmu nieruchomosci przy ulicy
Przemystowej 26 w Warszawie, w ktérej miescita sie w 2022 roku siedziba gtowna Spdiki.
Wynajmujgcym te nieruchomos$¢ byta spétka Nationale-Nederlanden Services Sp. z 0.0.

Postepowanie UOKIiK

W dniu 6 lipca 2018 r. UOKIK wszczat wobec Spétki postepowanie w sprawie o uznanie postanowien
wzorca umowy za niedozwolone, w zwigzku ze stosowaniem przez Metlife w tresci ogdlnych
warunkow ubezpieczenia dotyczacych umowy ubezpieczenia na zycie z UFK MetLife Projekt Jutro
postanowien umownych dot. optaty alokacyjnej. UOKIK wszczagt postepowania takze wobec innych
czterech zaktadéw ubezpieczen.

W dniu 5 pazdziernika 2018 r. Towarzystwo ztozyto odpowiedz na zawiadomienie UOKIiK o wszczeciu
postepowania i przekazato argumenty odpierajgce zarzuty UOKIK w zakresie opfaty alokacyjnej
w umowie ubezpieczenia na zycie z UFK MetLife Projekt Jutro. Kierujgc sie zasadg ostroznosci
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Spotka utworzyta na dzien 31 grudnia 2019 r. rezerwe na potencjalne skutki postepowania UOKIK w
tacznej kwocie 19,3 miliona ztotych.

W dniu 3 lutego 2022 UOKIK opublikowat decyzje o uznaniu za klauzule niedozwolong opfat
alokacyjnych pobieranych w produkcie UFK MetLife Projekt Jutro oraz o natozeniu na Spétke kary
w wysokosci ponad 5,2 min z.. UOKIK natozyt tez obowigzek poinformowania wszystkich
konsumentéw, bedgcych stronami uméw zawartych w ramach UFK MetLife Projekt Jutro, o uznaniu
postanowien zawartych we wzorach tych umoéw za niedozwolone i skutkach z tego wynikajgcych.

W dniu 3 marca 2022 r. Spétka wniosta odwotanie od tej decyzji do Sgdu Okregowego w Warszawie,
wydziat XVII — Sad Ochrony Konkurenciji i Konsumentéw (SOKIK).

W dniu 22 marca 2023 odbyta sie rozprawa przez SOKiK
W zwigzku z powyzszym Spoétka na dzien 31 grudnia 2022 r. nadal utrzymywata utworzong w 2019 .
rezerwe na potencjalne skutki postepowania UOKIK.

Wojna w Ukrainie

Od poczatku wybuchu wojny w Ukrainie Spotka monitoruje jej wptyw na dziatalnos¢ biznesowg spofki.
Bezposrednio wojna nie przetozyta sie istotnie na dziatalno$¢ operacyjng i sytuacje finansowg, jednak
stale pogarszajgca sie sytuacja gospodarcza spowodowana wysokg inflacjg i wysokimi stopami
procentowymi ma negatywny wptyw na wyniki sprzedazy realizowane przez Spotke. Najwieksze
wyzwania dotyczg segmentu Bancassurance, ktéry jest uzalezniony od dziatalnosci pozyczkowo-
kredytowej partneréw biznesowych, ktéra zostata istotnie ograniczona szczegoélnie w zakresie rynku
kredytow hipotecznych. Niemniej jednak, ze wzgledu na ograniczony udziat tej sprzedazy w catosci
przypisu Spotki, wptyw ten nie jest bardzo znaczacy.

W zakresie niniejszego sprawozdania za rok zakonczony 31 grudnia 2022 r. ocenia si¢ wptyw
powyzszej sytuacji jako nieznaczacy. Spotka na dziehn 31 grudnia 2022 r. nie posiadata obligacji
rzgdowych wyemitowanych przez rzady Federacji Rosyjskiej badz Ukrainy ani innych bezposrednich
inwestycji w aktywa tych panstw. W przypadku NNLife TUnZiR S.A. nie wystepuje zaangazowanie w
aktywa rosyjskie.
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O ile nie wskazano inaczej, przedstawione w tym rozdziale informacje o systemie zarzadzania
dotyczg roku 2022 i stanu na dzien 31 grudnia 2022 roku, to znaczy okresu przed prawnym
potaczeniem spotek NNLife TUnZiR i NN TUnZ.

Towarzystwo opiera sie na strukturze organizacyjnej dysponujgcej odpowiednimi systemami kontroli
wewnetrznej, zarzgdzania ryzykiem i audytu, ktére pozwalajg mu osiggac¢ cele strategiczne przy
uwzglednieniu koniecznosci efektywnego monitorowania ryzyka dziatalnosci.

Struktura organizacyjna jest przejrzysta i adekwatna do skali i charakteru prowadzonej dziatalnosci
oraz ponoszonego ryzyka. Kompetencje, zadania i obowigzki zostaty jasno przypisane odpowiednim
osobom.

Realizacje zadan powierzono osobom z odpowiednig wiedzg i umiejetnosSciami, a zarzgdzanie
profesjonalistom dysponujgcym stosownym doswiadczeniem.

Sktad Zarzadu na dzieh 31 grudnia 2022 byt nastepujgcy:

*  Pawet Kacprzyk — Prezes Zarzadu

+ Agata Lem-Kulig — Cztonek Zarzadu

* Anita Bogusz — Cztonek Zarzadu

*  Andrzej Miron — Czionek Zarzadu

* Magdalena Brzozowska-Tomczyk — Czionek Zarzgdu
» Justyna Dymek — Czionek Zarzadu

* Liwia Kwiecien — Cztonek Zarzadu

Zarzad w takim sktadzie zostat wybrany na kolejng 2 letnig kadencje z dniem 28.08.2022r.
W 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022r. zaszly nastepujace zmiany w sktadzie Zarzadu:

* Monika Spadto-Kolano - Prezes Zarzadu - rezygnacja z dniem 22 kwietnia 2022,

* Matgorzata Milczarek-Bukowska - Czionek Zarzadu - rezygnacja z dniem 22 kwietnia 2022,

+ Pawet Kacprzyk - powotanie z dniem 22 kwietnia 2022, zgoda KNF na petnienie funkcji
Prezesa z dnia 26 sierpnia 2022,

. Liwia Kwiecieh - powotanie z dniem 22 kwietnia 2022,

* Andrzej Miron - powotanie z dniem 22 kwietnia 2022,

* Anita Bogusz - powotanie z dniem 22 kwietnia 2022.

Sktad Rady Nadzorczej na dzieh 31 grudnia 2022 roku o byt nastepujacy:
* Przewodniczgcy Rady Nadzorczej - Fabian Rupprecht,
» Czionek Rady Nadzorczej - Bartholomeus Frijns,
+ Czionek Rady Nadzorczej - Elzbieta Chomicka,
+  Czlonek Rady Nadzorczej - Marek Zytniewski.

W Spoice obowigzujg odpowiednie dokumenty takie jak Statut Spotki, Regulaminy Zarzadu i Rady
Nadzorczej czy Regulamin Organizacyjny okreslajgce nastepujgce kwestie:
» Organy Towarzystwa (tzn. Rada Nadzorcza, Zarzad, komitety) i ich funkcje;
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* Role poszczegdélnych cztonkéw Organdw Towarzystwa, czestotliwos¢ zebran, proces zmian
w skfadzie Rady Nadzorczej i Zarzadu;

* Osoby upowaznione do podejmowania dziatann w imieniu Towarzystwa (w jakim charakterze
i zakresie); oraz

*  Procedure powotywania i odwotywania oséb piastujgcych kluczowe stanowiska.

Towarzystwo posiada udokumentowane w odpowiednich dedykowanych regulaminach zadania
i zasady funkcjonowania oraz sktad poszczegdlnych Komitetow.

Ponizszy diagram przedstawia strukture organizacyjng Towarzystwa, w tym Zarzadu, Rady
Nadzorczej i Komitetow Towarzystwa.
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Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzér nad dziatalnoscig Towarzystwa. Przystuguje jej prawo
sprawdzania dokumentacji, otrzymywania informacji i sprawozdan dotyczacych dziatalnosci Spofki
i domagania sie od Zarzadu i personelu wyjasnien we wszystkich kwestiach zwigzanych
z dziatalno$cig Towarzystwa. Cztonkowie Rady Nadzorczej sg powotywani i odwotywani przez Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy Towarzystwa. Wspdlna kadencja Rady Nadzorczej wynosi 2 lata. Rada
Sktada sie z co najmniej 3 czionkéw. Na dzieh 31 grudnia 2022 roku Rada Nadzorcza liczyta 4
cztonkdw - 2 zaleznych i 2 niezaleznych.

Co roku Rada Nadzorcza sktada sprawozdania ze swojej dziatalnosci Walnemu Zgromadzeniu.

Posiedzenia Rady Nadzorczej

Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia przynajmniej 4 razy w roku, informujac o nich
elektronicznie na siedem dni przed datg kazdego posiedzenia. W 2022 odbyto sie 5 posiedzen Rady
Nadzorczej. Uchwatly przyjete na posiedzeniu uznaje sie za wigzgce, pod warunkiem, ze wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej zostali o nim powiadomieni, w posiedzeniu uczestniczyta przynajmniej
potowa cztonkéw Rady, a uchwate przyjeto zwyktg wiekszoscig gtoséow cztonkdéw Rady obecnych na
posiedzeniu.

Zakres dziatalnosci Rady Nadzorczej:

*  Opiniowanie bilansu, rachunku zyskoéw i strat oraz sprawozdania Zarzadu,

*  Opiniowanie wniosku Zarzgdu w sprawach podziatu zysku lub pokryciu straty,

+ Zatwierdzanie wnioskéw Zarzadu dotyczacych tworzenia lub likwidacji oddziatéw i innych
placowek Spofki w kraju i za granica, zakupu akcji lub udziatéw w spétkach,

+ Zatwierdzanie wnioskéw Zarzgdu w sprawach nabywania, obcigzania i zbywania
nieruchomosci Spotki,

+ Ustalanie zasad dotyczgcych wynagrodzeh czionkéw Zarzadu i wynagrodzen kazdego
z cztonkéw Zarzadu,

* Rozpatrywanie innych spraw wnoszonych przez Zarzad,
*  Wykonywanie innych spraw powierzonych przez Walne Zgromadzenie; oraz

* Uchwalanie regulaminu Komitetu Audytu oraz wybdér cztonkéw Komitetu Audytu.

Zarzad, pod przewodnictwem Prezesa, kieruje pracami Towarzystwa i podejmuje wszelkie niezbedne
decyzje, w tym w formie uchwat, z wyjatkiem spraw zarezerwowanych wytgcznie do rozpatrzenia
przez Walne Zgromadzenie lub Rade Nadzorczg. Zarzad zapewnia wypetnienie wszelkich
obowigzkéw, w tym zobowigzan wigzgcych Towarzystwo zgodnie z przepisami prawa. Czionkowie
Zarzadu sg powotywani i odwotywani przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Towarzystwa.
Wspdlna kadencja Zarzgdu wynosi nie wiecej niz 2 lata. Zarzad sktada sie z co najmniej 3 cztonkow.

Posiedzenia Zarzadu
Posiedzenia Zarzagdu odbywajg sieg, gdy jest to konieczne, jednak nie rzadziej niz raz w miesigcu.

Uchwaly podejmowane sg w trakcie posiedzen i pozostajg w mocy, pod warunkiem, ze
poinformowany zostat caty Zarzad, a przynajmniej dwéch jego cztonkéw wzieto udziat w posiedzeniu i
gtosowaniu. Z kazdego posiedzenia sporzgdza sie protokdt, do ktérego dotgcza sie uchwaty.

Zakres dziatalnosci Zarzadu:
* Reprezentowanie Towarzystwa w sgdach, przed organami panstwowymi i stronami trzecimi
w zakresie wszelkich srodkéw sadowych i pozasgdowych, z wyjatkiem spraw wymagajgcych
podjecia uchwaty przez Walne Zgromadzenie,
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« Skfadanie sprawozdan dot. wynikéw dziatalnosci Towarzystwa, a takze rocznych sprawozdan
finansowych podlegajacych ocenie Rady Nadzorczej i zatwierdzeniu Walnego Zgromadzenia.

+ Zapewnienie wykonania wszelkich obowigzkéw, w tym obowigzkéw informacyjnych, ktérym
podlega Towarzystwo na podstawie ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 roku o dziatalnosci
ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej oraz na podstawie innych przepiséw prawa,

* Nadzorowanie bezposrednio przez Czionkéw Zarzadu prac poszczegdlnych jednostek
organizacyjnych Towarzystwa. Podziat obowigzkéw pomiedzy poszczegdinych cztonkéw
Zarzadu w tym zakresie okresla Rada Nadzorcza w drodze uchwalenia Regulaminu
Organizacyjnego Towarzystwa,

+ Zwracanie si¢ do Rady Nadzorczej o dokonanie oceny zasadnosci zawarcia umoéw
z podmiotami powigzanymi, ktére w istotny sposdb wplywajg na sytuacje finansowa, prawng
lub reputacyjng Towarzystwa lub prowadzg do nabycia lub zbycia albo innego rozporzadzenia
znacznym majatkiem,

» Dokonywanie corocznej oceny realizacji zasad dotyczacych dystrybucji ubezpieczen. Zarzad
informuje Rade Nadzorczg o wynikach przeprowadzonej oceny przedstawiajgc Radzie
Nadzorczej coroczng informacje dotyczgcg obowigzujgcych zasad dystrybucji ubezpieczen
oraz monitorowania ich przestrzegania. Zarzad monitoruje rowniez wykonanie obowigzkow
wynikajgcych z wytycznych Regulatora dotyczacych reasekuraciji biernej/retrocesji oraz
procesu tworzenia rezerw techniczno-ubezpieczeniowych,

» Dokonywanie corocznej oceny efektywnosci stosowania ,Zasad tadu Korporacyjnego Dla
Instytucji Nadzorowanych” opublikowanych przez Komisje Nadzoru Finansowego oraz
informowanie Rady Nadzorczej o wynikach przeprowadzonej oceny,

» Dokonywanie corocznej oceny efektywnosci systemu zarzgdzania produktem oraz oceny
funkcjonowania procedur badania adekwatnosci produktu oraz informowanie Rady
Nadzorczej o wynikach przeprowadzonych ocen.

Komitet Audytu

W Spotce dziata Komitet Audytu. Komitet Audytu sktada sie przynajmniej z 3 cztonkéw powotywanych
i odwotywanych przez Rade Nadzorczg z jej cztonkdw.

Na dzien 31 grudnia 2022 w skfad Komitetu Audytu wchodzili:
*  Przewodniczgca Komitetu Audytu - Elzbieta Chomicka,
+ Cztonek Komitetu Audytu - Bartholomeus Frijns,
+  Czionek Komitetu Audytu - Marek Zytniewski.

Regulamin Komitetu Audytu zatwierdzany jest przez Rade Nadzorczg. Zebrania Komitetu audytu
odbywajg sie przynajmniej cztery razy w roku.

Zakres dziatalnosci Komitetu Audytu:

* Monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej,

* Monitorowanie skutecznosci systemoéw kontroli wewnetrznej i systeméw zarzgdzania
ryzykiem oraz audytu wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej,

* Monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegdlnoéci przeprowadzania
przez firme audytorskg badania, z uwzglednieniem wszelkich wnioskéw i ustaleA Komisji
Nadzoru Audytowego wynikajgcych z kontroli przeprowadzonej w firmie audytorskiej,

+ Kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci Biegtego Rewidenta i firmy audytorskiej,
w szczegodlnosci w przypadku, gdy na rzecz Towarzystwa $wiadczone sg przez firme
audytorskg inne ustugi niz badanie,

* Informowanie Rady Nadzorczej o wynikach badania oraz wyjasnianie w jaki sposéb badanie
to przyczynito sie do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej, a takze jaka byta rola
Komitetu Audytu w procesie badania,

+ Dokonywanie oceny niezaleznosci Biegtego Rewidenta oraz wyrazanie zgody na $wiadczenie
przez niego dozwolonych ustug niebedgcych badaniem,
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*  Opracowywanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania,

* Opracowywanie polityki Swiadczenia przez firme audytorskg przeprowadzajgcg badanie,
przez podmioty powigzane z tg firmg audytorskg oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej
dozwolonych ustug niebedacych badaniem,

*  Okreslenie procedury wyboru firmy audytorskiej,

* Przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendacji dotyczgcych powotania Biegtych
Rewidentdéw lub firm audytorskich,

* Przedktadanie zalecen majgcych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu sprawozdawczo$ci
finansowe;.

+ podejmowat uchwate w sprawie oceny i rekomendacji kandydata na stanowisko osoby
nadzorujgcej funkcje audytu wewnetrznego i proponowanej wysokosci wynagrodzenia |
uchwate w sprawie oceny i rekomendacji kandydata na stanowisko osoby nadzorujgce;j
funkcje zgodnosci z przepisami i proponowanej wysokosci wynagrodzenia

Komitet ds. Ryzyka

Komitet ds. Ryzyka powotuje Zarzad celem zapewnienia odpowiedniego systemu nadzoru
i efektywnego zarzgdzania ryzykiem. W szczegdlnosci dba o to, aby kierownictwo wyzszego szczebla
wywigzywato sie ze swoich obowigzkéw w zakresie identyfikacji, monitorowania, kontrolowania
i oceny ryzyka Towarzystwa oraz stosowanych strategii ograniczajgcych. Komitet wspiera Zarzad
w zapewnieniu i przeglagdzie systemu zarzadzania ryzykiem i zapewnienia zgodnosci. W sktad
Komitetu ds. Ryzyka wchodzi przynajmniej czterech cztonkdw, ktérzy odbywajg zebrania co najmniej
raz na kwartat.

Czionek Zarzgdu odpowiedzialny za zarzgdzanie ryzykiem petni funkcje przewodniczgcego Komitetu
ds. Ryzyka.

Obowigzki Komitetu ds. Ryzyka to w szczegdlnosci:

* Rekomendacja apetytu na ryzyko Spodtki i limitdw oraz poziomdéw ostrzegawczych dla
poszczegdblnych ryzyk,

* Analiza profilu ryzyka Spotki poprzez analize ekspozycji na istotne ryzyka, w tym ryzyka
ptynnosci, rynkowe, kredytowe, ubezpieczeniowe, operacyjne i braku zgodnosci oraz
biznesowe,

* Monitorowanie wyptacalnosci Sp&tki i jej wtasnych potrzeb kapitalowych oraz ciggtej
zgodnosci z wymogami wyptacalnodci wraz z rekomendacjg scenariuszy szokowych dla
procesu ORSA,

* Przynajmniej raz w roku analiza oceny wiasnej ryzyk i zgodnosci zatozeh formuty
standardowej w ramach systemu Wypfacalnos¢ Il z wkasng oceng ryzyk,

* Monitorowanie realizacji Strategii Zarzadzania Ryzykiem,

 Rekomendacja podejscia do zarzgdzania zidentyfikowanymi ryzykami (odpowiedzi na
ryzyko),

* Rekomendacja zmian, w tym dziatan naprawczych w celu poprawy efektywno$ci zarzgdzania
ryzykiem,

*  Monitoring realizacji dziatan naprawczych i zalecehh pokontrolnych w tym poaudytowych,

* Analiza wynikéw Badania i Oceny Nadzorczej (BION),

* Monitorowanie jakosci danych w Spoétce,

* Omawianie innych niz wskazanych powyzej kwestii zwigzanych z procesem zarzgdzania
ryzykiem w Spoétce, jezeli zajdzie taka koniecznos¢,

* Rekomendowanie dziatan w zwigzku z powyzszymi zadaniami.

Rola Komitetu polega na przekazywaniu Zarzgdowi stosownych wyjasnien, informacji na temat
biezgcej sytuacji Towarzystwa, rekomendacji a takze opinii dot. profilu ryzyka, w oparciu, o ktére
Zarzad moze podejmowac decyzje.

Sterujacy Komitet Inwestycyjny
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Sterujgcy Komitet Inwestycyjny odpowiada za rekomendowanie Zarzgdowi polityki i strategii
inwestycyjnych Towarzystwa oraz nadzoruje ich realizacje. W ramach prowadzonego nadzoru nad
dziatalnoscig inwestycyjng, Komitet odpowiada za monitorowanie decyzji inwestycyjnych w procesie
zarzadzania aktywami Towarzystwa, w szczegolnosci w zakresie ich zgodnosci z zatwierdzonymi
przez Zarzad Towarzystwa Politykami Inwestycyjnymi, a takze w zakresie ich zgodnosci z przepisami
obowigzujgcego prawa oraz z regulacjami wewnetrznymi Towarzystwa.

Komitet nadzoruje realizacje strategii inwestycyjnych w ramach wyodrebnionych portfeli
inwestycyjnych oraz w szczegolno$ci nadzoruje utrzymywanie odpowiedniej wielkosci wartosci lokat
stanowigcych pokrycie rezerw techniczno-ubezpieczeniowych i kapitatéw wtasnych oraz dopasowanie
termindw zapadalnosci i struktury walutowo-odsetkowej aktywow i zobowigzan.

Czionkami Komitetu sg: Cztonek Zarzadu sprawujgcy nadzér nad Departamentem Inwestyci,
Dyrektor Departamentu Inwestycji, Dyrektor Pionu Finansowego, Dyrektor Departamentu
Aktuarialnego, Dyrektor Departamentu Zarzgdzania Ryzykiem, Zarzadzajgcy Portfelami Diuznymi
oraz Dyrektor Zarzgdzajgcy Portfelami Akciji

Posiedzenia Komitetu odbywajg sie co najmniej 4 razy w roku. Posiedzenia Komitetu odbywaija sie,
jezeli moze w nim uczestniczy¢ Cztonek Zarzadu sprawujgcy nadzér nad Departamentem Inwestyciji
lub Dyrektor Departamentu Inwestycji, i jednoczesnie, jezeli uczestniczy w nim Dyrektor Pionu
Finansowego lub Dyrektor Departamentu Aktuarialnego. Regulamin Komitetu i zmiany do regulaminu
zatwierdza Zarzad.

Komitet Inwestycyjny UFK

Na posiedzeniach Komitet Inwestycyjny UFK dokonuje przegladu danych makroekonomicznych,
ocenia prezentowane analizy spofek i sektorow, dokonuje przegladu sytuacji na globalnym i krajowym
rynku kapitatowym, decyduje o zakresie alokacji aktywéw w instrumenty udziatowe dla funduszy UFK,
decyduje o zakresie poziomu ryzyka stopy procentowej (duration) dla funduszy UFK, decyduje
0 zakresie alokacji aktywéw w korporacyjne instrumenty dtuzne, decyduje o zmianie listy
transakcyjnej, omawia inne biezgce kwestie dotyczgce dziatalnosci inwestycyjne;.

W sktad Komitetu Inwestycyjnego UFK z prawem gtosu wchodzg: Dyrektor Departamentu Inwestycji
oraz uczestniczacy w procesie inwestycyjnym pracownicy Departamentu Inwestycji. Komitet zbiera
sie co najmniej raz w miesigcu. Dziatalnos¢ Komitetu Inwestycyjnego UFK reguluje Procedura
Podejmowania Decyzji Inwestycyjnych.

Oproécz gtéwnych organdw, o ktérych mowa w par. B.1.1 (Rada Nadzorcza, Zarzgd), w ramach
Towarzystwa funkcjonujg takze departamenty petnigce funkcje kluczowe:

Departament Audytu Wewnetrznego
Departament Audytu Wewnetrznego samodzielnie bada i ocenia adekwatnos¢ i skutecznos¢ systemu
kontroli wewnetrznych oraz przygotowuje stosowne sprawozdania.

Jest niezaleznym Departamentem oceniajgcym oraz wspierajgcym Zarzad i Komitet Audytu. Dyrektor
Departamentu Audytu Wewnetrznego raportuje do Komitetu Audytu, co zapewnia niezaleznos¢
funkcyjna. Departament Audytu Wewnetrznego bada i ocenia adekwatnosc¢ i skutecznos¢ systemu
kontroli wewnetrznych w catym przedsiebiorstwie, zwracajgc szczegdlng uwage na ryzyko.
Najwazniejszym zadaniem Departamentu Audytu Wewnetrznego jest stata, obiektywna i niezalezna
ocena skutecznosci systemu kontroli wewnetrznych, jak réwniez prowadzenie specjalnych
przegladéw i dochodzen (jesli zostang zlecone przez Komitet Audytu lub Zarzad).

Uprawnienia Departamentu Audytu Wewnetrznego sg szerokie i dotyczg dziatalnosci catego
Towarzystwa. Audyt Wewnetrzny okresla obszary wymagajgce kontroli w obrebie Towarzystwa.
Dziatalnos¢ operacyjna Towarzystwa jest dynamiczna, wiec wymaga ciggtego monitorowania celem
zapewnienia, iz wszelkie nowe obszary podlegajgce kontroli zostang na czas zdefiniowane,
a ewentualne dziatania naprawcze niezwtocznie podjete.
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Departament Compliance

Zadaniem Departamentu Compliance jest wspieranie Zarzgdu i kierownikow jednostek
organizacyjnych w zarzgdzaniu ryzykiem braku zgodnosci.

Departament Compliance odpowiada za identyfikacje, ocene i monitorowanie ekspozycji na ryzyko
braku zgodnosci oraz przygotowywanie stosownych sprawozdan w tym zakresie i przekazywanie ich
Zarzadowi, Komitetowi ds. Ryzyka i Komitetowi Audytu.

Dyrektor Departamentu Compliance raportuje bezposrednio do Prezesa Zarzadu, przekazujgc mu
roczny raport zgodnosci, w tym plan kontroli i monitorowania (do zatwierdzenia przez Zarzad).

Niezaleznos¢ Departamentu Compliance jest zapewniona przez odpowiednie umiejscowienie
w strukturze organizacyjnej. Dyrektor Departamentu Compliance uczestniczy w posiedzeniach
Zarzadu, Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu, jezeli przedmiotem posiedzenia sg zagadnienia
zwigzane z systemem kontroli wewnetrznej lub funkcjg compliance.

Szczegodtowe informacije na temat Departamentu Compliance podano w par. B.4.3.

Departament Zarzadzania Ryzykiem

Departament Zarzadzania Ryzykiem zapewnia niezalezng, wszechstronng i obejmujgcg cate
przedsiebiorstwo strukture ramowg zarzadzania ryzykiem ukierunkowang na identyfikacje
i odpowiednio ocene Ilub pomiar ryzyka, na ktére narazone jest Towarzystwo, a takze
przygotowywanie stosownych raportow w tym zakresie. Zakres odpowiedzialnosci Departamentu
Zarzadzania Ryzykiem obejmuje ryzyka operacyjne i finansowe, takie jak wypfacalno$ci, rynkowe,
kredytowe i ptynno$ci.

Dyrektor Departamentu Zarzgdzania Ryzykiem raportuje bezposrednio do czionka Zarzadu
odpowiedzialnego za zarzadzanie ryzykiem, zgodnie ze strukturg organizacyjng przedstawiong
w punkcie B.1.1, jest czlonkiem Komitetu ds. Ryzyka oraz regularnie uczestniczy w spotkaniach Rady
Nadzorczej oraz Komitetu Audytu.

Niezaleznos¢ funkcyjna Departamentu Zarzgdzania Ryzykiem zagwarantowana jest miedzy innymi
poprzez zapewnienie, ze czionek zarzadu odpowiedzialny za zarzgdzanie ryzykiem nie nadzoruje
zadnej z funkcji bezposrednio podejmujgcej ryzyka, czyli nie nadzoruje funkcji zarzadzania
operacjami ani zarzadzania inwestycjami, ani tez nie zarzadza sprzedazg. Departament Zarzadzania
Ryzykiem nie wykonuje innych funkcji niz zarzgdzania ryzykiem i nadzorowanie jakosci danych.
Dyrektor Departamentu Zarzadzania Ryzykiem prezentuje raporty z profilu ryzyka bezposrednio na
Komitecie Audytu i Radzie Nadzorczej.

Szczegotowe informacje na temat Departamentu Zarzgdzania Ryzykiem w par. B.3.1.

Departament Aktuarialny

Funkcje aktuarialng wykonujg czionkowie Departamentu Aktuarialnego. Dyrektor Departamentu
Aktuarialnego petni role organu nadzorujgcego funkcje aktuarialng Towarzystwa i w celu zapewnienia
niezaleznosci funkcyjnej raportuje bezposrednio do cztonka Zarzadu odpowiedzialnego za Pion
Finansowy, nie nadzorujgcego jednoczesnie Departamentu Produktowego ani Aktuariatu
Produktowego.

Rola funkcji aktuarialnej polega na dostarczaniu ustug aktuarialnych do przedsigbiorstwa.
W szczegdlnosci odpowiada za obowigzki ustawowe okreslone w prawodawstwie (z zastrzezeniem
regulacji i wytycznych zawodowych).

Ustugi aktuarialne zasadniczo odnoszg sie do okre$lania rezerw techniczno-ubezpieczeniowych
i wymaganego kapitatu, a takze doradztwa w zakresie zarzgdzania kapitatem, oceny ryzyka
ubezpieczeniowego, reasekuracji oraz inwestycji.
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W okresie sprawozdawczym nie wystgpity inne istotne zmiany w systemie zarzgdzania Spd&tki niz
opisane w niniejszym rozdziale.

Polityka wynagrodzen
Polityka wynagrodzen w Towarzystwie uwzglednia elementy takie jak:

. Regulamin Wynagradzania,

. Polityka Wynagrodzeh Organu Zarzgdzajgcego,

. Regulamin Premiowania Pracownikow Sprzedazy w Pionie Klientéw Instytucjonalnych
w roku 2022,

. Regulamin Premiowania Pracownikow Sprzedazy w Departamencie Posrednictwa
Ubezpieczeniowego w roku 2022,

. Regulamin Premiowania dla Stanowiska Dyrektor ds. Sprzedazy Agencyjnej w roku 2022,

. Regulamin wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej,

. Indywidualne programy motywacyjne na rok 2022.

Postanowienia Regulaminu Wynagradzania dotyczg wszystkich pracownikéw Spétki, z wyjatkiem
pracownikow zarzgdzajgcych w imieniu pracodawcy zaktadem pracy w rozumieniu art. 128 par. 2 pkt
2 Kodeksu Pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320), z wylgczeniem gtdwnego ksiegowego, bez wzgledu na
podstawe nawigzania stosunku pracy, rodzaj wykonywanej pracy i zajnmowane stanowisko.

Polityka Wynagrodzeh Organu Zarzgdzajgcego znajduje zastosowanie wobec czionkdéw Zarzadu
Spotki powotanych przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, decyzje o wynagrodzeniu podejmuje
Rada Nadzorcza.

Regulaminy premiowania pracownikéw sprzedazy obejmujg odpowiednio osoby zatrudnione w Pionie
Klientéw Indywidualnych Ilub Pionie Klientéw Instytucjonalnych na stanowiskach objetych
indywidualnym planem sprzedazowym.

Cztonkowie Zarzadu
Cztonkowie Zarzadu zatrudnieni sg na podstawie umowy o prace, a tym samym podlegajg wszelkim
regulacjom wynikajacym z przepiséw prawa pracy.

Przy ustalaniu i weryfikacji wysoko$ci wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu, Rada Nadzorcza powinna
uwzglednia¢ nakfad pracy niezbedny do prawidtowego wykonywania funkcji Cztonka Zarzadu, zakres
obowigzkéw i odpowiedzialnosci zwigzanej z wykonywaniem funkcji Cztonka Zarzadu oraz poziom
wynagrodzenh na podobnym stanowisku stosowany przez inne podmioty funkcjonujgce na rynku.

Wynagrodzenie Czionkéw Zarzadu ustalane jest z uwzglednieniem motywacyjnego charakteru.
Sktada sie ono z elementéw statych tj. wynagrodzenia zasadniczego oraz elementéw zmiennych,
tj. nagréd, premii oraz diugoterminowych programéw motywacyjnych.

Dtugoterminowe programy motywacyjne z mechanizmem odroczenia pfatnosci w czasie dedykowane
sg dla ograniczonej liczby kadry kierowniczej wyzszego szczebla. Jest to jedyny zmienny skfadnik
wynagradzania z odroczonym terminem ptatno$ci.

Po potaczeniu z NNLife spétka planuje ujednolicenie systemu benefitéw dla potaczonej organizacii.

Cztonkowie Rady Nadzorczej

Regulamin Wynagradzania Czionkéw Rady Nadzorczej (Regulamin) zostat uchwalony przez Walne
Zgromadzenie Towarzystwa. Zgodnie z Regulaminem wynagrodzenie jest nalezne jedynie
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niezaleznym Czionkom Rady Nadzorczej za uczestnictwo w posiedzeniu Rady Nadzorcze;j i jest to
stata ustalona kwota.

Pozostali pracownicy

Wynagrodzenie pracownika sktada sie z czesci statej tj. wynagrodzenia zasadniczego, okreslonego
W umowie o prace oraz czesci zmiennej tj. nagréd, premii kwartalnych i rocznych oraz
dtugoterminowych programéw motywacyjnych.

Poziom wynagrodzenia zasadniczego pracownika ustalany jest indywidualnie z uwzglednieniem:

* Pozioméw wynagrodzer okreslonych w tabeli zaszeregowan (stanowigcej zatgcznik do
Regulaminu wynagrodzen),

* Indywidualnego zakresu zadan, obowigzkéw, odpowiedzialnosci,

+ Kwalifikacji posiadanych przez pracownika, kompetencji oraz doswiadczenia zawodowego,
istotnych z punktu widzenia potrzeb pracodawcy,

» Efektéw pracy pracownika,

* Wysokosci miesiecznych stawek wynagrodzen pracownikow zatrudnionych na
rownorzednych stanowiskach, o poréwnywalnych kompetencjach, kwalifikacjach i efektach
pracy; rynkowych pozioméw wynagrodzen dla poréwnywalnych grup zawoddéw oraz
stanowisk pracy; oraz

*  Mozliwosci finansowych spétki oraz budzetéw poszczegdlinych jednostek organizacyjnych.

Nagrody przyznawane pracownikom majg charakter uznaniowy. Przyznanie nagrody uzaleznione jest
od oceny indywidualnych efektow pracy. Ocena indywidualnych efektow pracy wspierana jest przez
proces zarzgdzania wynikami i rozwojem zapewniajgcy, ze lepsze wyniki sg lepiej wynagradzane.
Kazdej ocenie przypisany jest pozadany zakres wysokosci nagrody rocznej, w ramach ktérego
przetozony moze sktada¢ rekomendacje dotyczace swoich podwtadnych.

Premie kwartalne oraz roczne dla pracownikow sprzedazy uzaleznione sg od realizacji planow
sprzedazy, a dla niektérych stanowisk dodatkowo od parametrow efektywnosciowych i wyptacane pod
warunkiem osiggniecia odpowiedniego poziomu tych parametréw, okreslonego dla danego
stanowiska i opisanego w regulaminach.

Towarzystwo nie oferuje dodatkowych programéw emerytalno-rentowych Ilub programéw
wczesniejszych emerytur dla czlonkéw Zarzadu, Rady Nadzorczej i innych oséb nadzorujgcych
kluczowe funkcje.

Istotne transakcje z powigzanymi stronami
Istotne transakcje z powigzanymi stronami opisano w par. A.1.4.

Transakcje z kluczowymi pracownikami kadry kierowniczej

Nie odnotowano pozyczek ani istotnych transakcji w odniesieniu do kluczowych pracownikéw kadry
kierowniczej, poza wynagrodzeniem i naleznymi $wiadczeniami.

Zarzad Towarzystwa uwaza, iz wprowadzone zasady systemu zarzgdzania ryzykiem w Spétce sg
adekwatne w stosunku do charakteru, skali oraz ztozonosci ryzyk specyficznych dla dziatalnosci
Towarzystwa.

Towarzystwo nie konsoliduje zadnych podmiotéw w informacjach podanych w niniejszym
dokumencie.
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W Towarzystwie obowigzujg wymogi dotyczgce kompetencji i reputacji osob petnigcych funkcje
kluczowe, ktére sg zgodne z wymogami ustawy o dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej.
Powyzsze wymogi w zakresie kompetencji i reputacji odnoszg sie zaréwno do procesu wyboru jaki i
weryfikacji oséb petnigcych funkcje kluczowe.

Osobami petnigcymi funkcje kluczowe w Towarzystwie, do ktérych odnoszg sie wymogi dotyczace
kompetencji i reputacji sg Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej, osoby nadzorujgce inne funkcje
kluczowe takie jak funkcje zarzadzania ryzykiem, funkcje zgodnosci z przepisami, funkcje audytu
wewnetrznego i funkcje aktuarialna.

Ocena kompetencji danej osoby obejmuje ocene jej kwalifikacji zawodowych (w tym wymaganych
uprawnien zawodowych) wiedzy oraz odpowiedniego doswiadczenia w sektorze ubezpieczeniowym,
innych sektorach finansowych Ilub innych rodzajach dziatalnosci, oraz uwzglednia obowigzki
powierzone tej osobie, a takze, o ile ma to znaczenie dla wykonywania tych obowigzkow, jej
umiejetnosci w dziedzinie ubezpieczen, finansow, rachunkowosci, funkcji aktuarialnych i zarzadzania.

Przy ocenie, czy dana osoba posiada odpowiednie kompetencje i reputacje do petnienia funkcji
kluczowej, w pierwszej kolejnosci brane jest pod uwage spetnienie wymogow ustawowych:

. Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

. Wyzsze wyksztafcenie;

. Brak skazania za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe prawomocnym
wyrokiem sadu;

. Doswiadczenie zawodowe niezbedne do wykonywania nadzorowanej kluczowej funkcji;

. Rekojmia wykonywania zadan w sposob nalezyty.

. Dodatkowo w przypadku gtdwnego aktuariusza wpis i pozostawanie w rejestrze aktuariuszy.

Przy okreslaniu kompetencji i zdolnosci osoby petnigcej kluczowg funkcje (oraz osoby kandydujgce;j
do petnienia tej funkcji) do wykonywania powierzonej jej roli, ocena moze obejmowac migedzy innymi:

Ustalenie czy osoba ta poza wymaganiami ustawowymi, spetnia odpowiednie wymagania
wskazane przez organ nadzoru, o ile zostaty wskazane, lub wymagania ustalone przez Spoétke,
oile zostaly sprecyzowane, dotyczgce wyksztatcenia, przebytych szkolen, kurséw, zdanych
egzaminéw panstwowych, wpisu na liste lub do rejestru oséb uprawnionych do wykonywania
okre$lonego zawodu, oraz nabycia odpowiedniej wiedzy i umiejetnosci, ktére mogg byé uznane za
spetnione poprzez odpowiednie potwierdzenie kwalifikacji zawodowych i formalnych (przedtozenie
do wglagdu oryginatu Ilub odpisu dyploméw, zaswiadczen i potwierdzen cztonkostwa
w organizacjach zawodowych) wymaganych dla danego stanowiska;

Ustalenie, czy osoba ta wykazata wiedze i doswiadczenie wystarczajgce do uznania, ze jest
zdolna (albo ze mozna po niej oczekiwa¢ zdolnosci) do wykonywania zamierzonej funkcji. W celu
ustalenia takiej zdolnosci mozna dokonaé weryfikacji historii zatrudnienia lub sprawdzenia
referencji w zakresie zgodnym z obowigzujgcymi przepisami prawa;

Ustalenie, czy dana osoba odznacza sie zdolnosciami do niezaleznego petnienia funkcji kluczowej;
Ocena reputacji obejmuje ocene uczciwosci i prawidtowej sytuacji finansowej tej osoby w oparciu
o informacje dotyczace jej charakteru oraz postepowania w zyciu prywatnym i zawodowym, w tym
dotyczace kwestii karnych, finansowych i nadzorczych majgcych znaczenie do celéw oceny;

W zakresie przestanki dawania rekojmi prowadzenia spraw zakfadu ubezpieczen/reasekuraciji
w sposoOb nalezyty nalezy ustali¢, w zakresie zgodnym z obowigzujgcymi przepisami prawa, czy
mialy miejsce zastrzezenia co do sposobu wykonywania obowigzkéw w poprzednich miejscach
pracy, w tym nieprawidlowosci stwierdzone w obszarach odpowiedzialnosci, ktére mogag
negatywnie rzutowac¢ na ocene spetniania tego kryterium.
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Pierwsza ocena kompetencji i reputacji jest przeprowadzana przed powotaniem kandydata na
stanowisko osoby petnigcej kluczowg funkcje. Ponowna ocena kompetencji i reputacji jest
przeprowadzana w ciggu trzech lat od dokonania poprzedniej oceny. W przypadku wystgpienia
okolicznosci, ktére mogg wskazywaé na zaprzestanie posiadania odpowiednich kompetencji i/lub
reputacji ponowna ocena przeprowadzana jest niezwtocznie.

Dyrektor Departamentu Zasobow Ludzkich odpowiedzialny jest za zbieranie i przechowywanie
wszelkiej dokumentacji niezbednej do dokonania oceny kompetencji i reputacji oséb petnigcych
funkcje kluczowe, przeprowadzanie w/w oceny raz na trzy lata oraz prowadzenie rejestru oséb
petnigcych funkcje kluczowe. Dyrektor Departamentu Zasobdéw Ludzkich przekazuje Radzie
Nadzorczej ostateczng ocene kompetenc;ji i reputacji Cztonkéw Zarzgdu Towarzystwa, a pozostatych
os6b witasciwym Czionkom Zarzadu. W celu zapewnienia wtasciwego przebiegu oraz dokumentacji
oceny, HR korzysta z narzedzia - Arkusza oceny kompetencji i reputaciji.

Towarzystwo realizuje odpowiednio obowigzek uzyskania zgody lub poinformowania Komisji Nadzoru
Finansowego o powofaniu oséb petnigcych funkcje kluczowe przedkfadajgc Organowi Nadzoru
wymagane przepisami prawa dokumenty. Potwierdzenie spetniania wtasciwych wymogow
dotyczacych kompetencji i reputacji obejmuje opis wyksztatcenia i doswiadczenia zawodowego,
zaswiadczenia o niekaralnosci oraz inne wymagane oswiadczenia.

W 2022 roku, przy powotywaniu osoby do roli Prezesa Zarzadu przeprowadzona zostata petna ocena,
w tym ocena zbiorowa odpowiedniosci organu zarzgdzajgcego. Podobnie przy powotywaniu Anity
Bogusz, Andrzeja Mirona, Magdaleny Brzozowskiej-Tomczyk, Liwii Kwiecieh, Agaty Lem-Kulig i
Justyny Dymek (Cztonkoéw Zarzadu) oraz Dyrektorow nadzorujgcych inne funkcje kluczowe: audyt
wewnetrzny (Elzbieta Bartosiak), ryzyko (Przemek Kosowski), Compliance (Agnieszka Chojnacka).

Obowigzujagce wymogi dotyczgce kompetencji i reputacji stosuje sie odpowiednio do o0séb
wykonujgcych zadania w ramach funkgcji kluczowych.

tad korporacyjny - zarzadzanie ryzykiem

W Towarzystwie zostat wdrozony efektywny system zarzgdzania ryzykiem, dopasowany do dziatan

biezgcych i strategicznych zatozen Towarzystwa. Na system ten sktadajg sie zaréwno zasady jak

i struktura zarzgdzania ryzykiem, tak aby:

* Propagowac silng kulture zarzgdzania ryzykiem w Towarzystwie, odzwierciedlong w jego celach
i wartosciach,

« ZapewniaC spojne, systematyczne zarzgdzanie ryzykiem w Towarzystwie,

* Umozliwi¢ decydentom efektywne wykorzystywanie zasobéw Towarzystwa w celu realizaciji
planéw biznesowych zgodnych z przyjetg strategia zarzgdzania ryzykiem oraz apetytem na
ryzyko.

Celem systemu zarzadzania ryzykiem jest zapewnienie odpowiednich mechanizméw kontrolnych dla
podejmowanych ryzyk zgodnie ze strategig zarzgdzania ryzykiem.

System zarzadzania ryzykiem i skutecznos¢ jego implementacji podlegajg corocznej ocenie
i zatwierdzeniu przez Zarzad oraz raportowaniu do Rady Nadzorczej.

Zarzad sprawuje ogolng kontrole nad tadem korporacyjnym w Towarzystwie, a zarzadzanie ryzykiem
postrzegane jest jako integralna czes¢ procesu realizacji zatozen biznesowych, wigczajgc w to
uwzglednianie wynikdw procesu ORSA podczas podejmowania decyzji biznesowych. Zarzad
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Towarzystwa ustala i zatwierdza odpowiedni system limitdw ryzyka zgodnie z przyjetg strategig
i akceptowalnymi poziomami.

Z myslg o zapewnieniu adekwatnego i efektywnego systemu nadzoru nad ryzykiem Zarzad
w szczegodlnoéci dba o to, aby kierownictwo wyzszego szczebla wywigzywato sie ze swoich
obowigzkéw w zakresie identyfikacji, analizy, monitorowania, kontrolowania i oceny ryzyka
Towarzystwa oraz stosowanych przez nich strategii ograniczajgcych, jak réwniez w zakresie
raportowania ryzyk i zapewniania zgodnosci.

Komitet ds. Ryzyka

Komitet ds. Ryzyka jest organem wspierajgcym Zarzad w petnieniu obowigzkéw zwigzanych
z zarzadzaniem ryzykiem. Komitet ds. Ryzyka analizuje profil ryzyka Towarzystwa i rekomenduje
Zarzadowi odpowiednie polityki i procedury w tym zakresie, w tym limity ryzyka i procesy zarzadzania
ryzykiem oraz strategie zarzadzania ryzykiem wraz z akceptowalnymi poziomami podejmowanego
ryzyka (apetyt na ryzyko). Komitet ds Ryzyka rekomenduje zatozenia i scenariusze stresowe do
procesu ORSA, analizuje wyniki i rekomenduje dziatania zarzadcze w celu zapewnienia
odpowiedniego poziomu kapitatéw, ograniczenia wymogéw kapitatowych oraz odpowiedniego
poziomu wskaznika SCR.

Departament Zarzadzania Ryzykiem

Departament Zarzadzania Ryzykiem zapewnia niezalezng i wszechstronng strukture ramowa
ukierunkowana na identyfikacje i pomiar ryzyka, na ktére moze by¢ lub jest narazone Towarzystwo,
a takze przygotowywanie stosownych raportow w tym zakresie.

Zakres odpowiedzialnosci Departamentu Zarzgdzania Ryzykiem obejmuje kontrole materialnych
ryzyk, ktére mogg spowodowaé powazne zagrozenia wywierajgce wptyw na wyptacalnosé, ptynnosc,
dochody, dziatalnos¢ i reputacje Towarzystwa. Departament Zarzadzania Ryzykiem realizuje swoje
cele, angazujgc sie w nastepujgce kluczowe dziatania:

* ldentyfikacja ryzyka,

» Dostarczanie niezaleznych, zintegrowanych i przejrzystych analiz ryzyka,

+  Zapewnianie spojnych norm zarzadzania ryzykiem,

*  Monitorowanie i raportowanie ryzyka do Zarzgdu za posrednictwem Komitetu ds. Ryzyka oraz do
Komitetu Audytu i Rady Nadzorczej,

*  Uczestnictwo w zarzadzaniu gtéwnymi ryzykami oraz

* Rekomendowanie apetytu na ryzyka i limitow ryzyka.

Pracownicy Departamentu Zarzadzania Ryzykiem wspierajg zarzgdzanie ryzykiem propagujgc kulture
rzetelnego i skutecznego zarzgdzania ryzykiem na wszystkich poziomach kierownictwa i we
wszystkich obszarach organizaciji.

Departament Zarzgdzania Ryzykiem przeprowadza proces ORSA (Own Risk and Solvency
Assessment - Wiasna Ocena Ryzyk i Wypfacalnosci) we wspotpracy z Aktuariuszami, a wyniki
i wnioski prezentuje na Komitecie ds Ryzyka i Zarzgdowi.

Dyrektor Departamentu Zarzadzania Ryzykiem

Departament Zarzgdzania Ryzykiem jest kierowany przez dyrektora departamentu, ktéry raportuje do
czfonka Zarzadu odpowiedzialnego za zarzgdzanie ryzykiem. Uczestniczac w dziataniach Komitetu
ds. Ryzyka i roznych spotkaniach / posiedzeniach grup roboczych, dyrektor Departamentu
Zarzadzania Ryzykiem dba o uwzglednienie ryzyka na wszystkich poziomach decyzyjnosci.

Ramowa struktura trzech linii obrony
System zarzgdzania ryzykiem w Towarzystwie bazuje na koncepcji trzech linii obrony.
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Linia obrony

Obszar

Zakres odpowiedzialnosci

Pierwsza Linia obrony

Obszary biznesowo-funkcyjne

Biezaca kontrola ryzyka:
Odpowiada za zarzadzanie
ryzykiem zwigzanym z
obszarami jej dziatalnosci,
wigczajgc w to mechanizmy
kontroli. Identyfikuje ryzyko i
ustala poziom akceptacji ryzyka
w ramach przyjetego przez
Spotke apetytu na ryzyko.

Druga Linia obrony

Komitet ds. Ryzyka
Departament Zarzgdzania
Ryzykiem

Departament Compliance
Bezpieczenstwo informatyczne

Polityki i metodologie dot.
ryzyka, nadzor:

Odpowiada za obiektywne
monitorowanie ekspozycji na
ryzyka. Rekomenduje limity na
ryzyko; w tym strategie
zarzgdzania ryzykiem wraz z
apetytem na ryzyko.

Trzecia Linia obrony

Departament Audytu
Wewnetrznego

Niezalezny nadzér: Odpowiada
za niezalezng kontrole i ocene
skutecznosci zarzgdzania
ryzykiem, w tym stosowanych

mechanizmoéw kontroli, przez
jednostki organizacyjne i funkcje
drugiej linii obrony.

W ramach pierwszej linii obrony kierownicy wszystkich obszaréw biznesowo-operacyjnych
odpowiadajg za okreslone ryzyka w ramach swoich obszaréw kompetencji i dbajg o to, aby
zagrozenia pojawiajgce sie w ich obszarach, a takze ich powigzania z innymi obszarami, byty
odpowiednio zarzgdzane oraz by wdrazane byly odpowiednie dziatania kontrolne. W szczegdlnosci
kazdy dyrektor departamentu ma obowigzek identyfikowac, oceniaé, monitorowac i raportowac
wszelkie ryzyka zgodnie ze strategig zarzadzania ryzykiem oraz zapisami odpowiednich polityk i
procedur. Wszyscy pracownicy sg odpowiedzialni za zachowanie zgodnosci z politykami, procesami i
procedurami oraz za wczesne zgftaszanie problemow, nieprawidiowosci czy niezgodnosci z
obowigzujgcymi regulacjami wewnetrznymi.

W skfad drugiej linii obrony wchodzg: Departament Zarzgdzania Ryzykiem, Departament Compliance
i jednostka odpowiedzialna za bezpieczenstwo informatyczne. Druga linia obrony zapewnia
wszechstronne, obejmujace cate przedsiebiorstwo i spojne systemy, techniki i procesy ukierunkowane
na kontrole i ewaluacje zagrozen. Stawia wyzwania kierownictwu Spétki odnosnie do wszelkich
rodzajow ryzyk zagrazajgcych Towarzystwu w réznych obszarach.

Departament Audytu Wewnetrznego - trzecia linia obrony - zapewnia niezalezny nadzér nad
mechanizmami kontrolnymi. Analizuje i ocenia adekwatnos¢ i skutecznosé mechanizmoéw kontrolnych
ze zwréceniem szczegolnej uwagi na kwestie ryzyka. Prowadzi przeglady zgodnie z poleceniami
Komitetu Audytu i kierownictwa wyzszego szczebla.

W strategii zarzadzania ryzykiem, rekomendowanej przez Komitet ds. Ryzyka i zatwierdzanej
zarowno

przez Zarzad, jak i Rade Nadzorcza, okreslono apetyt na ryzyko czyli gotowos¢ Towarzystwa do
podejmowania ryzyka lub inaczej akceptowalne poziomy ryzyka. Strategia ta stanowi baze
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zarzadzania ryzykiem. Strategia korporacyjna i strategia zarzgdzania ryzykiem stanowig podstawe
prowadzenia dziatalno$ci przez Towarzystwo.

Apetyt na ryzyko definiowany jest przy pomocy limitdw ilosciowych i opiséw jakosciowych.
Szczegotowe limity ryzyka oraz wytyczne dot. przestrzegania apetytu na poszczegdlne ryzyka
okreslono w strategii oraz odpowiednich politykach (miedzy innymi dotyczacych ryzyka kredytowego,
rynkowego, ptynnosci, ubezpieczeniowego oraz operacyjnego i biznesowego).

Kierownictwo Towarzystwa zobowigzane jest do okreslania miar dziatalnosci spojnie ze strategig
biznesows i strategig zarzgdzania ryzykiem w Towarzystwie.

Zasady zarzadzania ryzykiem w Spotce

* W procesie zarzgdzania ryzykiem dgzy sie do zapewnienia wystarczajgcych:

+ aktywdéw, w celu pokrycia przewidywanych zobowigzan wynikajgcych z istniejgcego
portfela polis,

» dopuszczonych srodkéw wiasnych na pokrycie potencjalnych strat zgodnie z Formutg
Standardowa, na poziomie ufnosci 99,5%, bez koniecznosci pozyskiwania dodatkowego
kapitatu,

» srodkdéw na pokrycie potrzeb kapitatowych zgodnie z oceng wiasng potrzeb kapitatowych
w ramach ORSA.

* Materialno$¢ (istotnos¢) ekspozycji na ryzyko jest rozpatrywana w ramach kazdego z istotnych,
zdefiniowanych rodzajéw ryzyk,

« Utrzymanie réwnowagi pomiedzy osigganiem zaktadanego wzrostu dochodéw, a efektywnym
zarzgdzaniem kapitatem, adekwatnoscig kapitatowg oraz zmiennoscig dochodow,

» Zagwarantowanie, ze istotne ryzyka sg identyfikowane, mierzone, zarzgdzane oraz monitorowane
i raportowane,

* Monitorowanie i zarzadzanie ryzykami majgcymi wptyw na adekwatnos¢ kapitatowa,
sprawozdania finansowe, ptynnos$¢, straty bgdz zmiennos¢ dochodoéw oraz na reputacje,

+ Zagwarantowanie, ze odstepstwa / przekroczenia limitbw dot. zarzadzania ryzykiem sg
raportowane do Zarzadu przez Komitet ds. Ryzyka w celu akceptacji danego przekroczenia, badz
podjecia odpowiednich dziatan,

+ Zagwarantowanie, ze osoby nadzorujgce kluczowe funkcje spetniajg wymogi kompetenc;ji
i reputacji (fit & proper) okreslone w odrebnej polityce;

» Zarzadzanie ryzykiem poprzez istniejgca, formalng strukture polityk, procedur, system kontroli
wewnetrznej, zdefiniowane zakresy obowigzkéw oraz odpowiedni nadzér,

* Zagwarantowanie, ze w Spoice istniejg odpowiednie struktury zarzgdzania, w tym zapewniona
jest odpowiednia niezaleznos¢ funkcji (szczegdlnie funkcji podejmujgcych ryzyko i funkciji
kontrolnych),

»  Zapewnienie odpowiedniej jakosci produktéw i obstugi klientéw,

* Podejmowanie ryzyka zgodnie z przyjetymi przez Spotke apetytem na ryzyko i limitami,

« Zagwarantowanie, ze wszystkie procesy podejmowania decyzji uwzgledniajg analize ryzyk
i zapewniajg uwzglednienie ponoszonego ryzyka,

» Zagwarantowanie, ze praktyki zwigzane 2z =zarzgdzaniem ryzykiem wspierajg osigganie
strategicznych celéw Spoiki,

+ Zagwarantowanie, ze w celu zapewnienia bezpieczenstwa realizacji zobowigzan wobec klientow
oraz spetnienia oczekiwan organdw nadzoru utrzymywany jest odpowiedni kapitat oraz
odpowiedni poziom ptynnosci,

+ Zagwarantowanie efektywnego wykorzystania kapitatu celem spetnienia oczekiwan akcjonariuszy,

* Zagwarantowanie, ze istniejg systemy zapewniajgce zgodnosé dziatalnosci Spoétki z wymogami
otoczenia prawnego oraz regulacyjnego,

* Unikanie narazania na utrate reputacji Spotki,

* Rozw¢j i doskonalenie systemu zarzadzania ryzykiem, w tym systemu kontroli wewnetrznej
w odpowiedzi na zmieniajgce sie otoczenie zewnetrzne oraz w ramach potrzeb wewnetrznych.
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1. Identyfikacja

Cykl zarzadzania ryzykiem operacyjnym zaczyna sie od okreslenia ryzyk i odpowiednich
mechanizmow kontrolnych. Obszary biznesowe i funkcyjne przy wsparciu Departamentu Zarzadzania
Ryzykiem dokonujg identyfikacji ryzyka i mechanizméw kontrolnych w ramach prowadzonej
dziatalnosci. Wyniki analizy dokumentowane sg w ramach procesu NFRA, czyli procesu samooceny
ryzyk niefinansowych, dokumentacji i oceny kontroli oraz wyznaczania dziatan naprawczych.
Towarzystwo stosuje odpowiednig taksonomig ryzyka, wykorzystywang w poszczegoélnych obszarach
funkcjonalnych. W procesie identyfikacji uwzglednia si¢ plan biznesowy oraz zgtaszane zdarzenia
operacyjne a takze wynikajace z nich straty.

Identyfikacji ryzyk finansowych dokonuje Departament Zarzgdzania Ryzykiem we wspotpracy miedzy
innymi z Pionem Finansowym.

Ryzyka biznesowe identyfikowane sg przez poszczegdlne jednostki biznesowe w ramach dziatan
biezgcych. Dodatkowo Departament Zarzadzania Ryzykiem koordynuje i opracowuje coroczng
analize ryzyk biznesowych i strategicznych na podstawie obserwowanych czynnikow zewnetrznych
majgcych lub mogacych mie¢ wplyw na dziatalnos¢ Spéiki.

2. Pomiar

Dla kazdego rodzaju ryzyka operacyjnego okresla sie jego potencjalne konsekwencje i czestotliwos¢
ich wystepowania — zarowno bez uwzglednienia wdrozonych dziatan ograniczajgcych («ryzyko
inherentney), jak i przy uwzglednieniu funkcjonujgcych mechanizméw kontrolnych i ich skutecznosci
(«ryzyko rezydualne»). Ocena przeprowadzana jest przez reprezentantéw jednostek organizacyjnych
ze wsparciem ze strony Departamentu Zarzgdzania Ryzykiem. Dodatkowo analizowane sg kluczowe
wskazniki ryzyka. Pomiaru ryzyk finansowych dokonuje Departament Zarzgdzania Ryzykiem we
wspotpracy miedzy innymi z Departamentem Aktuarialnym wykorzystujgc wybrane miary i wskazniki.
Ryzyka biznesowe mierzone sg na podstawie oceny eksperckiej.

3. Zarzadzanie

Osoby odpowiedzialne za dany obszar podejmujg odpowiednie dziatania w odniesieniu do
zidentyfikowanych ryzyk w oparciu o ocene ryzyka, gotowos¢ Towarzystwa do podjecia ryzyka i
koszty dalszego ograniczania ryzyka. Zagrozenia krytyczne wykraczajace poza gotowosc
Towarzystwa do podejmowania ryzyka nalezy jak najszybciej ograniczy¢. W pozostatych przypadkach
kierownictwo moze podjaé dziatania zmierzajgce do ograniczenia ryzyka lub akceptacji ryzyka.

4. Monitoring i raportowanie

Departament Zarzadzania Ryzykiem na podstawie analiz wlasnych jak i informacji od pracownikéw
i 0sob odpowiedzialnych za poszczegdine obszary biznesowe na temat pojawiajgcych sie zagrozen,
zidentyfikowanych ryzyk lub zdarzen operacyjnych sporzadza raporty z profilu ryzyka Towarzystwa
i przekazuje sprawozdania Komitetowi ds. Ryzyka oraz Komitetowi Audytu i Radzie Nadzorczej.

Towarzystwo nie stosowato ani modelu wewnetrznego, ani czesciowego modelu wewnetrznego.

Towarzystwo lokuje $rodki finansowe zgodnie z zasadg ostroznego inwestora, to znaczy wytacznie
w aktywa i instrumenty finansowe, ktoérych ryzyko moze wiasciwie okresli¢, mierzy¢, monitorowac,
ktérym moze wilasciwie zarzgdzac i kontrolowa¢ je, a takze prowadzi¢ sprawozdawczosé w zakresie
ryzyka i ktére moze wiasciwie uwzgledni¢ przy ocenie ogéinych potrzeb w zakresie wyptacalnosci.

Aktywa stanowigce pokrycie kapitalowego wymogu wyptacalnosci i aktywa stanowigce pokrycie
minimalnego wymogu kapitalowego sg lokowane w taki sposob, aby osiggnac jak najwiekszy stopien
bezpieczenstwa, jakosci i rentownosci, przy jednoczesnym zachowaniu ptynnosci srodkéw. Cel ten
Towarzystwo realizuje poprzez inwestowanie srodkow w papiery dtuzne o statej i zmiennej stopie
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procentowej emitowane przez Skarb Panstwa lub posiadajgce gwarancje Skarbu Panstwa oraz
podmioty posiadajgce rating inwestycyjny na poziomie co najmniej BBB- (wg uznanej agenciji
ratingowej). Maksymalny dopuszczalny limit dla obligacji ponizej ratingu inwestycyjnego jest
przewidziany jedynie na wypadek obnizki ratingu ktéregokolwiek z posiadanych emitentow.
Krétkoterminowe bankowe papiery dtuzne, obligacje skarbowe o zmiennej stopie procentowej,
depozyty bankowe i gotéwka stanowig takg czes¢ catosci lokat, aby zabezpieczy¢ odpowiedni poziom
ptynnosci oraz uwzgledni¢ polityke dywidendowg Towarzystwa. W miare dostepnych na rynku
finansowych instrumentéw o odpowiedniej jakosci kredytowej Towarzystwo dgzy do zwiekszenia
dywersyfikacji lokat oferujgcych premie wzgledem obligacji skarbowych. Srodki wiasne nie s3
lokowane w akcje inne niz udzialy w jednostkach zaleznych. Towarzystwo moze nabywac jednostki
wiasnych Ubezpieczeniowych Funduszy Kapitatowych w celach operacyjnych.

Aktywa stanowigce pokrycie rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celéw wypfacalnosci
uwzgledniajg rodzaj dziatalno$ci wykonywanej przez Towarzystwo. Sg one lokowane w sposob
zgodny z interesami ubezpieczajgcych, ubezpieczonych i uprawnionych z uméw ubezpieczenia,
z uwzglednieniem ujawnionych celéw prowadzonej polityki lokacyjnej. Biorgc pod uwage
réznorodnos¢ zobowigzan wynikajgcych z tytutu zawartych umoéw ubezpieczenia, w szczegdélnosci ich
charakter, czas trwania, czy tez gwarantowang stope zwrotu, aktywa Towarzystwa sg podzielone
pomiedzy wyodrebnione portfele inwestycyjne. Co najmniej raz na kwartat aktywa sg zrownywane z
rezerwami na poziomie poszczegodlnych portfeli, aby zapewni¢ odpowiednie pokrycie rezerw
techniczno-ubezpieczeniowych oraz zapewni¢ efektywne zarzgdzanie ptynnoscig oraz duracjg
portfeli.

Towarzystwo réznicuje aktywa w taki sposdb, aby unikngé nadmiernego uzaleznienia od jednego,
okreslonego sktadnika aktywéw, emitenta lub grupy emitentéw powigzanych ze sobg lub okreslonego
obszaru geograficznego oraz nadmiernej akumulacji ryzyka w catym portfelu, a lokaty w aktywach
wyemitowanych przez tego samego emitenta lub grupe emitentdw powigzanych ze sobg nie mogg
naraza¢ Towarzystwa na nadmierng koncentracje ryzyka. Stuzg temu zawarte i opisane w Polityce
Inwestycyjnej Towarzystwa limity na poszczegdlne rodzaje aktywéw, a w ramach korporacyjnych
instrumentéw dtuznych stosuje sie tgczne limity zaangazowania (ISEP - International Subsidiary
Exposure Program). Krétkoterminowe inwestycje w instytucjach finansowych majg indywidualne limity
w zaleznos$ci od danej instytucji finansowe;.

Zarzadzanie inwestycjami
Towarzystwo zarzadza procesem inwestycyjnym w ostrozny sposéb w oparciu o wytyczne
inwestycyjne.

Polityka inwestycyjna jest weryfikowana przez Sterujgcy Komitet Inwestycyjny i zatwierdzana przez
Zarzad Polityka inwestycyjna okresla limity ekspozycji, doboér aktywow do portfela i okresla zasady
inwestycji walutowych i duracje portfela. Wszelkie odstepstwa od zasad sg stale monitorowane
i zgtaszane na Sterujgcy Komitet Inwestycyjny i do Zarzadu.

Portfel na ryzyku Towarzystwa (niezwigzany z funduszami UFK) skiada sie gtdbwnie z polskich
obligacji skarbowych. Inwestycje dokonywane sg w walucie przypisanych do nich zobowigzanh.

Dla portfela inwestycji na ryzyku klienta, czyli Ubezpieczeniowych Funduszy Kapitatowych sag
okreslone indywidualne wytyczne inwestycyjne odzwierciedlajgce charakter i poziom ryzyka
inwestycji.

Aktywa poszczegoinych funduszy inwestowane sg zgodnie ze zdefiniowanymi i opisanymi
w Strategiach Inwestycyjnych zasadami. Obejmujg one w szczegdlnosci: odniesienie do portfela
referencyjnego, zakres dozwolonych inwestycji w poszczegdlne rodzaje instrumentéw finansowych,
kryteria doboru papieréow wartosciowych i innych instrumentéw finansowych, kryteria podejmowania
decyzji inwestycyjnych oraz limity inwestycyjne i ryzyka.

Strategie inwestycyjne dla funduszy UFK sg zatwierdzane przez Zarzgd Towarzystwa. Wszelkie
odstepstwa od zasad sg stale monitorowane i zgtaszane na Komitet Inwestycyjny oraz Sterujgcy
Komitet Inwestycyjny.
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Struktura kontroli Towarzystwa podkresla wage stosowania odpowiednich mechanizmoéw kontroli
wewnetrznej i ma na celu zapewnienie, ze wszyscy pracownicy sg swiadomi swych rél w obrebie
systemu kontroli wewnetrznej. Jest to struktura ramowa, ktdéra wyznacza czytelne standardy
odnoszace sie do projektowania, wdrozenia, zatwierdzenia i oceny sytemu kontroli wewnetrznej.
Ramowa struktura kontroli definiuje dziatania (polityki i procedury) prowadzgce do ograniczenia
ryzyka Towarzystwa do akceptowalnego poziomu. Dziatania kontrolne mogg by¢ prewencyjne,
korekcyjne, wykrywajgce lub dyrektywne. Wsréd nich mozna wyrézni¢ caly szereg czynnosci takich
jak autoryzacja, podziat obowigzkéw, wymagane zatwierdzenia, weryfikacje, dopasowanie, przeglady
wydajnosci operacyjnej, dokumentacja czy zabezpieczanie aktywow.

Wszystkie najwazniejsze srodki kontrolne zostaty dopasowane do ryzyk i objete procesem NFRA
(samooceny ryzyk niefinansowych, z ang. non-financial risks assessment). Celem jest zapewnienie
skutecznos$ci srodkdw kontrolnych i zarzadzenie ryzykiem w przypadku wykrytych stabych punktow.
Biezgce monitorowanie jest prowadzone w normalnym toku dziatalnosci. Ze wzgledu na zmieniajgce
sie warunki kierownictwo cyklicznie upewnia sie, czy system kontroli wewnetrznej jest nadal w stanie
prawidtowo zapobiegaé ryzykom, na ktére narazone jest Towarzystwo. Efektywnos¢ systemu kontroli
wewnetrznej podlega corocznemu raportowaniu do Zarzadu i Rady Nadzorcze;.

Kontrola wewnetrzna stanowi integralng czesé struktury ramowej zarzadzania ryzykiem. Stanowi
jeden z gtéwnych srodkéw stuzgcych kontroli procesoéw i zarzgdzaniu ryzykiem. System kontroli
wewnetrznej Towarzystwa obejmuje caty szereg procedur, metod i kontroli ustanowionych przez
Zarzad oraz kierownictwo dla kazdego podmiotu w celu zapewnienia prawidtowego prowadzenia
dziatalnosci gospodarcze;.

W skfad systemu kontroli wewnetrznej Towarzystwa wchodzg nastepujace elementy:

* Okreslenie wewnetrznego srodowiska kontroli, w tym: struktura organizacji, kompetencje
techniczne, zasady etyki oraz udokumentowany system nadzoru,

* Bazowanie na zasadach uwzgledniania rzetelno$ci, etyki biznesowej i kompetencji w zakresie
prowadzonych czynnosci kontrolnych, szkolenia personelu.

* Realizacja procesu wtasnej oceny ryzyka i wyptacalnosci (ORSA) oraz proces samooceny
ryzyka (NFRA), wraz z okresleniem i wdrazaniem dziatan ograniczajgcych ryzyko,

» Dziatania lub procedury kontrolne, w tym polityki — udokumentowane procesy i procedury,
uzgodnienia, zabezpieczenia, zgody i upowaznienia zwigzane z okreslonymi limitami,
zapewnienie niezaleznos$ci w realizacji obowigzkéw dotyczgcych kluczowych dziatan.

+ Informacje i komunikacja, w tym procedury raportowania — skuteczne kanaty komunikacji oraz
zastosowanie systemow informatycznych w celu maksymalnej automatyzacji kontroli.

+ Badanie i monitorowanie — ciggta ocena i monitorowanie ryzyka, zapewnienie niezaleznych
kontroli, raportowanie zgodnie z podjetym dziataniem wzgledem trzech linii obrony.

Monitorowanie
Srodowisko kontrolne monitorujg wszyscy menadzerowie oraz dedykowane funkcje kontroine.

Czynnosci kontrolne
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Dziaty i osoby zajmujgce sie kontrolg nadzorujg szereg czynnosci kontrolnych realizowanych przez
Lpierwszg linie obrony”. Celem jest zapewnienie, ze Srodowisko kontrolne jest efektywne i pozwala
zagwarantowaé poziom kontroli wymagany przez Zarzad. Srodowisko kontrolne Towarzystwa
obejmuje wiele mechanizmoéw zdefiniowanych dla poszczegdinych funkcji. Sg to m.in.:

Nazwa kontroli

Opis

Zatwierdzanie
| autoryzacja

Zatwierdzenie/autoryzacja to potwierdzenie lub usankcjonowanie decyzji
pracownika, zdarzeh lub transakcji w oparciu o przeglad
przeprowadzony przez odpowiednich cztonkéw kadry kierowniczej.

Wznowienie dziatalnosci

Mechanizm zapewniajgcy wznowienie pracy Towarzystwa na wypadek
katastrofy lub dluzszej przerwy w zasilaniu. Obejmuje ciggtos$¢
dziatalnosci (BCP), odtwarzanie awaryjne (DR), testy BCP/DR, kopie
zapasowe systemu i utrzymanie danych.

Struktura kont i ksiegi
gtdownej

Zapewnia, ze ukfad ksiegi gldwnej i ksigg pomocniczych (oraz ich
kodow) sprzyja minimalizacji bledéw oraz pozwala efektywnie
odzyskiwac i przesyta¢ dane.

Towarzystwo stosuje mechanizmy kontrolne zapewniajgce, ze wszelkie

Dokumentacja decyzje, wyjatki, transakcje i inne wydarzenia sg rejestrowane w
odpowiednich dokumentach. Mowa tu m.in. o potwierdzeniach,
zawiadomieniach i/lub ujawnieniach przesytanych klientom w trybie
rocznym lub okresowym.

Rekrutacja Proces rekrutacyjny opiera sie na wnikliwych analizach i procesie

eskalacji zwigzanym z informacjami otrzymanymi w wyniku sprawdzenia
wiarygodnosci kandydata starajgcego sie o rejestracje lub zatrudnienie
w Spotce.

Zabezpieczenia
interfejsu, mozliwosci
edycji i zatwierdzen

Mechanizmy kontrolne zapewniajgce kompletnosé, doktadno$¢ i/lub
integralnos¢ danych wprowadzanych do systemoéw informatycznych.
Obejmujg one okreslone reguty wbudowane w strukture interfejsow
systemowych, ktérych celem jest ograniczenie prawdopodobienstwa
wprowadzenia btednych danych (np. wymagane pola, dopuszczalne
wartosci itd.), sprawdzenie wprowadzanych danych poprzez poréwnanie
ich ze znanymi lub oczekiwanymi wartosciami (tolerancja, itd.) oraz
weryfikacja integralnosci lub Zrédet pochodzenia danych (np. podpisy
cyfrowe, podpisy tradycyjne, itd.).

Zabezpieczenia fizyczne

Mechanizmy kontrolne chronigce majgtek organizacji narzedziami
bezposrednimi takimi jak ktédki na drzwiach, kraty w oknach, sejfy na
drogocenne przedmioty, itd. Obejmujg one takze adekwatne srodki
zabezpieczajgce centra danych, stosowane dla ochrony aktywéw
Towarzystwa.

Polityki i procedury

W Towarzystwie obowigzujg polityki i procedury opisujgce polityki
operacyjne organizacji oraz procedury niezbedne do realizacji polityk. Sg
takze instrukcje i materiaty referencyjne, po ktére mogg siegaé
pracownicy, aby uzyskaé pomoc w petnieniu swoich obowigzkéw.
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Monitorowanie procesow

Kierownicze mechanizmy kontrolne, ktére dbajg o to, aby procesy
biznesowe realizowane przez linie biznesowe byty zgodne z zatozeniami
przedsiebiorstwa. Mechanizmy te mogg obejmowac przeglad raportow
dot. btedéw transakcyjnych, analize zgodnosci z prawem/regulacjami
(np. monitorowanie statusu roszczen celem zapewnienia, aby terminy ich
realizacji odpowiadaty wymogom regulacyjnym), prowadzenie kontroli
jakosci, odrzucanie powielajgcych sie transakcji, przeglady sprawozdan
finansowych, etc.

Uzgodnienia i poréwnania

Techniki kontrolne stosowane w celu zapewnienia, ze dwa (lub wiecej)
zbiory/elementy danych pasujg do siebie — np. uzgodnienia kont
bankowych, poréwnanie sum w ksiegach pomocniczych celem kontroli
pozycji, poréwnanie transferu danych w rejestrach, itd.

Podziat obowigzkow

Mechanizmy kontrole, ktérych zadaniem jest podziat zadan i proceséw,
tak aby ograniczy¢ ryzyko przypadkowych btedéw i/lub oszustw.

Nadzor strategiczny
i monitoring

Kierownicze mechanizmy kontrolne, ktére dbajg o to, aby linie biznesowe
dziataty zgodne z zatozeniami przedsiebiorstwa. Mechanizmy te
obejmuijg krétko- i dlugo-terminowe planowanie zakreséw, strukture
organizacji/zatrudnienia, przeglady wskaznikéw KPI, zarzgdzanie
ryzykiem, architekture przedsiebiorstwa, nadzér nad prawidtowoscig
danych, zarzadzanie wiedza, itp.

Zatwierdzanie
i monitorowanie dostepu
do systemow

Stosowane sg mechanizmy kontrolne dot. autoryzacji, identyfikaciji
i zatwierdzania dostepu pracownikéw do zasobow IT. W zakresie
minimalnym dostep do systemow i danych podlega formalnemu
zatwierdzeniu i okresowym przeglgdom.

Kontrola zmian
w systemach

Stosowane sg mechanizmy kontrolne gwarantujgce analize zmian
wprowadzanych do systemow IT, tak aby spetniane byly zatozenia
przedsiebiorstwa i nie wystepowaty problemy w obrebie zabezpieczen.
Mechanizmy te mogg dotyczy¢ sprawdzania poszczegoélnych urzadzen,
ich wydajnosci, akceptacji uzytkownikow, obszaréw problematycznych,
itd.

Kodowanie danych
w systemach

Stosowane sg mechanizmy kontrolne, ktére zapewniaja, ze dane
wrazliwe sg wprowadzane do systeméw Spotki byly kodowane. Kody

i inne techniki

zabezpieczania danych znajdujg zastosowanie wobec aktywow IT
narazonych na ryzyko, takich jak laptopy, smartfony czy kopie zapasowe
z my$lg o niedopuszczeniu do nieuprawnionego dostepu do danych
poufnych/wrazliwych lub ich ujawnienia.

Monitorowanie systeméw
i stosowna reakcja

Mechanizmy kontrolne zapewniajgce monitorowanie srodowiska
technologicznego pod katem zdarzen zagrazajgcych bezpieczenstwu,
przerw w dostawie energii, etc. Gwarantujg one podjecie stosownej
reakcji zaleznie od wynikéw analizy.

Konfiguracja
zabezpieczen systemow

Mowa tu o konfiguracji zabezpieczeh oprogramowania, infrastruktury,
sprzetu komputerowego i sieci celem zagwarantowania poufnosci
danych.
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Monitoring dziatan stron
trzecich Mechanizmy zapewniajgce, ze strony trzecie dziatajg zgodnie z
umowami i kontraktami, a wszelkie odstepstwa od ich zapiséw spotykajg
sie z odpowiednig reakcjg kierownictwa.

Stosowane sg mechanizmy kontrolne, ktérych celem jest zapewnienie,
o o aby personel — na kazdym szczeblu — byt odpowiednio wyszkolony
Szkolenia i komunikacja |zgodnie z wymogami regulacyjnymi odnoszgcymi sie do produktéw,
ustug, procedur, zasad i standardéw (zaleznie od okolicznosci).
Organizacja poinformowata o swoich wartosciach i obowigzujgcych
normach pracownikow, dostawcow, klientow i pozostatych interesariuszy.
Zastosowanie znajduje odpowiedni proces ukierunkowany na
aktualizacje i przekazywanie tych norm. Prowadzone sg regularne
szkolenia w tym zakresie.

Sprawdzanie Mechanizmy kontrolne potwierdzajgce istnienie aktywdéw. Przyktady:

przyde}tnosm/lstmenla inwentaryzacje magazynéw prowadzone z myslg o sprawdzeniu, czy

aktywow ilosci i opisy dostepnych towaréw sg wtasciwe; inwentaryzacje aktywow
statych potwierdzajgce istnienie pozycji wymienionych na kontach; inne
procesy.

System ten uwaza sie za skuteczny, gdy:

. Przestrzegane jest podejscie oparte na ryzyku,

. Kluczowe rodzaje ryzyka Towarzystwa sg udokumentowane,

. Dziatania zwigzane z procesami i nadzorem sg w sposob jasny dokumentowane w istotnych
kontrolach, dzieki czemu istnieje odpowiedni dowdd ich wykonania,

. Kontrole stanowig integralng czes¢ procesow firmy,

. Kontrole sg w miare mozliwo$ci zautomatyzowane, aby zwiekszy¢ ich skuteczno$¢,

. Kontrole sg monitorowane oraz podlegajg samoocenie lub ocenie efektywnosci w ramach kazdej
linii obrony,

. W ramach systemu kontroli uwzglednia sie stosunek kosztéw i korzysci, z uwzglednieniem skali
oraz ztozonosci operaciji,

. Cele, zakres, role oraz obowigzki zwigzane z kontrolg wewnetrzng sg wyraznie okreslone
i udokumentowane,

. Odpowiednia informacja zarzadcza jest udostepniona Zarzadowi jako wczesny wskaznik
ostrzegawczy, naswietlajgcy ewentualne braki w srodowisku kontroli,

. Jakos¢ systemu kontroli wewnetrznej firmy jest okresowo weryfikowana za pomoca
odpowiednich dziatan i raportow,

. Procesy komunikacji i raportowania zagrozen na wyzszy poziom kompetencji (eskalacja) sg
definiowane i utrzymywane,

. Przeprowadzane sg szkolenia pracownikéw podnoszgce $wiadomos$é dotyczgcg dziatan
zwigzanych z ryzykiem i kontrolg.
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W 2022 roku w Towarzystwie funkcjonowaty nastepujgce kluczowe procedury regulujgce ramy kontroli

wewnetrznych:

. Regulamin Organizacyjny - okreslajgcy strukture raportowania, nadzoru oraz gtéwne zadania
i odpowiedzialno$ci, w tym kluczowe komitety Towarzystwa,

. Kodeks etyki biznesowej (kodeks postepowania) - zawiera opis informacji potrzebnych
pracownikom do wykonywania pracy w sposob etyczny i zgodny ze standardami NNLife oraz
przepisami prawa. Zawiera opis obowigzkéw wszystkich pracownikéw, zasady w zakresie dbania
o pracownikéw, postepowania zgodnie z zasadami, ochrony informacji oraz dziatania na rzecz
spotecznosci,

. Procedure tworzenia procedur (Metaprocedura) - zasady tworzenia regulacji wewnetrznych,
rodzaje regulacji wewnetrznych, w tym zasady akceptacji i zatwierdzania, a takze wymogi
dotyczace gtdwnych elementéw zawartosci, takich jak miedzy innymi role i odpowiedzialnosci,
zasady przegladu, wtasciciel,

. Polityka systemu kontroli wewnetrznej - tworzy ramy systemu kontroli wewnetrznej i opisuje
podstawowe zasady dotyczgce kontroli wewnetrznej a takze wskazuje role i obowigzki

. Polityki Audytu, Compliance i Ryzyka - Polityki regulujgce zakres odpowiedzialnosci, gtéwne
zadania kluczowych funkcji odpowiednio audytu, compliance i zarzgdzania ryzykiem, adresujgce
poszczegolne rodzaje ryzyk oraz Strategia zarzadzania ryzykiem okreslajgca zasady, apetyt na
ryzyko wraz z limitami.

. Polityke dotyczacg zarzadzania ciggtoscig dziatania - regulujgcg zasady zarzadzania
kryzysowego, okreslajgca strukture systemu zarzgdzania ciggtoscig dziatania i jego gtéwne
elementy, takie jak np. plan ciggtosci dziatania, analize ryzyk, playbook (instrukcje reakdji),
zasady odpowiedzialnosci oraz role i obowigzki.

Ponad to, funkcjonujg polityki i procedury ogélnofirmowe lub miedzydziatowe adresujgce konkretne
tematy takie jak miedzy innymi (wymienione wybrane regulacje): Polityka outsourcingu, Polityka
przeciwdziatania przestepstwom ubezpieczeniowym, oszustwom i wytudzeniom - obszary biznesowe,
Polityka zapobiegania konfliktom intereséw, Procedura kompetencji i reputacji, Polityka
przeciwdziatania praniu pieniedzy i finansowaniu terroryzmu, Regulamin zapobiegania ujawnianiu
i wykorzystaniu informacji chronionej oraz inwestowani na wiasny rachunek, Procedura
antykorupcyjna.

Poza wyzej wymienionymi kazda z funkcji odpowiednio do prowadzonych przez siebie czynnosci
wprowadza odpowiednio polityki, procedury i instrukcje. Towarzystwo prowadzi rejestr wszystkich
obowigzujgcych regulacji i ich aktualizacji.
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Departament Compliance odpowiada za wsparcie procesu samooceny ryzyk niefinansowych braku
zgodnosci, monitorowanie ekspozycji na ryzyko braku zgodnosci oraz przygotowywanie stosownych
sprawozdan w tym zakresie i przekazywanie ich Zarzadowi, Komitetowi ds. Ryzyka, Radzie
Nadzorczej i Komitetowi Audytu.

Departament Compliance odpowiada za:

e doradzanie Zarzgdowi i Radzie Nadzorczej w sprawach zwigzanych z przestrzeganiem
obowigzujgcych przepisow i regulacji,

e przedstawianie ocen ewentualnego wptywu zmian w srodowisku prawnym na dziatalnos¢
Towarzystwa,

e wsparcie procesu samooceny ryzyk niefinansowych braku zgodnosci, w tym kontrola i
monitoring zgodnos$ci majace na celu zapewnienie niezaleznego nadzoru nad
przestrzeganiem polityk i procedur oraz ich przegladéw,

e inne dziatania zwigzane ze wspieraniem zarzgdzania ryzykiem zgodnosci, np.:
= pomoc W organizacji szkolen majgcych zagwarantowaé, ze wszyscy pracownicy

posiadajg aktualne informacje na temat zasad i regulacji w dziedzinie zgodnosci,

= przeglad wszelkich procedur zgodnosciowych,

» zarzadzanie inspekcjami regulacyjnymi w sytuacji gdy dyrektor ds. operacyjnych (lub
Zarzad) powotat specjaliste ds. zgodnosci do petnienia funkcji koordynatora. Wspétpraca
ukierunkowana na zapewnienie, ze kierownictwo i departamenty sg gotowe do inspekgciji,

= zarzagdzanie wynikami inspekcji i przekazywanie ich odpowiedniemu organowi
regulacyjnemu.

Dyrektor Departamentu Compliance odpowiada takze za opracowanie rocznego planu zgodnosci,
w tym planu kontroli i monitorowania (zatwierdzanego przez Zarzad). Plan jest sporzadzony na bazie
analizy istniejgcych ryzyk, zmian regulacyjnych i zatwierdzony przez Zarzad.

Dyrektor Departamentu Compliance raportuje bezposrednio do prezesa Zarzadu, jego obowigzkiem
jest przekazywanie wszelkich kwestii dotyczacych zgodnosci Zarzadowi.

Towarzystwo ma wdrozong Polityke Compliance, ktéra ustanawia zasady majgce stuzyé zapewnieniu
zgodnosci w zakresie obowigzkow regulacyjnych i prawnych oraz zarzadzania ryzykiem braku
zgodnosci. Polityka jest zatwierdzana przez Zarzad, a jej przeglad odbywa sie na bazie rocznej.

Departament Audytu Wewnetrznego (AW) jest niezalezng i obiektywng jednostkg, ktérej zadaniem
jest badanie oraz ocena adekwatnosci i efektywnosci systemu kontroli wewnetrznej i innych
elementow systemu zarzadzania.

Zadania i obowigzki Audytu Wewnetrznego
Zakres odpowiedzialnosci Departamentu Audytu Wewnetrznego zawiera czynnosci, ktére dostarczajg
racjonalnego zapewnienia w ponizszych obszarach:
+ Kontrole wewnetrzne w Towarzystwie — ustalenie, czy kontrole dziatajg zgodnie z
zamierzeniami oraz czy sg one efektywne,
* Ustalenie, czy system raportowania kadrze zarzgdzajgcej zapewnia wiarygodne oraz
dostarczane terminowo informacje,
*  Zgodnosé z procedurami oraz politykami stosowanymi w Towarzystwie,
+ Efektywnos¢ procesu zarzadzania ryzykiem w Towarzystwie,
» Ekspozycja na ryzyko zwigzane z systemami zarzadzania w Towarzystwie, prowadzong
dziatalnoscig oraz systemem informacji dotyczgcymi realizacji strategicznych celéw
Towarzystwa.
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Pozostate zadania, w ktére Departament Audytu Wewnetrznego jest zaangazowany to:

* Ustugi doradcze oraz konsultingowe zwigzane z systemem zarzgadzania Spodtkg oraz
zarzadzaniem i kontrolami ryzyka o ile wykonywanie takich ustug nie bedzie utrudniaé
wykonywania podstawowych zadan i obowigzkéw lub mie¢ negatywnego wptywu na
niezalezno$¢ Departamentu Audytu Wewnetrznego,

*  Uczestnictwo w dyskusjach na temat systemu kontroli wewnetrznej,

+ Badanie oraz ocena stawianych zarzutéw i podejrzeh naduzyé oraz podejrzanych transakcji
we wspotpracy z pozostatymi departamentami,

*  Wspdtpraca z audytorem zewnetrznym,

* Utrzymywanie kontaktu z odpowiednimi zewnetrznymi organizacjami oraz zdobywanie
najnowszej wiedzy i informaciji na temat rozwoju audytu wewnetrznego,

+  Wspdtpraca z audytorami wewnetrznymi akcjonariusza Towarzystwa.

Proces Audytu Wewnetrznego
* Proces audytu wewnetrznego zdefiniowano w Polityce Audytu Wewnetrznego. Proces ten

uwzglednia nastepujgce elementy:
- przygotowanie rocznego planu audytu,

- przeprowadzanie audytéw zgodnie z metodologig audytu wewnetrznego,
- wydawanie raportéw z wykonanych audytow.

Sprawozdawczos¢

Kwartalny Raport Audytu Wewnetrznego jest przedstawiany Komitetowi Audytu i Radzie Nadzorczej.
Raport zawiera informacje dotyczace realizacji przez Departament Audytu Wewnetrznego planu
audytu oraz informacje na temat stanu realizacji planéw naprawczych dotyczacych nieprawidtowosci
zidentyfikowanych w trakcie prac audytowych wykonanych w raportowanym kwartale.

Niezaleznos¢ i obiektywnos¢é Audytu Wewnetrznego jest zapewniona przede wszystkim poprzez
strukture raportowania (bezposrednio do Komitetu Audytu). Ponadto Audyt Wewnetrzny jest
niezalezny od funkcji operacyjnych oraz innych kluczowych funkcji, zaréwno w strukturze
organizacyjnej, jak i w biezgcym dziataniu. Audyt Wewnetrzny stanowi trzecig linie obrony w
strukturze opartej na 3 liniach obrony w Towarzystwie.

Towarzystwo ma wdrozong Polityke Audytu Wewnetrznego. Jest to zgodne 2z normami
miedzynarodowymi, w tym z systemem Wyptacalnos¢ Il. Zgodnie z wewnetrznymi regulacjami
polityka podlega przegladowi i aktualizaciji, jesli jest taka potrzeba, nie rzadziej niz raz w roku. W 2022
roku polityka zostata przejrzana i zaktualizowana.

Audyt Wewnetrzny nie prowadzi dziatan, ktore wigzatyby sie z odpowiedzialnoscig za obszary inne
niz audyt wewnetrzny i wykraczatyby poza zatwierdzong Polityke Audytu Wewnetrznego.
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Funkcje aktuarialng wykonujg pracownicy Departamentu Aktuarialnego. Wedtug stanu z 31 grudnia
2022, czterech z nich (w tym dyrektor departamentu) jest wpisanych do rejestru aktuariuszy i posiada
dtuga praktyke zawodowg (od 12 do ponad 20 lat). W sktad zespotu wchodzi dodatkowo specjalista
d/s reasekuraciji.

Zesp6t aktuarialny stanowi réwniez czesé aktuarialnej sieci korporacyjnej. Oznacza to wymiane
profesjonalnej wiedzy i doswiadczenia, przy wykorzystaniu korporacyjnego programu doskonalenia
zawodowego i wzajemnego wsparcia zawodowego.

Dyrektor Departamentu Aktuarialnego jest osobg nadzorujgcg funkcje aktuarialng Towarzystwa
i raportuje do cztonka Zarzadu odpowiedzialnego za Pion Finansowy.

Gtéwnymi zadaniami funkcji aktuarialnej realizowanymi w ciggu roku 2022 sa:

*+ Koordynacja i nadzorowanie wustalania wartosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych
tworzonych dla celéw wyptacalnosci, w przypadkach stosowania przyblizen, w tym podejscia
indywidualnego,

» Ustalanie wartosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celéw rachunkowosci,

+ Zapewnienie adekwatnosci metod i stosowanych modeli, jak rowniez zatozen przyjetych do
ustalania wartosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych,

* Ocena czy dane wykorzystane do ustalania wartosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych sg
wystarczajgce i czy sg odpowiedniej jakosci,

» Poréwnywanie najlepszych oszacowan w rezerwach techniczno-ubezpieczeniowych tworzonych
dla celéw wyptacalnosci z danymi wynikajgcymi ze zgromadzonych doswiadczen,

* Informowanie Zarzadu i Rady Nadzorczej Zaktadu o wiarygodnosci i adekwatnosci ustalania
wartosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych,

*  Wyrazanie opinii na temat ogolnej polityki przyjmowania ryzyka do ubezpieczenia,

*  Wyrazanie opinii na temat adekwatnos$ci rozwigzah w zakresie reasekuraciji,

* Udziat we wdrazaniu efektywnego systemu zarzgdzania ryzykiem.

Dodatkowo funkcja aktuarialna byta zaangazowana w prace zwigzang z potgczeniem spotek MetLife
TUnZiR i NNLife TUnZiR gtéwnie w obszarach obejmujgcych ustalanie rezerw techniczno-
ubezpieczeniowych i wymogow kapitatowych.

Ponadto funkcja aktuarialna w ciggu roku 2022 wspierata funkcje zarzadzania ryzykiem w zakresie:

+  Wktadu w przygotowanie raportu ORSA, w tym udziat w przygotowaniu scenariuszy stresowych
oraz w walidacji wynikdw projekcji, sprawdzenie poprawnos$ci wyznaczonedgo najlepszego
oszacowania, wymogow kapitatowych na wybrane pod-moduty ryzyka, analiza ciggtej zgodnoéci z
wymogami w zakresie rezerw techniczno-ubezpieczeniowych (czestotliwosé roczna),

+ Obliczeh w zakresie filaru 1 prowadzgcych do okreslenia pozycji wyptacalnosci (czestotliwos¢
kwartalna i roczna),

+ Ustalania zalozen bedacych podstawg analizy ryzyka ptynnosci - m.in parametry dotyczace
poziomu rezygnacji z umow (czestotliwo$¢ miesieczna/ad hoc),

» Aktualizacja Polityki Reasekuracji oraz Raportu Reasekuracyjnego (czestotliwos¢ roczna),

*  Wsparcia w zakresie oceny zdolnosci dywidendowej (czestotliwo$¢ roczna/ad hoc).

Polityka outsourcingu

Wszelkie dziatania outsourcingowe wymagajg wnikliwej analizy przed ich podjeciem, zatwierdzenia,
sporzgdzenia uméw na pismie a takze prowadzenia biezgcego monitoringu, natomiast ryzyko
zwigzane z zawieraniem takich porozumien musi by¢ odpowiednio kontrolowane. Zasady stosuje sie
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wobec wszelkich uméw outsourcingowych i wymogoéw odnoszgcych sie zarbwno do outsourcingu
zewnetrznego, jak i wewnatrzgrupowego.

Celem Polityki outsourcingu jest ustanowienie zasad nadzoru majgcych na celu ograniczania ryzyka
i zapewnienia, ze w odniesieniu do outsourcingu Towarzystwo:

postepuje ostroznie i rozwaznie, jesli chodzi o minimalizacje ryzyka operacyjnego i innych
zagrozen wynikajacych z zawierania, kontrolowania lub rozwigzywania umow przewidujgcych
outsourcing dziatan/funkcji krytycznych lub waznych,

przygotowuje, wdraza i stosuje odpowiedni nadzor,

dziata w sposdb spojny i przejrzysty w celu utatwienia prowadzenia analiz zewnetrznych (réwniez
regulacyjnych) i wewnetrznych (zaleznie od okolicznosci),

zawiera w umowach zapisy dotyczgce gwarantowanego poziomu ustug,

zarzadza wszelkimi istotnymi ryzykami zwigzanymi z outsourcowanymi procesami, w tym
wypetnia wymogi regulacyjne, zobowigzania biznesowe i zapewnia by outsourcing nie prowadzit
do pogorszenia jakosci swiadczonych ustug klientom,

zapewnia ubezpieczajgcym wysokg jakosc¢ i ciggtosé ustug.

Kluczowe ustugi zlecane na zewnatrz w 2022 roku to:

archiwizacja dokumentéw,

masowa obstuga dokumentdéw i korespondenciji,

ustuga naliczania ptac,

ustuga orzecznictwa medycznego,

obstuga dokumentéw dla uméw z bytych oddziatéw - totewskiego i litewskiego (ustuga
skanowania dokumentow, ttumaczenia medyczne, obstuga wysytek korespondenciji),

organizacja konsultacji i badan medycznych na rzecz klientéw Towarzystwa,

obstuga potaczen przychodzacych, korespondenciji i roszczen przychodzgcych,

ustugi informatyczne,

umowa najmu powierzchni biurowej i zapewnienia lokalnej infrastruktury IT (outsourcing wewnatrz
grupy),

umowa dotyczgca zarzadzania aktywami Towarzystwa (innymi niz UFK),

wsparcie i utrzymanie systemu sprzedazowego.

Ponadto, Towarzystwo wspierane byto do 21 kwietnia 2022 przez grupe kapitatowg MetLife w ramach
MetLife Services EEIG Europejskie Zgrupowanie Intereséw Gospodarczych w zakresie:

wspomagania funkcji aktuarialnej,

wspomagania w sprawozdawczosci Solvency Il oraz IFRS 17,

wspierania ksiegowosci i raportowania finansowego,

wspierania ksiegowosci inwestycyjnej,

wspierania procesu zapewnienia zgodnosci z AML (Anti-Money Laundering) /FATCA (Foreign
Account Tax Compliance Act)/ CRS (Common Reporting Standard),

skanowania list sankcyjnych OFAC (Office of Foreign Assets Control), ustugi zarzgdzania
Srodkami finansowymi,

utrzymania i wsparcia rozwoju aplikacji IT

ustuga automatycznego underwritingu.

oraz przez MetLife Europe Services Limited w zakresie procesu obstugi ptatnosci wychodzacych.

Od dnia 22 kwietnia 2022 roku grupa kapitalowa MetlLife poprzez spotke MetLife Europe Services
Limited swiadczy dla NNLife powyzsze ustugi na bazie umowy TSA (Transitional Service Agreement).

Wszelkie istotne informacje zostaty ujete w pozostatych czesciach Sprawozdania.
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Profil ryzyka Spotki wynika ze specyfiki prowadzonej dziatalnosci, w tym w szczegdlnosci ze strategii
biznesowej, rodzaju oferowanych produktéw, typu klientdéw, wybranych kanatéw dystrybucji, polityki
zarzgdzania aktywami, modelu operacyjnego i zmieniajgcego sie srodowiska. Profil ryzyka Spofki
opiera sie na identyfikacji i ocenie ryzyk oraz podlega regularnej kontroli, monitorowaniu
i sprawozdawczosci.

Ryzyko aktuarialne obejmuje takie ryzyka jak: ryzyko smiertelnosci, ryzyko diugowiecznosci, ryzyko
niezdolnosci do pracy - zachorowalnosci, ryzyko zwigzane z rezygnacjami z umow, ryzyko zwigzane
z wysokoscig ponoszonych kosztéw oraz ryzyko katastroficzne. Ryzyka aktuarialne sg ograniczane
gtéwnie przez dywersyfikacje oraz limity pojedynczej ekspozycji dla réznych komponentéw ryzyka.
Ryzyka przekraczajgce zdefiniowane limity mogg by¢ przyjete do ubezpieczenia, ale powinny
woéwczas podlegaé reasekuracji. Ryzyka sSmiertelnosci i zachorowalnosci mogg sie zmieniac
w zwigzku z sytuacjg pandemiczng wywotang przez COVID-19.

Spotka narazona jest na ryzyko rynkowe, w tym w szczegoélnosci na ryzyko stép procentowych, ze
wzgledu na rézne okresy przeptywdw gotéwkowych po stronie aktywéw i zobowigzan, jak rowniez
ryzyko bazowe stdp procentowych. Spotka ma réwniez posrednig ekspozycje na ryzyko rynkowe
wynikajgce ze zmiennosci na rynkach kapitatowych, ze wzgledu na zalezno$¢ wyniku finansowego od
wartosci aktywdw pod zarzgdzaniem, w szczegolnosci w przypadku produktow z Ubezpieczeniowymi
Funduszami Kapitatowymi (UFK). Ryzyka rynkowe podlegajg identyfikacji i ocenie oraz kontroli i sg
zarzgdzane w ramach procesu zarzadzania aktywami i zobowigzaniami, w szczegdélnosci w zakresie
dopasowania walut oraz okreséw przeptywdw pienieznych.

Spotka narazona jest na ryzyko kredytowe, tzn. ryzyko obnizenia wartosci aktywoéw lub wzrostu
wartosci zobowigzan w wyniku braku wywigzania sie ze zobowigzan stron trzecich lub wzrostu
prawdopodobienstwa takiego braku wywigzania sie ze zobowigzan i/lub powigzanych z nimi strat.
Dwa najwazniejsze obszary zwigzane z ryzykiem kredytowym Spéiki to portfel inwestycyjny
i reasekuracja. Ryzyka kredytowe podlegajg identyfikacji i ocenie w ramach procesu zarzadzania
aktywami i zobowigzaniami oraz w ramach procesu reasekuracji, gdzie monitorowana jest
wiarygodnos$¢ kredytowa wszystkich dtuznikéw.

Spotka narazona jest na ryzyko ptynnosci, ktorym zarzadza zapewniajgc odpowiednie dopasowanie
mozliwosci uptynnienia zainwestowanych $rodkéw do przeplywoéw wynikajgcych z zobowigzan. Ze
wzgledu na strukture aktywow i zobowigzan oraz posiadany zapas $srodkéw mozliwych do uptynnienia
poziom ryzyka ptynnosci oceniany jest jako niski. Ryzyko ptynnoéci podlega identyfikacji i ocenie
wramach procesu zarzgdzania aktywami i zobowigzaniami oraz jest monitorowane przez
Departament Zarzadzania Ryzykiem.

Spotka narazona jest na ryzyko operacyjne, ktére jest nieodtgcznym elementem prowadzenia
dziatalnoéci biznesowej, dlatego tez Spdtka doktada szczegdlnej starannosci w zarzgdzaniu tym
ryzykiem poprzez odpowiednie zasady, procesy i zapewnienie zasobéw. Podobnie jak w przypadku
innych instytucji finansowych jednym z ryzyk na jakie narazona jest Spotka jest ryzyko wplywu na
dziatalno$¢ Spdétki zmian w $rodowisku regulacyjnym i prawnym czy ryzyko cyberprzestepczosci.
Ryzyko operacyjne podlega identyfikacji i ocenie, pod wzgledem czestotliwosci wystepowania
i potencjalnego wptywu na Spoétke, w ramach procesu zarzadzania ryzykiem, w ktérym ryzyka
i mechanizmy kontrolne sg dokumentowane. W 2022 roku dodatkowo Spétka narazona byta na ryzko
wynikajgce z przejecia spotek MetLife w Polsce przez Grupe NN.

Dodatkowo, oprocz ryzyk wymienionych powyzej Spoétka jest narazona na ryzyka strategiczne, ktére
identyfikuje sie w ramach rocznego procesu analizy czynnikéw zewnetrznych, takich jak polityczno-
regulacyjnych, w szczegolnosci zwigzanych z wybuchem wojny w Ukrainie, ekonomicznych,
spotecznych, technologicznych oraz $rodowiska naturalnego (zréwnowazonego rozwoju) oraz w
procesie planowania biznesowego. Zarzgdzeniem ryzykiem strategicznym zajmuje sie kierownictwo
Towarzystwa.
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Zasada ostroznego inwestora

System tadu korporacyjnego Towarzystwa wymaga, aby wszelkie aktywa podlegaty kontroli zgodnej
z zasadg ,0stroznego inwestora” okreslong w art. 132 dyrektywy 2009/138/WE, sprawowanej przez
Sterujgcy Komitet Inwestycyjny i Zarzad.

Ponad 90% portfela papieréw obligacyjnych stanowigcego zdecydowang wiekszos$¢ portfela
inwestycyjnego to inwestycje w obligacje Skarbu Panstwa. Wiekszosé obligacji korporacyjnych to
obligacje duzych instytucji finansowych o stabilnej pozycji finansowe;.

Inwestycje na rachunkach bankowych lub depozytach bankowych utrzymywane sg w celu
zarzadzania ptynnoscia.

Towarzystwo w celu prawidlowego zarzadzania wszystkimi ryzykami okreslito zasady i limity, wedtug
ktérych inwestycje moga by¢ dokonywane. Po dokonanym przeglgdzie zasad, tgczna ekspozycja na
emitenta - dluzne papiery wartosciowe i depozyty terminowe muszg by¢ w ramach limitu okreslonego
w zaleznoéci od posiadanego przez emitenta ratingu.

Towarzystwo opracowato i wdrozylo szereg polityk i procedur dotyczacych ryzyka
ubezpieczeniowego, organizacji procesu w zakresie oceny ryzyka ubezpieczeniowego oraz limitow
ryzyka na udziale wtasnym.

Ryzyko zwigzane z potencjalng zmiang poziomu rezygnacji z uméw ubezpieczen na zycie jest
zdominowane przez ryzyko masowych rezygnacji i pozostaje najbardziej istotne w kategorii ryzyka
ubezpieczeniowego. Jego niewielki wzrost (13%) w ciggu roku 2022 spowodowany jest wzrostem
przysztych marz w niektérych produktach ubezpieczeniowych, ktory jest konsekwencjg wzrostu stop
procentowych.

Ryzyko katastroficznego pozostaje w naszej ocenie stabilne, ze wzgledu na trwate zmiany modelu
Swiadczenia pracy (praca zdalna) spowodowane przez pandemie. Potrzeba reasekuracji wskazanego
ryzyka bedzie analizowana w 2023 zgodnie z kryteriami stosowanymi w potgczonych spoétkach,
natomiast w Rocznym Raporcie z Reasekuracji za rok 2022, zastosujemy kryteria stosowane
dotychczas w spétce NNLife.

Adekwatnos¢ wysokosci sktadek na pokrycie przysztych roszczen, kosztow z uwzglednieniem efektu
inflacji i antyselekcji jest testowana i analizowana w dokumentacji nowych produktéw, ktéra podlega
przegladowi i akceptacji przez Funkcje Aktuarialng, a takze przez Dziat Prawny w celu oceny ryzyka
prawnego. Analiza posprzedazowa produktéw jest przeprowadzana kwartalnie.

Obecnie nie sg rozpoznane ekspozycje na ryzyko wynikajgce z pozycji pozabilansowych lub
z przeniesienia ryzyka na spotki celowe.

W ramach swojej dziatalnosci operacyjnej Towarzystwo akceptuje réznorodne ryzyka
ubezpieczeniowe, przede wszystkim poprzez stosowanie wielu kanatéw dystrybucji i bogatg oferte
produktéw. Stosowane limity oraz uzyskany w ten sposob efekt dywersyfikacji sprzyjaja zachowaniu
réownowagi portfela ubezpieczen. W Grupowych ubezpieczeniach na zycie mogg pojawi¢ sie
znaczgce miejscowe koncentracje ryzyka. Sg one monitorowane jako ekspozycje na ryzyko
katastroficzne jak opisano w poprzednim punkcie.
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Ryzyka ubezpieczeniowe sg minimalizowane gtéwnie poprzez limity na pojedynczg ekspozycje dla
poszczegolnych ryzyk, takich jak smiertelnosé, kalectwo czy powazne zachorowania. Ryzyko ponad

Profil ryzyka

wyznaczone limity moze zosta¢ zaakceptowane, ale musi by¢ objete reasekuracjg.

Ekspozycja na ryzyko katastroficzne (rozumiane jako potencjalna catkowita strata bedgca wynikiem
pojedynczego zdarzenia) i potrzeba reasekuracji tego ryzyka sg oceniane co roku w Rocznym

Raporcie Reasekuracyjnym.

Zgodnie z wymogami dotyczgcymi wyliczenia kapitatowego wymogu wypftacalnoéci (SCR) w ramach
formuty standardowej Towarzystwo okresla wplyw niekorzystnych zmian w szkodowosci i w kosztach.

Dane w ponizszych tabelach zostaly zaprezentowane w tysigcach zt.

Ryzyko zwigzane z ubezpieczeniami na zycie 2022 SCR 2021 SCR

Ryzyko $miertelnosci 15.502 16.134
Ryzyko diugowiecznosci 6.833 10.308
Ryzyko niezdolnosci do pracy — zachorowalnosci 64 70
Ryzyko zwigzane z rezygnacjami z umow 180.533] 154.119
Ryzyko zwigzane z wysokoscig ponoszonych kosztow 47.881 59.804
Ryzyko katastroficzne 16.556 17172
Efekt dywersyfikacji w obrebie modutu (50.087), (55.889)
Catkowity wymoég kapitatowy dla ryzyka zwigzanego 217283 201.718
z ubezpieczeniami na zycie

We wszystkich kategoriach ryzyka obserwujemy spadek spowodowany gidwnie wyzszym poziomem
stép procentowych oraz run-off portfela ubezpieczen. Wyjatkiem jest ryzyko zwigzane z rezygnacjami
z uméw, gdzie wzrost jest spowodowany wzrostem stép procentowych, ktéry z jednej strony
przyczynit sie do zdominowania tego podmodutu przez ryzyko masowych rezygnacji, ktére z kolei
stato sie bardziej dolegliwe wskutek wzrostu zyskownosci produktéw zwigzanego ze wzrostem stop

procentowych w ubezpieczeniach z istotng funkcjg oszczednosciows.

Analogicznie dla ubezpieczen zdrowotnych:
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Ryzyko zwigzane z ubezpieczeniami zdrowotnymi 2022 SCR 2021 SCR
Ryzyko $miertelnosci 859 1.223
Ryzyko diugowiecznosci 161 184

21.404]
Ryzyko niezdolnos$ci do pracy — zachorowalno$ci 15.947,

40.714
Ryzyko zwigzane z rezygnacjami z umow 40.070
Ryzyko zwigzane z wysokoscig ponoszonych kosztow 5.726 7.901
Ryzyko katastroficzne (w tym dywersyfikacja) 1.503 1.600
Dywersyfikacja w obrebie ryzyka ubezpieczeniowego przy (19.534
ubezpieczeniach zdrowotnych SLT (15.571) )
Wymaég kapitatowy przy ubezpieczeniach zdrowotnych o 53.492
charakterze ubezpieczen na zycie 48.696

W tym segmencie ubezpieczen réwniez dominujg spadki spowodowane gtdwnie wyzszym poziomem
stép procentowych oraz run-off portfela ubezpieczen. Tutaj nie wystgpit efekt wzrostu ryzyka
rezygnacji z umow zaobserwowany w segmencie ubezpieczen na zycie, gdyz dominujg tu produkty o
charakterze ochronnym.

Towarzystwo narazone jest na ryzyko rynkowe, w tym na ryzyko stop procentowych, ze wzgledu na
rézne okresy przeptywow gotéwkowych po stronie aktywow i pasywdw, jak réwniez ryzyko bazowe
stép procentowych. Ekspozycja na ryzyko stopy procentowej po stronie aktywéw to 3,9 mid PLN
gtébwnie w obligacjach skarbowych i korporacyjnych wg wartosci rynkowej 3,5 mid PLN (wg
Wyptacalnosé Il), 3,0 mild PLN wg wartoci ksiegowej) wzgledem 2,7 mid PLN wartosci rezerw
ubezpieczeniowych wg najlepszego oszacowania (2,9 mld PLN wg wartosci ksiegowej). Towarzystwo
ma réwniez posrednig ekspozycje na ryzyko rynkowe wynikajgce ze zmiennoéci na rynkach
kapitatowych, ze wzgledu na zalezno$¢ wyniku finansowego od wartosci aktywow pod zarzgdzaniem,
w szczegolnosci w przypadku produktéw z Ubezpieczeniowymi Funduszami Kapitatowymi (UFK).
Ekspozycja posrednia odnosi sie do kwoty 1,3 mld PLN aktywéw w ramach UFK.

Ryzyka rynkowe podlegajg identyfikacji i ocenie oraz kontroli i sg zarzgdzane w ramach procesu
zarzgdzania aktywami i zobowigzaniami. Ekspozycje na ryzyko rynkowe byly stabilne w okresie
sprawozdawczym. Nie byto istotnych zmian w wewnetrznych metodach pomiaru ryzyka rynkowego
w analizowanym okresie.

Z punktu widzenia wynikow SCR, najwyzsze wymogi kapitalowe na ryzyko rynkowe Towarzystwo
odnotowato z tytutu ryzyka koncentracji i ryzyka cen akciji.

Gtéwnym typem ryzyka rynkowego w Towarzystwie jest ryzyko stop procentowych ze wzgledu na
krétszg srednig duracje portfela aktywdw niz $rednia duracja zobowigzan. Towarzystwo zarzadza
koncentracjg poprzez dazenie do najlepszego dopasowania aktywéw do zobowigzan. Duracja
aktywdw utrzymywana jest w wyznaczonym limicie.
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Poziom kapitatowego wymogu wyptacalnosci dotyczgcego ryzyka koncentracji pochodzi zas
z posiadanych przez Towarzystwo inwestycji w spotki zalezne oraz inwestycji w obligacje BGK.

W Towarzystwie nie wystepuje materialna ekspozycja na ryzyko walutowe, gdyz Towarzystwo obecnie
oferuje produkty oraz dokonuje inwestycji przede wszystkim w ziotych polskich, czyli w walucie
bazowej Towarzystwa (PLN). Jedyny portfel w walucie zagranicznej jest w Euro i jest portfelem
produktow z bylych oddziatow litewskiego i totewskiego dla ktérych odpowiednio Towarzystwo
utrzymuje inwestycje na pokrycie zobowigzan walutowych.

Ryzyko rynkowe jest ograniczane przede wszystkim poprzez jak najlepsze dopasowanie struktury
aktywéw do zobowigzan, zwiaszcza pod wzgledem termindw przeptywdw gotdwkowych, okreséw
z okreslonymi statymi stopami procentowymi (zwrotu i technicznymi) oraz waluty. Ekspozycje na
zmiany spreadéw kredytowych w przypadku dtuznych instrumentéw finansowych ogranicza sie
poprzez dywersyfikacje inwestycji oraz inwestycje w instrumenty wysokiej jakosci. Ekspozycja na
ryzyko rynkowe w przypadku produktow z Ubezpieczeniowymi Funduszami Kapitatowymi
kontrolowane jest poprzez odpowiednig konstrukcje produktéw i dobor oferowanych w ramach UFK
funduszy wiasnych, a takze poprzez limity wewnetrzne indywidualne dla kazdego z funduszy. W
okresie planowania biznesowego Towarzystwo nie planuje istotnych zmian w podejsciu do
zarzadzania ekspozycjg na ryzyko rynkowe ani istotnych zmian w ekspozyciji.

Zgodnie z wymogami dot. wyliczenia kapitatowego wymogu wyptacalnosci (SCR) w ramach formuty
standardowej Towarzystwo okresla wartos¢ zmian wartosci bilansowych w wyniku zmian stép
procentowych, kursow walut wzgledem PLN, poziomu cen akgciji i jednostek funduszy inwestycyjnych
oraz spreadow kredytowych, a takze okresla ryzyko wynikajgce z koncentracji. Dane w ponizszej
tabeli zostaty zaprezentowane w tysigcach zt.

Ryzyko rynkowe w tys. zi. 2022 SCR 2021 SCR
Ryzyko stép procentowych 139.671 43.383
Ryzyko cen akcji 31.422 99.186
Ryzyko cen nieruchomosci 0 3.488
Ryzyko spreadu kredytowego 10.377| 15.382
Ryzyko koncentracji aktywow 0 141.940
Ryzyko walutowe 6.862 5.343
Efekt dywersyfikaciji (40.813) (107.331)
Calkowity wymog kapitatowy dla ryzyka rynkowego 147.520 201.390

Analiza warunkéw skrajnych jak i scenariuszy miedzy innymi dla ryzyka rynkowego przeprowadzana
jest w ramach procesu ORSA. Wyniki procesu ORSA nie wskazujg, aby potencjalne zmiany
warunkow rynkowych zagrozity stabilnosci Towarzystwa. Towarzystwo zachowuje odpowiednie
poziomy wyptacalnosci nawet w przypadku wystgpienia skrajnych scenariuszy rynkowych podobnych
jak w przypadku kryzyséw finansowych z ostatnich kilkudziesieciu lat.
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Towarzystwo narazone jest na ryzyko kredytowe, tzn. ryzyko obnizenia wartosci aktywow lub wzrostu
wartoéci zobowigzan w wyniku braku wywigzania sie¢ ze zobowigzan stron trzecich lub wzrostu
prawdopodobienstwa takiego braku wywigzania sie ze zobowigzan i/lub powigzanych z nimi strat.
Dwa najwazniejsze obszary zwigzane z ryzykiem kredytowym Towarzystwa to portfel inwestycyjny
i reasekuracja.

Departament Inwestycji zarzgdza ryzykiem kredytowym przy pomocy ramowej struktury, na ktérg
skfadajg sie takie elementy jak:

»  Polityki, procedury i limity,

» Jasno okreslone obowigzki w zakresie zarzgdzania, monitorowania, nadzoru i kontroli,

» Biezaca, samodzielna ocena ryzyka,

» Pomiary tacznych ekspozyciji kredytowych potgczone ze sprawozdawczoscia.

Ryzyka kredytowe podlegajg identyfikacji i ocenie w ramach procesu zarzgdzania aktywami
i zobowigzaniami oraz w ramach procesu reasekuracji, gdzie monitorowana jest wiarygodnos¢
kredytowa wszystkich dtuznikow. W okresie sprawozdawczym ekspozycje na ryzyko kredytowe byly
stabilne.

Ekspozycje Towarzystwa to w szczegolnosci:

= Ekspozycje zwigzane z umowami reasekuracji, przy czym tgczna ekspozycja na koniec
roku 2022 byta zdecydowanie nizsza od ekspozycji z kohca roku 2021, w szczegdlnosci ze
wzgledu na znaczagcy spadek ekspozycji CNP Santander. Ocena ogodlna ryzyka
uwzgledniajgca prawdopodobienstwo niewywigzania si¢ kontrahenta jest oceniana jako
nieistotna,

» Ryzyko niewywigzania sie ze zobowigzan przez kontrahentéw ze wzgledu na ekspozycje
typu 2, czyli naleznosci z tytutu ubezpieczen i od posrednikdw.

Portfel aktywéw Towarzystwa (niepowigzanego z produktami ubezpieczeniowymi z UFK lub opartymi
0 indeks) zawiera gtéwnie polskie obligacje rzadowe. Oprécz obligacji rzadowych i zabezpieczonych
przez rzad Towarzystwo zainwestowato w kilka uwaznie dobranych dluznych papierow
wartosciowych.

Towarzystwo nie przewiduje istotnych zmian w koncentracji ryzyka w kolejnych latach planowania
biznesowego.

Gtéwnymi technikami ograniczania ryzyka sg: alokacja aktywéw, dywersyfikacja i limity na pojedyncze
ekspozycje. W przypadku ekspozycji na ryzyko kredytowe kontrahentoéw - dystrybutorow Towarzystwo
moze stosowac zabezpieczenia.

System tadu korporacyjnego Towarzystwa wymaga, aby wszelkie aktywa podlegaty kontroli zgodnej
z zasadg ,0stroznego inwestora” okreslong w art. 132 dyrektywy 2009/138/WE, sprawowanej przez
Komitet Inwestycyjny i Zarzad.

Ponad 90% portfela papieréw obligacyjnych stanowigcego zdecydowang wiekszos¢ portfela
inwestycyjnego to inwestycje w obligacje Skarbu Panstwa. Wiekszosé obligacji korporacyjnych to
obligacje duzych instytucji finansowych o stabilnej pozycji finansowe;j.

Inwestycje na rachunkach bankowych lub depozytach bankowych utrzymywane sg w celu
zarzadzania ptynnoscia.
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Portfel aktywow obligacyjnych z wytgczeniem portfela jednostek UFK i indeksowanego - wg ratingéw
kredytowych:

Portfel aktywow obligacyjnych z wylaczeniem portfela jednostek UFK i indeksowanego
Rating wewnetrzny Wartos¢ godziwa, Rating wewnetrzny Wartos¢ godziwa,
NNLife tys. zt. NNLife tys. zt.
31.12.2022 31.12.2021
Al 9.930 Al 19.180
A2 2.025.587 A2 2.972.126
A3 682.207| A3 365.865]
Aa3 7.259 Aa3 1.127|
Aaa 74.273
Ba3 1.987, Ba3 2.297
Baal 29.589 Baal 71.703
Baa2 21.129 Baa2 30.058
Baa3 - Baa3 6.683
OGOLEM: 2.851.961| OGOLEM: 3.469.040

Portfel aktywow do ubezpieczen z UFK zarzadzany jest poprzez odpowiedni dobdr Strategii
Inwestycyjnych i ustaleniu limitéw inwestycyjnych.

Limity na ekspozycje na ryzyko kredytowe z tytutu inwestycji w papiery diuzne zostaty przejrzane.
W 2022 roku obowigzywaty limity dla poszczegdinych grup ratingowych na calg ekspozycje na
danego kontrahenta fgcznie z depozytami bankowymi. W roku 2023 planowana jest kontynuacja
podejscia w oparciu o limity na ekspozycje wynikajgce z ratingu emitenta.

Zgodnie z wymogami dotyczacymi wyznaczenia kapitalowego wymogu wyptacalnosci (SCR)
w ramach formuty standardowej Towarzystwo okresla wplyw zmian spreadow kredytowych
i potencjalnych ekstremalnych strat wynikajgcych z niewywigzania sie ze zobowigzan kontrahentow
na ekspozycjach wynikajgcych z umoéw z kontrahentami.
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Ryzyko niedotrzymania zobowigzan przez kontrahentow 2022 SCR 2021 SCR

Ekspozycje typu 1 3.408 2.505

Ekspozycje typu 2

614 445
Dywersyfikacja w obrebie modutu niewywigzania sie przez (132) (96)
kontrahentéw ze zobowigzan
Catkowity wymog kapitatlowy dla ryzyka niewywiazania si¢ przez 3.890 2 854

kontrahentéw ze zobowigzan

W bilansie ekonomicznym w pozycjach: zobowigzania z tytutu ubezpieczen i od posrednikow
ubezpieczeniowych oraz z tytutu reasekuracji biernej, zostaly wykazane wylgcznie zobowigzania
przeterminowane. Pozostate rozrachunki zostaty ujete jako element najlepszego oszacowania
zobowigzan lub kwot naleznych z tyt. reasekurac;ji.

Analiza warunkéw skrajnych jak i scenariuszy miedzy innymi dla ryzyka kredytowego
przeprowadzana jest w ramach procesu ORSA poprzez analize wptywu zmian spreadéw kredytowych
w przyjetych scenariuszach na wyptacalnos¢ Towarzystwa. Zmiane takg uwzglednia przede
wszystkim scenariusz Dotkliwej Recesji przedstawiony szczegétowo w rozdziale 6.1 Raportu ORSA
2022. Wyniki procesu ORSA nie wskazujg, aby potencjalne zmiany spreadéw kredytowych zagrozity
stabilnosci Towarzystwa. Towarzystwo zachowuje poziomy wyptacalnosci znacznie powyzej limitow
regulacyjnych nawet w przypadku wystgpienia skrajnych scenariuszy kryzysowych, podobnych jak
w przypadku kryzyséw finansowych z ostatnich kilkudziesieciu lat.

Towarzystwo zarzadza ptynnoscig zapewniajac odpowiednie dopasowanie mozliwosci uptynnienia
zainwestowanych srodkéw do przeplywdw wynikajgcych z zobowigzan. Ze wzgledu na strukture
aktywow i zobowigzan oraz posiadany zapas srodkow mozliwych do uptynnienia ryzyko ptynnosci
oceniane jest na niskie. Ryzyko pilynnosci podlega identyfikacji i ocenie w ramach procesu
zarzadzania aktywami i zobowigzaniami (ALM) oraz jest monitorowane przez Departament
Zarzadzania Ryzykiem.

Ekspozycja na ryzyko ptynnosci byta stabilna w okresie sprawozdawczym.

Znaczna czesc portfela inwestycyjnego Towarzystwa charakteryzuje sie duzg ptynnoscig. Oceniajgc
ptynnos¢, Towarzystwo bierze pod uwage wpltywy i wyplywy gotdwkowe =z dziatalnosci
ubezpieczeniowe].

Catkowita kwota oczekiwanych zyskow z przysztych sktadek wg wyliczen zgodnych z art. 260(2)

Rozporzgdzenia Delegowanego Komisji (UE) 2015/35 z dnia 10 pazdziernika 2014 wyniosta na dzien
sprawozdawczy 472 min PLN.
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Zgodnie z wytycznymi dotyczgcymi inwestycji Towarzystwo utrzymuje zdywersyfikowany dtuzny
portfel inwestycyjny, czyli zréznicowane emisje w przypadku obligacji Skarbowych i zréznicowane
inwestycje w obligacje korporacyjne, ograniczajgc koncentracje ekspozycji. Koncentracje mogg sie
pojawi¢ w sytuacji znacznych pojedynczych zdarzeh lub masowych materializacji ryzyka.

Gtéwnymi technikami ograniczania ryzyka ptynnosci sg: stosowanie bufora ptynnosci,
dopasowywanie

struktury przeptywow i portfela inwestycyjnego do zobowigzan Towarzystwa, dywersyfikacja i limity na
pojedyncze ekspozycije.

Towarzystwo regularnie dokonuje analizy sytuacji ptynnosci wraz z analizg scenariuszy warunkéw
skrajnych. Analizy scenariuszowe uwzgledniajg czas i koszt potrzebny do uptynnienia znacznej czesci
aktywow, prognoze przeptywéw z tytutu zobowigzan wraz z uwzglednieniem potencjalnej zmiany
zachowan ubezpieczajgcych, w szczegolnosci ryzyko zmiany poziomu rezygnacji z umoéw
ubezpieczenia.

Analiza wrazliwosci przeprowadzana jest w ramach analiz scenariuszowych i testéw warunkéw
skrajnych.

Towarzystwo przeprowadza regularne testy warunkéw skrajnych. Bierze przy tym pod uwage istotne
i nagte zmiany na rynkach finansowych i w zachowaniu ubezpieczajgcych. W testach warunkow
skrajnych uwzglednia sie terminy zobowigzan i mozliwos¢ likwidacji aktywdw w réznych horyzontach
czasowych, a takze wptyw takich likwidacji na zrealizowane wartosci. Wyniki zostaty przedstawione
w poprzednim podrozdziale.

Ryzyko operacyjne jest nieodtgcznym elementem prowadzenia dziatalnosci przez Towarzystwo,
dlatego tez Towarzystwo doktada szczegdlnej starannosci w zarzadzaniu ryzykiem operacyjnym.
Rodzaje ryzyka operacyjnego na jakie jest narazone Towarzystwo sg typowymi ryzykami podobnie jak
w przypadku innych instytucji finansowych, w tym na wptyw zmian w $rodowisku regulacyjnym
i prawnym oraz ryzyko wynikajgce ze ztozonych modeli sprawozdawczosci finansowej i raportéw
dotyczacych wyptacalnosci.

Ryzyko operacyjne podlega identyfikacji i ocenie, pod wzgledem czestotliwosci wystepowania
i potencjalnego wptywu na Towarzystwo, w ramach procesu zarzgdzania ryzykiem, w ktérym ryzyka
i mechanizmy kontrolne sg dokumentowane.

Towarzystwo identyfikuje i ocenia ryzyka operacyjne m.in. w nastepujgcych kategoriach: ryzyko
prawne i regulacyjne (ryzyko braku zgodnosci), ryzyko systemowe (zawodnos¢ srodowiska IT, jakos¢
danych), ryzyko zwigzane z bezpieczenstwem IT w tym cyberryzyko, ryzyko fraudu (oszustwa
wewnetrzne i zewnetrzne), ryzyko zwigzane z dziataniem personelu (np. bezpieczenstwo w miejscu
pracy, dostatecznosé zasobdw ludzkich), ryzyko transakcyjne (np. btedy w procesach, zawodnosc¢
dostawcow, btedy modeli). W ramach oceny wptywu potencjalnej materializacji ryzyka pod uwage
brane sg mozliwe skutki finansowe, reputacyjne, regulacyjne oraz wplyw na klientéw Towarzystwa.

Towarzystwo wdrozyto procesy zarzgdzania ryzykiem operacyjnym we wszystkich trzech liniach
obrony.
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Zarzadzanie ryzykiem operacyjnym polega gtdwnie na stosowaniu mechanizméw kontrolnych
stanowigcych integralng czes¢ procesébw w ramach dziatalnosci Towarzystwa, zapewnieniu
niezaleznosci proceséw operacyjnych i kontrolnych oraz zapewnieniu odpowiedniej struktury

organizacyjnej i odpowiednich zasobow.
Towarzystwo regularnie identyfikuje, ocenia i monitoruje ryzyko operacyjne oraz podejmuje

adekwatne

dziatania ograniczajgce. Dziatania te bedg kontynuowane w kolejnych latach objetych planowaniem
biznesowym. Ryzyka ocenione jako wysokie sg analizowane i podejmowane s3g decyzje co do
dalszych dziatan.

Kazde ryzyko operacyjne jest poddawane ocenie pod wzgledem czestotliwosci i potencjalnego
wplywu

na Towarzystwo zaréwno przed kontrolg jak i z uwzglednieniem stosowanych mechanizméw
kontrolnych.

Wynikiem regularnych analiz jest mapa pozioméw poszczegdinych typow ryzyk operacyjnych. Wyniki
analizy wplywu zmaterializowania sie ryzyka operacyjnego lub jego poszczegdinych elementow
przedstawiono w kolejnym podpunkcie.

Towarzystwo wdrozyto proces ciggtosci dziatania (BCP). Analiza scenariuszy warunkow skrajnych jest

Ryzyka strategiczne identyfikuje sie w ramach rocznego procesu analizy czynnikdw zewnetrznych,
takich jak polityczno-regulacyjnych, ekonomicznych, spotecznych, technologicznych i klimatycznych
oraz w procesie planowania biznesowego. Zarzadzeniem ryzykiem strategicznym zajmuje sie
kierownictwo Towarzystwa.

Na koniec roku 2022 jednym z istotniejszych ryzyk cho¢ o charakterze przejsciowym sg ryzyka
zwigzane ze zmianami w procesach w zwigzku ze sprzedazg Spoétki do Grupy NN oraz konfliktem
zbrojnym w Ukrainie. Wiecej informacji na ten temat przedstawiono w rozdziale A.5.

Pozostate ryzyka sg zwigzane z krajowg i Swiatowg sytuacjg gospodarczo-polityczng majgcg wpltyw
na zachowanie klientéw i rentownos¢ produktéw.

Ryzyka zwigzane z transakcjg sprzedazy Spotki sg zabezpieczane poprzez reorganizacje procesow
i zawieranie stosownych umoéw na zapewnienie kontynuacji $wiadczonych przez Grupe MetLife ustug
do czasu ich przejecia operacyjnego przez Grupe NN.

W ramach zarzgdzania ryzykiem strategicznym Towarzystwo miedzy innymi przeprowadza proces
planowania biznesowego opartego o strategie zarzadzania ryzykiem z uwzglednieniem oceny ryzyk.
Towarzystwo prowadzi prace dostosowawcze do zmieniajgcych sie regulacji prawnych, poszukuje
nowych mozliwos$ci biznesowych i odpowiada na zmieniajgce sie potrzeby klientow.
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C.6.4 Analiza warunkdw skrajnych i scenariuszy

Analiza warunkéw skrajnych i scenariuszy Towarzystwa przeprowadzana jest w ramach procesu
ORSA, o ktérej mowa w punkcie C 6.4. Wyniki analizy potwierdzajg stabilng sytuacje Towarzystwa
nawet w przypadku niekorzystnych warunkéw rynkowych.

C.7 Wszelkie inne informacje

Wszystkie materialne informacje zostaty ujawnione w poprzedzajgcych sekcjach.
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Podstawa wyceny

Wycena aktywéw i zobowigzan dla celéw systemu Wyptacalno$¢ Il przebiega zgodnie z Dyrektywg
Wyptacalnos¢ Il i powigzanymi wytycznymi oraz Rozporzgdzeniem Delegowanym Komisji (UE)
2015/35.

Jesli nie okredlono inaczej w ponizszych paragrafach, Towarzystwo wycenia swoje aktywa
i zobowigzania w wartosci godziwej. Aby ustali¢ warto$¢ godziwg aktywoéw i zobowigzan,
zastosowano nastepujgce zasady nadrzedne: aktywa podlegajg wycenie w kwotach umozliwiajgcych
ich wymiane miedzy dobrze poinformowanymi zainteresowanymi stronami w transakcjach na
warunkach rynkowych.

Okreslenie wartosci godziwej aktywow i zobowigzanh finansowych, ktére w praktyce stanowig
wiekszos¢ aktywow i zobowigzan Towarzystwa, opisano ponize;.

Wartos¢ godziwa aktywow finansowych na aktywnym rynku.

W miare dostepnosci wartos¢ godziwa aktywéw finansowych opiera sie na cenach podawanych na
aktywnych rynkach i ktére mozna na biezgco i regularnie otrzymywac. Sg to najbardziej ptynne
aktywa

finansowe Towarzystwa, a ich wycena nie zawiera osaddéw kierownictwa. Rynek aktywny w
rozumieniu Towarzystwa, to rynek, na ktérym dobra bedace przedmiotem obrotu handlowego maja
jednorodny charakter, praktycznie zawsze wystepujg nabywcy i sprzedawcy zainteresowani danym
dobrem, informacja o cenach tych débr jest powszechnie dostepna.

Wartos¢ godziwa aktywow finansowych bez aktywnego rynku.

Ustalajgc wartos¢ godziwg przy braku notowanych cen na aktywnym rynku, Towarzystwo korzysta
z jednej z trzech ogdlinych technik wyceny (lub ich potaczenia): (i) podejscie rynkowe, (ii) podejscie
dochodowe, (iii) podejscie kosztowe.

Najwazniejsze dane wykorzystywane w powyzszych technikach wyceny to informacje pochodzace
zrynku lub takie, ktére mozna wyprowadzi¢ z danych dostepnych na rynku lub potwierdzi¢ na
podstawie danych rynkowych. W przypadku braku danych rynkowych sg to informacje niepochodzgce
z rynku lub takie, ktérych nie mozna potwierdzi¢ na podstawie danych rynkowych. Informacje takie
opierajg sie czesto na ocenach i szacunkach kierownictwa, przy czym nie da sie ich potwierdzi¢
poprzez odniesienie do dziatalnosci rynkowej. Mimo iz dane nie pochodzg z rynku, kierownictwo
uwaza je za spojne z tym, co zrobiliby inni uczestnicy rynku przy wycenie takich aktywow
finansowych, co czyni je wtasciwymi w danych okolicznosciach. Wartos¢ godziwa ustalona na
aktywnym rynku mogtaby teoretycznie istotnie odbiegaé od wartosci oszacowanej przy uzyciu wycen
modelowych.

Szacunki takie sg poddawane biezgcym analizom i réznice sg rozpoznawane w biezgcym okresie,
jesli dotycza tylko tego okresu lub tez w biezgcym okresie oraz w okresach przysztych, jesli dotyczg
réwniez przysztych okresow.

Dla aktywoéw finansowych z datg zapadalnosci do jednego roku od daty bilansowej, Towarzystwo stoi
na stanowisku, iz wartos¢ godziwa jest rozsgdnie przyblizona przez warto$¢ mozliwg do uzyskania ze
zbycia tych aktywow.

Spotka bada istotne zrédta niepewnosci oszacowania inwestycji poprzez wyliczanie miary PVO01
(present value of an 01 basis point). Miara ta obrazuje zmiane wartosci portfela pod wptywem zmiany
wybranej rynkowej stopy procentowej o jeden punkt bazowy.
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Pozycja finansowa

Pozycja finansowa Towarzystwa, zaprezentowana ponizej, uwzglednia wartosci zgodne z systemem
Wyptacalnos¢ Il, jak i w sprawozdaniach statutowych Towarzystwa przygotowanych zgodnie z ogélnie
przyjetymi zasadami rachunkowosci obowigzujgcymi w Polsce (,PSR”).

Tabela przedstawia ilosciowe wyjasnienie réznic pomiedzy danymi wyliczonych zgodnie z zasadami
stosowanymi przy wycenie dla celéw wyptacalnosci a danymi wyliczonymi zgodnie z zasadami
stosowanymi do wyceny na potrzeby sprawozdan finansowych (wg PSR).

Aktywa Towarzystwa na dzien 31 grudnia 2022 r. zostaly w ponizszej tabeli zaprezentowane
w tysigcach ztotych.
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Aktywa

PSR

Roéznica
prezentacyjna

Réznica
W wycenie

Wartos¢ wg
Wyptacalnos¢ Il

Aktywowane koszty akwizyciji

60.298

(60.298)

Wartosci niematerialne i prawne

12.498

(12.498)

Aktywa z tytutu podatku odroczonego

65.973

(65.973)

Nieruchomosci, maszyny i wyposazenie

(Rzeczowe aktywa trwate)
wykorzystywane na uzytek wiasny

445

452

Lokaty (inne niz aktywa dla
ubezpieczen na zycie, w ktérych
Swiadczenie jest ustalane w oparciu o
okreslone indeksy lub inne wartosci
bazowe i dla

ubezpieczen na zycie zwigzanych z

Y P D PPN PPN

2.888.730

307.124

(15.527)

3.180.327

Udziaty w jednostkach powigzanych

259.177

31.697

290.874

Dtuzne papiery warto$ciowe

2.592.895

306.289

(47.223)

2.851.961

Fundusze inwestycyjne

Depozyty inne niz ekwiwalenty
srodkéw pienigznych

36.658

835

©)

37.493

Aktywa dla ubezpieczen na zycie, w
ktérych Swiadczenie jest ustalane w
oparciu o okreslone indeksy lub inne

wartosci bazowe i ubezpieczen na zycie

zwigzanych z ubezpieczeniowym
funduszem kapitatowvm

1.403.166

(311.359)

1.091.807

Pozyczki i pozyczki zabezpieczone
hipotecznie

21.450

@)

21.449

Pozyczki i pozyczki zabezpieczone
hipotecznie

82

82

Kwoty nalezne z uméw reasekuracji
dla zobowigzan wynikajgcych z

3.116

(2.546)

(3.835)

(3.265)

Ubezpieczen na zycie i ubezpieczen
zdrowotnych o charakterze
ubezpieczen

na zycie, z wytgczeniem
ubezpieczen zdrowotnych oraz
ubezpieczen, w

ktérych swiadczenie jest ustalane w

oparciu o okreslone indeksy lub inne
wartnéei hazowe i 1ihezniecze 7

3.116

(2.546)

(3.835)

(3.265)

Ubezpieczenia zdrowotne o
charakterze ubezpieczeh na zycie

2.809

(2.546)

(1.323)

(1.060)

Ubezpieczenia na zycie z
wytgczeniem ubezpieczen
zdrowotnych oraz

ubezpieczen, w ktérych Swiadczenie
jest ustalane w oparciu o okreslone
indeksy lub inne wartosci bazowe i
b H A=z H DL

Zoaniowanim

307

(2.512)

(2.205)

Naleznosci z tytutu ubezpieczen i od
posrednikdw ubezpieczeniowych

22.620

(22.620)

Naleznosci z reasekuracji biernej

4.979

(4.979)

(0)

Pozostate naleznosci (handlowe, inne
niz z dziatalnosci ubezpieczeniowej)

1.675

2.460

(40)

4.095

Srodki pieniezne i ekwiwalenty
srodkow pienieznych

66.367

875

(220)

67.022

Pozostate aktywa (niewykazane w
innvch pozvciach)

16.183

(16.133)

50

Aktywa ogétem

4.567.144

(97.018)

(108.107)

4.362.019
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W bilansie statutowym aktywowane koszty akwizycji podlegajg odroczeniu i amortyzacji
w oczekiwanym okresie obowigzywania stosownych uméw.

W systemie Wyptacalnosé¢ |l aktywowane koszty akwizycji nie sg rozpoznawane w bilansie, co
powoduje réznice miedzy bilansem statutowym a bilansem ekonomicznym.

Wartosci niematerialne i prawne stanowig nabyte prawa nadajgce sie do gospodarczego
wykorzystania, o przewidywanym okresie ekonomicznej uzytecznosci dtuzszym niz rok, przeznaczone
do uzywania na potrzeby jednostki, a w szczegolnosci:

e autorskie prawa majgtkowe, prawa pokrewne, licencje, koncesje,

e prawa do wynalazkow, patentéw, znakow towarowych, wzoréw uzytkowych oraz zdobniczych,

e know-how.
Do wartosci niematerialnych i prawnych zalicza sie réowniez nabytg wartosé firmy oraz koszty
zakonczonych prac rozwojowych. Wartosé¢ firmy stanowi réznice miedzy ceng nabycia okreslonej
jednostki lub zorganizowanej jej czesci, a nizszg od niej wartoscig godziwg przejetych aktywow netto.

W systemie Wyptacalnos¢ Il jednostka wycenia wartosci niematerialne i prawne oraz warto$¢ firmy
w wartosci zero, chyba ze dany sktadnik wartosci niematerialnych i prawnych moze zosta¢ wydzielony
w celu jego zbycia, a Jednostka moze wykazac, ze istnieje warto$¢ dla tego samego lub podobnego
sktadnika aktywow. W takim przypadku taki sktadnik aktywoéw wycenia sie wedlug cen rynkowych
notowanych na aktywnych rynkach tych samych aktywow.

Zgodnie z PSR wartosci niematerialne i prawne wyceniane sg wedtug cen nabycia pomniejszonych
0 odpisy amortyzacyjne oraz odpisy z tytutu trwatej utraty wartosci. Z tego powodu wystepujg réznice
pomiedzy wycena na potrzeby Wyptacalnosc¢ Il a PSR.

W systemie Wyptacalnos¢ Il aktywa z tytutu podatku odroczonego ujmuje sie z tytutu szacowanych
przysztych skutkéw podatkowych réznic przejsciowych, z tytutu niewykorzystanych strat podatkowych
przeniesionych z poprzednich okreséw oraz niewykorzystanych ulg podatkowych przeniesionych
z poprzednich okreséw. Odroczony podatek jest ujmowany w ksiegach rachunkowych, jezeli istnieje
prawdopodobiefAstwo, iz zostanie zrealizowany, tzn. dostepne bedag przyszie zyski podlegajace
opodatkowaniu, z ktérymi bedzie mozna rozliczy¢ przejSciowe réznice podlegajgce odliczeniu.
Podatek odroczony ustala sie w oparciu o stawki i regulacje podatkowe obowigzujgce w dniu
sprawozdawczym, bez dyskontowania.

Zasady, wediug ktérych ujmuje sie aktywa i rezerwy z tytutu podatku odroczonego w systemie
Wyptacalnos¢ Il sg podobne do tych obowigzujgcych w systemie Wyptacalnos¢ I. Jednakze pojawiajg
sie roznice w wartosci ksiegowej podstawowych aktywéw i zobowigzan, ktére powodujg przejsciowe
réznice miedzy wartoscig ksiegowa, a podstawg opodatkowania. W zwigzku z powyzszym kwoty sg
odmienne w bilansach.

Spotka dokonuje kompensaty aktywow i rezerw z tytutu odroczonego podatku dochodowego.
Rezerwa z tytulu podatku odroczonego zaprezentowana jest w sekcji D.3.3  Rezerwa z tytutu
podatku odroczonego).

Rzeczowe sktadniki aktywow stanowig rzeczowe aktywa trwate i zréwnane z nimi, o przewidywanym
okresie ekonomicznej uzytecznosci dtuzszym niz rok, kompletne, zdatne do uzytku i przeznaczone na
potrzeby jednostki.
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Warto$¢ poczatkowg stanowigcg cene nabycia lub koszt wytworzenia srodka trwatego powiekszajg
koszty jego ulepszenia i zmniejszajg odpisy amortyzacyjne lub umorzeniowe.

Wedlug PSR rzeczowy majatek trwaly jest wykazywany w wartosci netto (pomniejszonej
0 umorzenie). Rzeczowy majgtek trwaty wycenia sie wedtug cen nabycia pomniejszonych o wartosé
umorzenia.

W systemie Wyptacalnos¢ Il rzeczowe aktywa trwate wycenia sie do wartosci godziwej
z zastosowaniem alternatywnej metody wyceny. Opis sposobu wyceny zostat zaprezentowany
w rozdziale D.4.

Dla celéw Wyptacalnosci Il, w ramach tej pozycji bilansu Spétka ujmuje réwniez aktywa z tytutu umow
najmu nieruchomosci oraz samochoddéw stuzbowych, spetniajgcych definicje umowy leasingu zgodnie
z MSSF 16.

Tego typu aktywa nie wystepujg w bilansie sporzgdzonym zgodnie z Ustawg o Rachunkowosci, co
powoduje réznice w stosunku do bilansu ekonomicznego.

W systemie Wyptacalnos¢ Il inwestycje prezentuje sie w warto$ci godziwej, z wyjgtkiem akcji
i udziatéw w spotkach powigzanych, opisanych ponizej.

Techniki wyceny i zrodta danych wykorzystywanych przez Towarzystwo przy wycenie poszczegolnych
kategorii inwestycji podano ponizej:

D.1.5.1 Nieruchomosci (inne niz na wiasny uzytek)
Towarzystwo nie posiada nieruchomosci inwestycyjnych.

D.1.5.2 Udziaty w spétkach powigzanych

Podmioty zalezne sg przedsiebiorstwami powigzanymi kontrolowanymi przez Towarzystwo.
W systemie Wyptacalno$¢ Il — ze wzgledu na to, ze podmioty zalezne Towarzystwa nie sg notowane
na gietdzie do okre$lenia ich wartodci godziwej uzyto skorygowanej metody praw wtasnosci. Opis
sposobu wyceny zostat zaprezentowany w rozdziale D.4.

Wg PSR inwestycje w podmiotach zaleznych wycenia sie przy pomocy metody praw wtasnosci.

Najwieksza réznica w wycenie pomiedzy PSR a wymogami Solvency Il dotyczy wyceny
nieruchomosci oraz nieuwzgledniania aktywowanych kosztéw akwizyciji.

D.1.5.3 Akcje

Towarzystwo nie posiada akcji, notowanych ani nienotowanych, poza inwestycjami w podmioty
zalezne lub aktywa dla ubezpieczen na zycie, w ktérych Swiadczenie jest ustalane w oparciu
o okreslone indeksy Iub inne wartosci bazowe i dla ubezpieczeh na zycie zwigzanych
z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym.

D.1.5.4 Obligacje

Obligacje rzgdowe wycenia sie przy pomocy oficjalnych kurséw fixing podawanych przez Treasury
BondSpot. Dopuszcza sie réwniez wycene w oparciu o kurs BGN publikowany przez serwis
Bloomberg.
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Obligacje rzadowe dla ktérych niedostepny jest kurs fixing na Treasury BondSpot ani kurs BGN
publikowany przez serwis Bloomberg wycenia sie zasadniczo, stosujgc podejscie rynkowe. Wyceny
opierajg sie przede wszystkim na wycenie macierzowej lub innych podobnych technikach
wykorzystujgcych pozostate, dajgce sie zaobserwowaé czynniki rynkowe taki jak referencyjne
wskazniki rentownosci, ratingi emitentéw, kwotowania makleréw, spready emitentéw czy odnotowane
transakcje na podobnych instrumentach, w tym transakcje przeprowadzone w tym samym
podsektorze albo charakteryzujgce sie podobnym terminem zapadalnosci badz ratingiem
kredytowym.

Obligacje korporacyjne notowane na uznanej gietdzie papierdw wartosciowych wycenia sie przy
pomocy podawanych cen lub cen podawanych dla podobnych instrumentéw. Obligacje korporacyjne
nienotowane na gietdzie wycenia sie stosujgc podejscie rynkowe i dochodowe. Wyceny opierajg sie
przede wszystkim na cenach podawanych dla podobnych instrumentéw notowanych na aktywnych
rynkach, cenach obligacji notowanych na rynkach uznawanych za aktywne, ewentualnie przy pomocy
tabeli stawek wykorzystujgcych standardowe, dajgce sie zaobserwowaé czynniki rynkowe takie jak
referencyjne wskazniki rentownosci, spready na referencyjnych wskaznikach rentownosci, nowe
emisje, ratingi emitenta, okres trwania czy transakcje na identycznych albo poréwnywalnych
instrumentach. Instrumenty nie bedgce przedmiotem obrotu regulowanego wycenia sie przy pomocy
metodologii tabeli stawek z wykorzystaniem dajgcych sie zaobserwowac czynnikéw rynkowych takich
jak krzywa rentownosci, okres trwania, przepisy dot. przedterminowego wykupu obligacji, ceny
rynkowe, spready na podobnych emisjach zwigzane z jakoscig kredytu i sektorem branzowym
emitenta oraz, w niektoérych przypadkach, korekty spreadéw delta odzwierciedlajgce konkretne emisje
kredytowe.

Obligacje korporacyjne, dla ktérych niedostepne sg dane rynkowe wycenia sie zasadniczo, stosujac
podejscie rynkowe. Wyceny opierajg sie przede wszystkim o tabele stawek lub podobne techniki
wykorzystujgce czynniki, ktére nie wynikaja z widocznych danych rynkowych, w tym sktadki
nieptynne, korekty spreadéw delta odzwierciedlajgce konkretne emisje kredytowe, spready kredytowe
oraz dane obejmujace ceny podawane dla podobnych instrumentow charakteryzujgcych sie mniejszg
ptynnoscig i bazujgcych na nizszych poziomach aktywnosci transakcyjnej. Niektére wyceny bazujg na
niezobowigzujgcych kwotowaniach niezaleznych makleréw.

Wg PSR portfele obligacji, inne niz aktywa dla ubezpieczen na zycie, w ktdrych Swiadczenie jest
ustalane w oparciu o okreslone indeksy lub inne wartosci bazowe i dla ubezpieczen na zycie
zwigzanych z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym, traktuje sie jako aktywa utrzymywane do
terminu wymagalnosci i wycenia w ksiegach w zamortyzowanym koszcie. Natomiast na potrzeby
systemu Wyptacalnos¢ Il wspomniane aktywa wyceniane sg wedlug wartosci godziwej. Z tego
powodu bilans Wypfacalnos¢ Il i bilans wg PSR nie sg takie same, ze wzgledu na odmienne reguty
rachunkowos$ci, ktére znalazty zastosowanie.

D.1.5.5 Udziaty w jednostkach zbiorowego inwestowania

Udzialy w jednostkach zbiorowego inwestowania notowane na uznanej gieldzie papierow
wartosciowych wycenia sie przy pomocy cen podawanych przez menadzeréw ds. inwestycji, opartych
o warto$¢ aktywow netto.

Wg PSR Udziaty w jednostkach zbiorowego inwestowania ujmuje sie w wartosci godziwe;j.
Stad brak réznic miedzy systemem Wyptacalnos¢ Il, a PSR.

D.1.5.6 Instrumenty pochodne
Towarzystwo nie posiada instrumentéw pochodnych.
D.1.5.7 Depozyty inne niz ekwiwalenty srodkéw pienieznych

Depozyty inne niz ekwiwalenty gotéwki stanowig depozyty na zadanie. W bilansie Wyptacalnosc¢ Il sg
wykazywane w wartosci godziwej, w wysokosci wartosci ptatnej na zadanie.
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Wedilug PSR depozyty na zadanie okresla sie wg wartosci nominalnej, ktéra jest zblizona do wartosci
godziwej. Na potrzeby bilansu dla celéw wyptacalnosci ze srodkéw pienieznych eliminowane sg
srodki funduszy celowych. Opis sposobu wyceny zostat zaprezentowany w rozdziale D.4.

W systemie Wyptacalno$¢ Il aktywa dla ubezpieczen na zycie, w ktérych swiadczenie jest ustalane
w oparciu o okreslone indeksy lub inne wartosci bazowe i dla ubezpieczeh na zycie zwigzanych
Z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym ujmuje sie w wartosci godziwej.

W sktad aktywow dla ubezpieczen na zycie, w ktorych Swiadczenie jest ustalane w oparciu
o okreslone indeksy lub inne wartosci bazowe i dla ubezpieczen na zycie zwigzanych
z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym wchodzg rézne kategorie inwestycji i pozostate aktywa
opisane w niniejszym dokumencie.

Jezeli chodzi o ujawnienie metodologii wyceny stosowanej w odniesieniu do tych aktywéw,

adekwatne
informacje podano w odpowiednich sekcjach niniejszego dokumentu.

Wg PSR aktywa dla ubezpieczen na zycie, w ktérych swiadczenie jest ustalane w oparciu o okreslone
indeksy lub inne wartosci bazowe i dla ubezpieczen na zycie zwigzanych z ubezpieczeniowym
funduszem kapitalowym ujmuje sie w wartosci godziwej. Stad brak réznic pomiedzy kwotami
w wycenie. Wystepuje natomiast roznica prezentacyjna dla produktow Lokata i Nestor.

W bilansie wg PSR, zgodnie ze stanowiskiem Urzedu Komisji Nadzoru Ubezpieczen i Funduszy
Emerytalnych z 2005 roku potwierdzonym przez KNF w 2021 roku, aktywa portfeli Lokata i Nestor
zostaty zaprezentowane jako fundusze ,na ryzyko ubezpieczajgcego” a papiery wartosciowe tych
funduszy ujete w punkcie C aktywow zostaly wycenione w wartosci godziwej. W bilansie
ekonomicznym aktywa portfeli Lokata i Nestor zostaty ujete w pozycji ,Lokaty (inne niz aktywa dla
ubezpieczeh na zycie, w ktérych swiadczenie jest ustalane w oparciu o okre$lone indeksy lub inne
wartosci bazowe i dla ubezpieczen na zycie zwigzanych z ubezpieczeniowym funduszem
kapitatowym)”

Istniejg jednak réznice klasyfikacyjne pomiedzy aktywami UFK wykazywanymi wedtug Wyptacalnoéci
Il oraz polskich standardow rachunkowosci dotyczgce naleznosci i zobowigzan oraz prezentacji
niektorych portfeli w aktywach UFK lub poza nimi.

Wg PSR pozyczki udzielone, w tym pozyczki udzielone podmiotom powigzanym, wyceniane sg
wedtug skorygowanej ceny nabycia, wyliczonej za pomocg efektywnej stopy procentowe;,
z uwzglednieniem odpiséw aktualizujgcych wartosc.

W sytuaciji, gdy:

* nie ma mozliwosci okreslenia czasu trwania pozyczki (brak okreslonego harmonogramu
sptat), a tym samym niemozliwe jest umiejscowienie w czasie przyszitych przeptywow
pienieznych i ustalenie efektywnej stopy procentowej (np. pozyczki dla ubezpieczonych,
ktérych zabezpieczeniem jest warto$¢ wykupu polisy),

* z uwagi na charakter pozyczki (niska warto$¢ kapitatu) réznica pomiedzy jej wartoscig
ustalong przy pomocy skorygowanej ceny nabycia, wyliczong za pomocg efektywnej stopy
procentowej, a kwotg wymaganej zaptaty jest niematerialna (np. pozyczki dla pracownikéw),

pozyczki udzielone wycenia sie w kwocie wymaganej zaptaty z uwzglednieniem odpiséw z tytutu
trwatej utraty wartosci.

W systemie Wyptacalno$¢ |l pozyczki ujmuje sie w wartodci godziwej z zastosowaniem
alternatywnych metod wyceny. Opis sposobu wyceny zostat zaprezentowany w rozdziale D.4.
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W systemie Wyptacalnos¢ Il kwoty nalezne z umoéw reasekuracji sg wyceniane na bazie modelu
projekcji przeptywow pienieznych stosowanego przy wyliczaniu najlepszego oszacowania
zobowigzan.

Kwoty nalezne z umodw reasekuracji koryguje sie wzgledem oczekiwanych niedotrzymanych
zobowigzan. Bardziej szczegélowe informacje dot. najlepszego oszacowania zobowigzan,
metodologii ich wyceny, bazy i zatozeh podano w par. D.2 ,Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe”.

Wg PSR kwoty nalezne z umoéw reasekuracji wycenia sie przy pomocy tych samych metod
wykorzystywanych do wyliczania rezerw techniczno-ubezpieczeniowych zgodnie z przepisami
obowigzujgcymi na szczeblu lokalnym. W obu bilansach istniejg réznice miedzy wartoscig srodkoéw
mozliwych do odzyskania w wyniku reasekuraciji.

W pozycji tej wykazywane sg przeterminowane naleznosci od ubezpieczajgcych i posrednikow
ubezpieczeniowych, ktére nie sg ujete we wplywach pienieznych z tytutu rezerw techniczno-
ubezpieczeniowych. Podlegajg one korygowaniu o wartos¢ uwzgledniajgcg stopien
prawdopodobienstwa zaptaty naleznosci oraz sytuacje kredytowg kontrahenta. Naleznosci uznane za
watpliwe podlegajg aktualizacji zgodnie z decyzja biznesowa.

W systemie Wyptacalnos¢ Il z uwagi na brak aktywnego rynku naleznosci z tyt. ubezpieczen i od
posrednikow ubezpieczeniowych wycenia sie do wartosci godziwej przy zastosowaniu alternatywnych
metod wyceny. Opis sposobu wyceny zostat zaprezentowany w rozdziale D.4.

Wg PSR naleznosci z tytutu ubezpieczen i od posrednikdw ubezpieczeniowych obejmujg biezgce
i przeterminowane naleznosci i podobnie jak pozostate aktywa ujmuje sie po kosztach
pomniejszonych o kwoty mozliwe do odzyskania, co jest rozsgdnym przyblizeniem wartosci godziwe;j
tych aktywow. Stad brak réznic miedzy systemem Wyptacalnosé Il, a PSR.

Nalezno$ci od reasekuratoréw obejmujg przeterminowane naleznosci od reasekuratorow. Wigzg sie
z roszczeniami i prowizjami, ktére ujeto w raportach, ale nie zostaty rozliczone przez reasekuratoréw.
W systemie Wypftacalnos¢ Il sg one uwzgledniane w wartosci godziwej przy zastosowaniu
alternatywnych metod wyceny. Opis sposobu wyceny zostat zaprezentowany w rozdziale D.4.

W systemie Wyptacalnos¢ Il naleznosci handlowe i inne sg uwzgledniane w wartosci godziwej przy
zastosowaniu alternatywnych metod wyceny. Opis sposobu wyceny zostat zaprezentowany
w rozdziale D.4.

Wg PSR naleznosci ujmuje sie w kwocie oczekiwanej do zaptaty pomniejszonej o ewentualng utrate
wartosci. Istniejg jednak réznice klasyfikacyjne pomiedzy aktywami UFK wykazywanymi wediug
Wyptacalnosci Il oraz polskich standardéw rachunkowos$ci dotyczace naleznoéci i zobowigzan.
Wedtug PSR w pozostatych naleznosciach ujmowane sg uzupetnienia aktywéw UFK do rezerw, ktére
sg wyeliminowane dla potrzeb Wyptacalnosci II.

Srodki pieniezne obejmujg krajowe $rodki ptatnicze oraz waluty obce na rachunkach bankowych.
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W bilansie Wyptacalno$¢ 1l Srodki pieniezne i ekwiwalenty $rodkéw pienieznych sg wykazywane
wedtug wartosci godziwej, przy zastosowaniu alternatywnych metod wyceny. Opis sposobu wyceny
zostat zaprezentowany w rozdziale D.4.

Wg polskich PSR gotéwka i jej ekwiwalenty sg ujmowane w wartosci nominalnej powiekszonej
o naroste odsetki (jesli dotyczy), co stanowi prawidtowg aproksymacje wartosci godziwe;.

Wszystkie materialne informacje zostaty ujawnione w poprzedzajgcych sekcjach.

Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe odpowiadajg biezgcej kwocie, jakg musiatoby zaptacic¢
Towarzystwo, gdyby konieczne byto niezwtoczne przeniesienie jego zobowigzan ubezpieczeniowych
na inne towarzystwo. Wartos¢ rezerw techniczno-ubezpieczeniowych réwna jest sumie najlepszego
oszacowania zobowigzan i marginesu ryzyka. Towarzystwo nie korzysta z opcji wyliczenia rezerw
techniczno-ubezpieczeniowych tgcznie. Metody wyliczania najlepszego oszacowania zobowigzan
opisano w par. D.2.3 za$ metody wyliczania marginesu ryzyka w par. D.2.7.

Przyjeto w sprawozdawczos$ci zasade dochowania najwyzszej starannosci przy dostepnych obecnie
zasobach. Z tego wzgledu, w niektérych obszarach wyliczen rezerw techniczno-ubezpieczeniowych
zastosowano przyblizenia, zgodnie z opisem w par. D.2.8. Zastosowang segmentacje opisano w par.
D.2.1.

Najlepsze oszacowania zobowigzan wylicza sie brutto, bez odliczania kwot mozliwych do odzyskania
z kontraktéw reasekuracyjnych. Kwoty te wylicza sie odrebnie. Stosowny opis podano w par. D.2.4.

W roku 2022 nie byto istotnych zmian w odpowiednich zatozeniach przyjetych w ramach obliczania
rezerw techniczno - ubezpieczeniowych.

Zaktad wydziela linie biznesowe zgodnie z zasadami i wytycznymi okreslonymi dla standardu

Wyptacalno$¢ 1l. W pierwszym rzedzie segmentacja stuzy rozdzieleniu ubezpieczen na zycie od

ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie. Podziat ten nie wyptywa z definicji prawnej, ale

raczej ze wzgledu na strukture techniczng produktu.

Zaktad nie prowadzi ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie. W obszarze ubezpieczen na

zycie, w ktorym Zaklad prowadzi dziatalno$¢ zidentyfikowano nastepujgce podstawowe linie

biznesowe:

* Pozostate ubezpieczenia na zycie;

* Ubezpieczenia z udziatem w zyskach;

* Ubezpieczenia zwigzane z wartoscig indeksu i ubezpieczenia z ubezpieczeniowym funduszem
kapitatowym;

* Ubezpieczenia zdrowotne udzielane na zasadach technicznych podobnych do ubezpieczen na
zycie (SLT).

Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe sg w rozbiciu na brutto i netto wzgledem reasekuracji.
Ponizej przedstawiamy podziat rezerw techniczno-ubezpieczeniowych netto i brutto wg linii
biznesowych.
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Rezerwy Rezerwy Rezerwy
telzﬁﬁ?é;vr%/o- n;‘é\’;’g 2 | techniczno- | techniczno- n;‘gfgé’ 2 | techniczno-
Linia biznesowa : ; 2 ubezpieczenif ubezpieczeni 2 ubezpieczeni
ubezpieczeni uméew NG NG uméw NG
owe brutto | reasekuraciji e S reasekuraciji e
31 grudnia roku: 2022 2022 2022 2021 2021 2021
Ubezpieczenia z
udzialem w zyskach 2.118.595 398 2.118.993 2.542.454, 592 2.543.046
Ubezpieczenia
zwigzane z wartoscig
indeksui 1.086.072 0 1.086.072 1.262.579 —] 1.262.579
ubezpieczenia z
ubezpieczeniowym
Pozostate
ubezpieczenia na 140.873 1.807 142.680, 182.347 2.221 184.567
Ugénzpieczenia
zdrowotne (21.899) 1.060] (20.839) (20.140) 448 (19.692)
Ubezpieczenia na
2yciep 3.323.641 3.265 3.326.906 3.967.240 3.261 3.970.501
Ubezpieczenia inne
niz . — — — — — —
ubezpieczenia na
Rezerwy techniczno-
ubezpieczeniowe 3.323.641 3.265 3.326.906 3.967.240 3261 3970501
ogotem

Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe brutto w rozbiciu na najlepsze oszacowania zobowigzan i margines

ryzyka
W ponizszej tabeli zilustrowano podziat rezerw techniczno-ubezpieczeniowych wg linii biznesowych
na
najlepsze oszacowanie ("BEL”) i margines ryzyka. Opis metodologii podano w par. D.2.3 oraz D.2.7.
Rezerwy Rezerwy
techniczno- techniczno-
; ubezpieczeni ; ubezpieczeni
Linia biznesowa BEL Margines | ‘" ratto w BEL Margines owe
ryzyka A ryzyka
systemie brutto w
Wyptacalnos systemie
¢l Wvyptacalnos¢|
31 grudnia roku: 2022 2022 2022 2021 2021 2021
Ubezpieczenia z
udziatem w zyskach 2.078.464 40.131 2.118.595 2.493.838 48.616 2.542.454
Ubezpieczenia
zwigzane z wartoscig
indeksui 1.080.554 5.517 1.086.072 1.247.053 15.527 1.262.579
ubezpieczenia z
ubezpieczeniowym
Pozostate
ubezpieczenia na 121.462 19.412 140.873 168.091 14.256 182.347
Ubezpieczenia
zdrowotne (38.396) 16.497 (21.899) (30.886) 10.746 (20.140)
lszbC?eZp'ecze”'a na 3.242.084 81557  3.323.641  3.878.096 89.144  3.967.240
Ubezpieczenia inne
niz — — — — — —
ubezpieczenia na
Rezerwy techniczno-
ubezpieczeniowe 3.242.084 81557  3.323.641 3878096 89.144  3.967.240
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D.2.3.1 Metodologia wyliczania najlepszego oszacowania

W istotnych pozycjach wszystkich linii biznesowych najlepsze oszacowanie jest rowne oczekiwanej
wartosci obecnej przysztych przeptywow pienieznych wazonych prawdopodobienstwem ich realizacji,
obliczonej przy zastosowaniu odpowiedniej struktury terminowej stopy procentowej wolnej od ryzyka.

D.2.3.2 Projekcje przeptywow pienieznych

Projekcje przeptywdw pienieznych z zatozenia odzwierciedlajg spodziewane realistyczne zmiany
demograficzne, prawne, medyczne, technologiczne, spoteczne i gospodarcze, ktére wystgpig
w okresie obowigzywania umoéw ubezpieczenia.

D.2.3.3 Ujmowanie i wytgczanie zobowigzan ubezpieczeniowych i reasekuracyjnych w celach zwigzanych z
wyptacalnoscig

Towarzystwo stosuje proces ujmowania i wylgczania zobowigzan ubezpieczeniowych, zgodny
Zz Rozporzadzeniem Delegowanym, ktére stanowi, co nastepuje:

Wyliczenia najlepszego oszacowania dotyczg jedynie przysztych przeptywow pienieznych
wchodzgcych w zakres granicy umowy. Przy wyliczeniach rezerw techniczno-ubezpieczeniowych nie
bierze sie pod uwage kontraktéw ubezpieczeniowych, ktére bedg zawarte w przysziosci.

Zobowigzanie ubezpieczeniowe lub reasekuracyjne ujmowane jest w dniu, w ktérym zakfad staje sie
strong umowy, z ktérej wynika zobowigzanie, lub w dniu rozpoczecia ochrony ubezpieczeniowej lub
reasekuracyjnej, w zaleznosci od tego, ktéra z tych dat jest wczesniejsza.

Zaktad ubezpieczen wytgcza zobowigzanie ubezpieczeniowe lub reasekuracyjne jedynie w przypadku
jego umorzenia, wykonania, uniewaznienia lub wygasniecia.

D.2.3.4 Granice kontraktéw ubezpieczeniowych i reasekuracyjnych ujetych w ksiegach Towarzystwa

W szczegdlnosci definicje granicy kontraktu stosuje sie w celu podjecia decyzji, czy opcje
umozliwiajgce odnowienie kontraktu, poszerzenie ochrony ubezpieczeniowej lub wprowadzenie
innych zmian mozna potraktowa¢ jako zawarcie nowej umowy czy tez powinny zosta¢ uwzglednione
w tej juz zawartej. Jezeli opcja jest czescig umowy, uwzglednia sie jg przy okreslaniu granicy
kontraktu.

W przypadku grupowych ubezpieczen na zycie i czesci portfela uméw dodatkowych dotyczgcych
skutkdw nieszczesliwych wypadkoéw, gdzie Towarzystwo jest uprawnione do zmieniania sktadek
celem petnego odzwierciedlenia ryzyk, granice umowy ustala sie w najblizszym dniu, w ktérym taka
zmiana jest mozliwa. Dla ubezpieczen na zycie z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym, ktére
nie majg istotnej funkcji ochronnej lub nie oferujg dtugoterminowych gwarancji, nie zaktada sie
przysztych sktadek. Produkty zwigzane z ubezpieczeniem na zycie i dozycie, w ktorych sa
gwarantowane $wiadczenia minimalne, podlegajg projekcjom przy zatozeniu, ze granica umowy jest
réwna okresowi ptatnosci sktadek. W pozostatych liniach biznesowych, granice umoéw réwne sg ich
okresowi obowigzywania.

D.2.3.5 Horyzont czasowy

Zastosowano horyzont czasowy, ktéry pozwala na uwzglednienie w wyliczeniach najlepszego
oszacowania wszystkich przysztych strumieni pienieznych.

D.2.3.6 Przeptywy pieniezne brutto
Prognoza przeptywdéw pienieznych wykorzystana w kalkulacji najlepszego oszacowania uwzglednia
wszelkie wplywy i wyptywy $rodkéw gotdwkowych wymaganych do realizacji zobowigzan
ubezpieczeniowych zgodnie z artykutami 77 i 78 Dyrektywy Wyptacalnosé II.
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D.2.3.7 Wplywy pieniezne brutto

W wyliczeniach najlepszego oszacowania uwzgledniono pozycje takie jak przyszie sktadki oraz inne
ptatnosci ubezpieczajgcych. Sktadki nalezne do zaptaty w dniu wyceny przedstawiono jako sktadki
nalezne w bilansie.

D.2.3.8 Wyptywy pieniezne brutto

Towarzystwo wylicza wyptywy pieniezne, biorgc pod uwage swiadczenia nalezne ubezpieczajgcym
lub uposazonym oraz wydatki, ktére zostang poniesione w zwigzku z obstugg zobowigzan
ubezpieczeniowych lub kosztami prowizji.

D.2.3.9 Zobowiazania z tytutu ubezpieczen na zycie

Prognozy przeptywow pienieznych wykorzystywane w kalkulacji sg wykonane indywidualnie dla
kazdej polisy i dla kazdego uczestnika w przypadku polis grupowych.

D.2.3.10 Zobowigzania inne niz z tytutu ubezpieczen na zycie

Towarzystwo nie oferuje produktéw, ktére mogag by¢ zaklasyfikowane jako ubezpieczenia inne niz
ubezpieczenia na zycie.

D.2.3.11 Wycena opcji i gwarancji zawartych w polisach ubezpieczeniowych

Wyceniajgc opcje i gwarancje, Towarzystwo uwzglednia wszelkie istotne gwarancje finansowe i opcje
umowne zawarte w polisach ubezpieczeniowych Towarzystwa. Opcje umowne ustalone z gory
w polisach sprzedawanych przez Towarzystwo obejmujg m.in.:

* Opcje wykupu polisy, w ktérej ubezpieczajgcy moze zrezygnowaé z polisy (w catosci lub
czesci) i otrzymac ustalong zawczasu sume ryczattows;

*  Opcje wyboru jednego z ustalonych zawczasu wariantu wyptaty swiadczen.

Czestotliwos¢ wyboru opcji podlega monitorowaniu, a odpowiednie dane statystyczne sa
wykorzystywane w procesie ustalania zatozen. Gwarancje finansowe zawarte w polisach
ubezpieczeniowych Towarzystwa to m.in:

* Gwarantowane swiadczenia minimalne na wypadek zgonu lub zapadalno$ci;

* Premia za ciggto$¢ w niektérych ubezpieczeniach z UFK.

D.2.3.12 Wycena przysztych swiadczen uznaniowych

W wyliczeniach najlepszego oszacowania uwzglednia sie przyszte Swiadczenia uznaniowe, ktére
prawdopodobnie bedg zrealizowane. Ich warto$¢ wylicza sie odrebnie.

Istotne przyszte Swiadczenia uznaniowe, ktére prawdopodobnie zostang przyznane przez
Towarzystwo, sg powigzane z udziatem w zyskach w produktach indywidualnych na zycie i dozycie.
Udziat ten to czes¢ nadwyzek zyskdéw z inwestycji osiggnietych powyzej zagwarantowanych stép
technicznych.

Kazdy wzrost Swiadczenia po dacie wyceny zwigzany z takimi nadwyzkami traktuje sie jako
Swiadczenie uznaniowe.

D.2.3.13 Rozdzielanie uméw na czesci

Z zasady, rozdzielenie na gtbwne segmenty ubezpieczen na zycie jest zastosowane juz w
odpowiednich systemach administracyjnych, gdzie rézne rodzaje ryzyka sg reprezentowane przez
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rézne kody administracyjne. W konsekwencji rozne rodzaje ryzyka sg reprezentowane jako osobne
punkty modelowe.

Wyliczenia kwot naleznych z tytulu uméw reasekuracji opierajg sie na takich samych zasadach
i metodach jak te przedstawione powyzej w odniesieniu do sktadnikéw rezerw techniczno-
ubezpieczeniowych.

Kwoty mozliwe do odzyskania wyliczono zgodnie z granicami umow ubezpieczeniowych, ktérych
kwoty te dotycza.

W wyliczeniach najlepszego oszacowania ujeto wydatki ponoszone w zwigzku z zarzgdzaniem
reasekuracjg i jej administracjg.

Kwoty mozliwe do odzyskania z uméw reasekuracji podlegajg nastepnie korekcie, tak aby uwzglednié¢
oczekiwane straty wynikajgce z niedotrzymania zobowigzan przez kontrahentéw. Korekty sg
wyliczane odrebnie w oparciu o ewaluacje prawdopodobienstwa niedotrzymania zobowigzan
kontrahenta i $redni wskaznik LGD.

Wartosci kwot naleznych z tytutu reasekuracji podano w rozdziale D.1
Dyskontowanie opiera sie na stopach wolnych od ryzyka. Nie stosuje sie zadnych modyfikacji.

Obliczanie rezerw techniczno-ubezpieczeniowych tacznie, w oparciu o wartos¢ rynkowa
odpowiednich instrumentéw finansowych nie dotyczy Towarzystwa.

Margines ryzyka wylicza sie oddzielnie dla kazdej linii biznesowej, po czym dodaje sie go do
najlepszego oszacowania zobowigzan w celu uzyskania rezerw techniczno-ubezpieczeniowych.

Margines ryzyka wylicza sie:

* Prognozujgc niepodlegajgce technikom ograniczania ryzyka komponenty SCR w kazdym
przysztym okresie przy pomocy czynnikéw ryzyka,

* taczac prognozowane niepodlegajace technikom ograniczania ryzyka komponenty SCR przy
pomocy okreslonych macierzy korelaciji,

» Kalkulujgc przyszte roczne koszty kapitatu jako 6% przyszlych prognozowanych wartosci SCR
opisanych w poprzednim punkcie i dyskontujgc te kwoty w oparciu o stopy wolne od ryzyka.

Zgodnie z Artykutem 58 Rozporzadzenia Delegowanego zaktad wykorzystuje metode uproszczong

w obliczaniu marginesu ryzyka, ktéra polega na przyblizeniu prognozowanych komponentéw SCR;
oznaczonych jako SCR(t), o ktérych mowa w art 37 ust 1 Rozporzgdzenia Delegowanego.

Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe w przypadkach brakéw w modelu podstawowym w Prophet

Wyjagtkowo, w pewnych segmentach biznesu o niewielkiej skali, warto$¢ najlepszego oszacowania
wylicza sie stosujgc korekty i przyblizenia.
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Poziom niepewnosci zwigzanej z rezerwami techniczno-ubezpieczeniowymi

Przy wyliczaniu rezerw techniczno-ubezpieczeniowych w niektérych przypadkach konieczne jest
podjecie decyzji eksperckich, wykonanie szacunkdéw i ustalenie zatozen odnosnie do wartosci
aktywow i zobowigzan, ktére nie sg dostepne w inny sposéb. Szacunki i zwigzane z nimi zalozenia
opierajg sie na doswiadczeniach historycznych i innych czynnikach, kiére uznano za istotne.
Faktyczne wyniki mogg sie rézni¢ od tych szacunkow.

Szacunki i zatozenia analizuje sie okresowo przynajmniej corocznie.

Ponizej przedstawiono najwazniejsze zatozenia na przysztosc¢ i inne kluczowe zrédta niepewnosci
szacunkéw w dniu sprawozdawczym.

Gléwne zrodta niepewnosci szacunkow
1. Ubezpieczenia na zycie z Ubezpieczeniowym Funduszem Kapitatowym (UFK)
Wartosci kont powigzanych z jednostkami

Warto$¢ zobowigzan ubezpieczeniowych ubezpieczen z UFK jest szacowana jako suma wartosci
rachunkéw oraz sktadek, ktére nie sg jeszcze przypisane do rachunkéw indywidualnych. Warto$é
rachunku jest rowna sumie iloczynéw liczb jednostek uczestnictwa w danym funduszu przez ich ceny.
Warto$¢ tak ustalonych rezerw jest znana i niepewnos¢ jej nie dotyczy.

Najlepsze oszacowanie zobowigzan

Najlepsze oszacowanie stanowig wyzej okreslone wartosci kont powiekszone o biezgcg warto$é
przysztych Swiadczen (jako nadwyzke nad wartodcig rachunku), ktére majg zosta¢ wyptacone
ubezpieczajagcym lub w ich imieniu, a takze odpowiednie wydatki kosztowe pomniejszone o biezgca
wartos¢ przyszitych optat odliczanych od konta jednostkowego.

2. Kontrakty niezwigzane z ubezpieczeniem na zycie z UFK
Najlepsze oszacowanie zobowigzan

Najlepsze oszacowanie stanowi biezgcg wartos¢ przysztych swiadczen, ktére majg zostaé wyptacone
ubezpieczajgcym lub w ich imieniu, a takze powigzane wydatki pomniejszone o biezgcg warto$¢
przysztych skitadek. Ponizej przedstawiono istotne zatozenia i inne kluczowe Zrédta niepewno$ci
szacunkow w dniu sprawozdawczym, ktére mogg wplyngé na wycene najlepszego oszacowania.

Kluczowe zatozenia wykorzystywane do wyliczenia najlepszego oszacowania:

+ Zatozenia ekonomiczne (w tym stopy procentowe wolne od ryzyka, stopa inflacji i warunki re-
inwestycji).

*  Wydatki na administracje i obstuge polis z uwzglednieniem inflacji kosztéw. Poziom inflacji
stosowany w modelu jest rowny deklarowanemu celowi inflacyjnemu NBP przy uwzglednieniu
w krétszym horyzoncie 2-3 lat ostatniej prognozy srednioterminowej w oparciu o "Raport o
inflacji" (NBP listopad 2022 r.). Korekta oznaczata podwyzszenie BEL o ok. 40m PLN oraz
SCR o0 ok. 4m PLN. Korekty te przyczynity sie do redukcji niepewnosci szacunkéw, ale
pewien jej poziom pozostaje.

* Wskazniki smiertelnosci oraz wskazniki szkodowosci oparte o doswiadczenie zaktadu, a
takze o publikowane dane statystyczne. Ze wzgledu na podwyzszony poziom umieralnosci w
poprzednich latach, zastosowano korekte zaktadajac, ze poziom ten bedzie stopniowo ulegat
redukcji. Korekta podwyzszyta BEL o ok. 0.5m PLN. Tu réwniez zaktadamy, Zze korekty
przyczynity sie do redukcji niepewnosci BEL, ale pewien jej poziom pozostaje.

*  Wskazniki rezygnacji z umoéw na bazie do$wiadczen w tym zakresie.

Zatozenia te zostaty opisane bardziej szczegotowo w par. D.2.15
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Ocena ekspercka

Ocena ekspercka jest niezbedna do wyliczenia najlepszego oszacowania zobowigzan. Stosuje sie tu
szereg metod:
*  Wybdr danych do wykorzystania, korekta btedow, decyzje w zakresie traktowania odchylen
lub zdarzen ekstremalnych;
*  Wybdr realistycznych zatozen i okresu gromadzenia danych statystycznych, na ktérych
zalozenia te maja sie opierac;
*  Wybor technik wyceny z rozwazeniem metodologii alternatywnych;
* Uwzglednienie w kalkulacjach srodowiska, w ktéorym Towarzystwo prowadzi dziatalnos¢;
* Modyfikacja danych, aby odzwierciedlaty biezgce lub przyszte warunki dziatalnosci.

Korekta dopasowujgca nie jest stosowana przez Towarzystwo.

Korekta z tytutu zmiennosci nie dotyczy Towarzystwa.

Nie dotyczy Towarzystwa.

PrzejSciowe odliczenie, o ktérym mowa w art. 308d dyrektywy 2009/138/WE nie dotyczy

Towarzystwa.
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W ponizszej tabeli i dotgczonych do niej komentarzach przedstawiono réznice pomiedzy rezerwami
techniczno-ubezpieczeniowymi w systemie Wypftacalnos¢ I, a tymi ujmowanymi w sprawozdaniach

finansowych Towarzystwa:

31.12.2022 Linia biznesowa wg PSR
= - Ubezbi . Ubezpieczenia
ozostate ezpieczenia : : zdrowotne
Analiza réznic ubezpieczenia z udziatem #:2;‘;;20225?? podobne do
na zycie w zyskach ubezpieczen na
AV ad -]
Rezerwy techniczno-
ubezpieczeniowe wg polskich 303.494 2.535.599 1.145.594 114.346
zasad brutto
Rezerwy techniczno-
ubezpieczeniowe wg polskich
zasad brutto pomniejszone o 299.945 2.510.855] 1.141.035 86.901
odroczone koszty akwizycji (DAC)
Pozycje w polskich
sprawozdaniach 3.550 24.745 4.559 27.444
nieujete w Wyptacalnos¢ Il (DAC)
Réznice w zatozeniach i
stosowanych metodach 178.483 432.390 60.481 125.298
Pozycje w systemie Wyptacalnosé
I 19.412 40.131 5.517 16.497
nieujete w PSR (margines ryzyka)
Rezerwy techniczno-
ubezpieczeniowe 140.873 2.118.595 1.086.071 (21.899)
brutto w systemie Wyptacalnos$c Il
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31.12.2021 Linia biznesowa wg PSR
Pozostate Ubezpieczenia Ut;t(ajzrgi\sgfﬁgia
- cs ubezpieczenia Z udziatem Ubezpieczenia
Analiza réznic na zycie w zyskach na zycie z UFK ulfgzc:)ci)ggzee?'\ona
zycie
Rezerwy techniczno- 374.281
ubezpieczeniowe wg polskich ’ 2.697.297 1.341.285 119.344
zasad brutto
Rezerwy techniczno-
ubezpieczeniowe wg polskich 1.334.565 92.361
zasad brutto pomniejszone o 371.387 2.668.984
odroczone koszty akwizycji (DAC)
Pozycje w polskich
sprawozdaniach 2.894 28.314 6.721] 26.983
nieujete w Wyptacalnos¢ Il (DAC)
Roznice w zatozeniach i 203.296 175.146 87.512 123.247|
stosowanych metodach
ﬁozycje w systemie Wyptacalnosé 14.256 48.616 15.527 10.746
nieujete w PSR (margines ryzyka)
Rezerwy techniczno-
ubezpieczeniowe 182.347| 2.542.454 1.262.579 (20.14(;
brutto w systemie Wyptacalno$¢ Il

Pozycje ujmowane dla celéw rachunkowosci, ale nie w systemie Wyptacalnos¢ Il
Gtéwng pozycjg jest sktadnik rezerw odpowiadajgcy odroczonym kosztom akwizycji. Nie wystepuje on
w rezerwach dla celéw wyptacalno$ci.

Réznice w zatozeniach i metodologii

Uwzglednienie przysztych prognozowanych zyskéw

W odréznieniu od stosowanych zasad rachunkowo$ci, w systemie Wyptacalnosé Il nastepuje
kapitalizacja wszystkich przysztych zyskéw, z zastrzezeniem warunkéw granicy umowy. Wycena dla
celéw rachunkowosci zobowigzan z tytutu ubezpieczen na zycie niezwigzanych z ubezpieczeniowymi
funduszami kapitatowymi (UFK) jest oparta na metodzie sktadki netto. W szczegdlnoéci nie stosuje
sie najbardziej realistycznych zatozen dotyczacych umieralnoéci lub szkodowosci czy przysziych
kosztéw. Zatozenia te pozostajg na ogét state w okresie obowigzywania umow i sg z reguly ustalone
na etapie wyceny produktu. Dotyczy to rowniez stop technicznych, ktére z zastrzezeniem
obowigzujgcych przepiséw okreslajgcych ich maksymalng wysokos$é, sg state i niezalezne od
warunkéw rynkowych w odréznieniu od stop wolnych od ryzyka stosowanych w standardzie
Wyptacalno$¢ Il.

W przypadku ubezpieczen na zycie z UFK rezerwy dla celdw rachunkowo$ci réwne sg zwykle
wartosciom rachunkéw jednostek uczestnictwa - w kontrascie do metod opartych na strumieniach
pienieznych stosowanych w standardzie Wyptacalno$¢ II.

Konserwatyzm zatozen rezerw dla celéw rachunkowosci

Zatozenia stosowane do kalkulacji rezerw dla celéw rachunkowosci majg bardziej charakter
ostroznosciowy niz najlepszego oszacowania. Nie uwzglednia sie z reguly rezygnacji z umow
ubezpieczenia, a w zakresie kosztéw czy przewidywanych Swiadczen, stosuje sie pewien margines
bezpieczenstwa. Pozwala to réwniez na ograniczenie zmian zatozeh i usprawnienie procesoéw
sprawozdawczych. W koncu roku 2022 widzimy, ze rezerwy dla celéw wyptacalnosci sg zdominowane
przez rezerwy PSR, o czym zadecydowat dodatkowy, poza wymienionymi wyzej, czynnik jakim jest

dalsze podwyzszenie w ciggu roku 2022 stép wolnych od ryzyka.
Ograniczenia prawne
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Rezerwy dla celéw rachunkowosci nie mogg by¢ nizsze niz wartos¢ wykupu ani ujemne.
Ograniczenia takie nie wystepujg w rezerwach dla celéw wyptacalnosci.

Stopy procentowe do dyskonta

Stopy procentowe uzywane w wyliczeniach rezerw dla celéw wyptacalnosci i rachunkowosci sg rézne.
Dla celdéw rachunkowosci zwykle zakfada sie ptaskag strukture stép procentowych z uwzglednieniem
odpowiednich ograniczen prawnych, natomiast dla celéw wyptacalnosci stosuje sie aktualne stopy
procentowe wolne od ryzyka.

Warto$¢ czasowa opcji i gwarancji
Rezerwy dla celéw wyptacalnosci uwzgledniajg warto$¢ czasowg opciji i gwarancji, w odréznieniu od
rezerw dla celéw rachunkowosci.

Pozycje ujmowane w systemie Wyptacalnos¢ ll, ale nie w rezerwach dla celéw rachunkowosci

W systemie Wyptacalnos¢ Il okre$la sie margines ryzyka na podstawie koncepcji kosztu kapitatu
(w zakresie niepodlegajgcym technikom ograniczania ryzyka), natomiast koncepcja ta nie znajduje
zastosowania w polskich zasadach sprawozdawczo$ci.

Podstawowe zatozenia dot. ustalania rezerw techniczno-ubezpieczeniowych.

W systemie Wyptacalnos¢ |l zalozenia muszg bazowac¢ na najlepszym oszacowaniu. Sg one
poddawane regularnym analizom celem uwzglednienia najnowszych danych oraz zmian rynkowych.

1. Zatozenia Demograficzne

Na ogét zatozenia dotyczgce sSmiertelnosci i zachorowalnosci/ wypadkowo$ci dla dtugoterminowych
uméw sg oparte na publikowanych statystykach, przemnozonych przez wspétczynnik okreslajgcy
relacje doswiadczonych realizacji do oczekiwah. W ubezpieczeniach krétkoterminowych stosuje sie
uproszczenie polegajgce na usrednieniu wzgledem wieku lub ptci ubezpieczonych.

Zatozenia dotyczgce poziomu rezygnacji z umow, z reguty sg oparte o dane Spétki. Na ogét zatozenia
te ustalane sg na poziomie produktu i kanatu dystrybuciji.

Nie modeluje sie opcji zamiany polisy na bezsktadkowg (na podstawie zasady proporcjonalnosci), ze
wzgledu na niskg czestotliwo$é wystepowania zjawiska konwersiji.

2. Zatozenia dotyczace kosztow

Zatozenia sg oparte o wyniki analiz. Sg one oparte w catoéci o dane Spétki, nie tylko w tym sensie, ze
odzwierciedlajg dane o kosztach Spéiki, ale réwniez poprzez sposéb w jaki Spoétka alokuje koszty
pomiedzy koszty akwizycji i koszty utrzymania polis oraz pomiedzy linie produktowe.

3. Zatozenia ekonomiczne

Z uwagi na fakt, ze w systemie Wypftacalnos¢ Il wymagane jest uzycie zatozeh neutralnych wobec
ryzyka a stopy procentowe publikowane sg przez EIOPA, zatozenia ekonomiczne ograniczajg sie do
zatozenia o inflacji kosztéw. Jest ona ustalana na poziomie dtugoterminowego celu inflacyjnego.

W poréwnaniu do poprzedniego okresu sprawozdawczego nie odnotowano istotnych zmian

w odpowiednich zatozeniach przyjetych w ramach obliczania rezerw techniczno- ubezpieczeniowych.

Informacje dotyczgce stosowanego generatora scenariuszy ekonomicznych sg podane w sekcji
D.2.15.14.
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D.2.15.1 Smiertelnosé

Wskazniki smiertelnosci okresla sie na poziomie produktu. Dla ditugoterminowych uméw, bazowe
wspotczynniki Smiertelnosci opierajg sie na danych z publikowanych tablic $miertelnosci, ktore
uwzgledniajg wiek i pte¢. W zaleznosci od produktu zastosowane sg odpowiednie mnozniki, tak aby
zatozenia byly zgodne z danymi statystycznymi zaktadu. Dla krétkoterminowych umow wspotczynniki
umieralnosci sg oparte na doswiadczeniach zaktadu i zatozono usrednienie wzgledem wieku

W przypadku braku dostepnosci standardowych tablic mozna korzysta¢ z rozwigzan alternatywnych
najlepiej pasujgcych do doswiadczen zaktadu. W przypadku niektérych produktéw odrebne wskazniki
Smiertelnosci stosuje sie dla zgonéw powodowanych wypadkami lub chorobami.

Dodatkowo, ze wzgledu na podwyzszony w poprzednich latach poziom umieralno$ci spowodowany
pandemia, zastosowano korekte zaktadajgc, ze poziom ten bedzie stopniowo ulegat redukcji w ciggu
najblizszych lat. Korekta podwyzszyta BEL o ok. 0.5m PLN.

D.2.15.2 Zachorowalnos¢

Wskazniki zachorowalnosci - niepetnosprawnosci okresla sie na poziomie produktu i przyznanej
ochrony.

Stosujemy nastepujacy podziat w modelach:

* zgon spowodowany wypadkiem,

* trwate inwalidztwo,

* przejsciowe inwalidztwo,

» powazna choroba,

* hospitalizacja.

Bazowe wskazniki zachorowalnosci - niepetnosprawnos$ci opierajg sie na tablicach publikowanych
przez GUS lub WHO i moga by¢ zalezne od wieku i pitci. W zaleznosci od produktu stosuje sie
mnozniki doswiadczen, tak aby uzyskaé zgodnos¢ z doswiadczeniami zaktadu.

D.2.15.3 Ciggtos¢ kontraktow

Wskazniki rezygnacji z uméw definiuje sie¢ w zaleznosci produktu, rodzaju sktadki (regularna lub
jednorazowa), kanatu dystrybucji i roku obowigzywania polisy.

Dynamiczne zachowania ubezpieczajgcych

Ostatnie badanie przeprowadzone na bazie danych historycznych zaktadu wskazato na stabag
zalezno$¢ poziomu rezygnacji od stop procentowych oferowanych klientom na rynku. Dlatego nie
uwzgledniono jej w modelu uzytym do obliczen.

D.2.15.4 Koszty

Zatozenia kosztowe

Koszty podzielono na koszty poczgtkowe i koszty administracyjne. Koszty mogg by¢ state, stanowic
procent sktadki lub procent rezerw. Koszty zalezg od produktu, rodzaju sktadki i kanatu dystrybuciji.
Wszelkie wydatki uwzglednia sie w walucie lokalnej.

Zatozenia kosztowe zwigzane z inflacjg

Koszty sg korygowane zgodnie z zatozong stopg inflacji. Dla catej dziatalnosci przyjeto inflacje na
rocznym poziomie 2,5%. Dodatkowo, w ostatnich latach stosuje sie korekty w celu uwzglednienia
aktualnych prognoz inflacyjnych w oparciu o0 "Raport o inflacji" (obecnie raport NBP listopad 2022r).
Korekta spowodowata podwyzszenie BEL o ok. 40m PLN oraz SCR o ok. 4m PLN.

Zatozenia dot. prowizji

Prowizje dzieli sie na prowizje poczatkowe i odnowieniowe. Prowizje wylicza sie jako procent sktadki.
W zaleznosci od produktu i kanatu dystrybucji uwzglednia sie rowniez nadprowizje oraz bonusy
sprzedazowe. Stawki prowizji zalezg od produktu, roku polisy i kanatu dystrybuciji.

D.2.15.5 Indeksacja sktadek
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Dla produktéw podlegajgcych indeksacji, indeksacja stosowana jest jako procentowy wzrost sktadek
w kazdym roku projekcji z uwzglednieniem poziomu akceptacji indeksaciji, opartego na statystykach
Spotki.

D.2.15.6 Umowne podwyzki Swiadczen

Umowne podwyzki swiadczen stosuje sie jako procentowy wzrost $wiadczeh w poszczegdinych
latach trwania polisy, zgodnie z umowg ubezpieczenia. Dla produktéw podlegajacych indeksacii,
indeksacja stosowana jest jako procentowy wzrost sSwiadczen w kazdym roku projekcji z
uwzglednieniem poziomu akceptacji indeksacji, opartego na statystykach Spdtki.

D.2.15.7 Stopy procentowe

Zatozenia dot. stop procentowych
Krzywe rentownosci publikowane przez EIOPA

Stopy przyznawane klientom / (udziat w zysku)

W przypadku niektérych produktdow przyznaje sie klientom udziat w osiggnietych zyskach
inwestycyjnych. Przyznane zyski dotyczg konkretnych produktéw i definiuje sie je przy pomocy
wskaznika partycypaciji odnoszonego do deklarowanych zyskéw z portfela pomniejszonych o stope
techniczng minus margines wydatkow.

Przyszie zyski wylicza sie na podstawie projekcji zwrotéw z aktywoéw w portfelu przy wykorzystaniu
stop rynkowych wolnych od ryzyka.

D.2.15.8 Wazrost funduszy — umowy z UFK

Zaktadany wskaznik wzrostu funduszy jest zgodny z odpowiednig strukturg stop procentowych
wolnych od ryzyka.

D.2.15.9 Optaty za zarzadzanie

Stosowane optaty za zarzgdzanie ubezpieczeniowymi funduszami kapitatowymi uwzglednia sie
w przeptywach pienieznych wykorzystywanych do wyliczenia BEL.

D.2.15.10 Stopy dyskontowe

Zgodne z zapisami par. D.2.15.7 Stopy procentowe.

D.2.15.11 Opcje i gwarancje

Zob. par. D.2.3.11 Wycena opcji i gwarancji zawartych w polisach ubezpieczeniowych.

D.2.15.12 Dziatania kierownictwa

Poza przyjetg strategia inwestycyjng, dziatania kierownictwa obecnie nie sg uwzgledniane
w wyliczaniach najlepszego oszacowania zobowigzan. Nie odnotowano zmian w tym zakresie
w poréwnaniu z poprzednim okresem sprawozdawczym.

D.2.15.13 Zachowanie ubezpieczajgcych

Ostatnie badanie przeprowadzone na bazie danych historycznych zaktadu wskazato na stabg
zalezno$¢ poziomu rezygnacji od stép rynkowych. Dlatego nie uwzgledniono jej w modelu uzytym do
obliczeh..
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D.2.15.14 Generator scenariuszy ekonomicznych

Wycena do celdw
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Scenariusze ekonomiczne dla produktéw z udzialem w zyskach przygotowuje sie¢ na podstawie
dwuczynnikowego modelu Hull'a-White'a (HW2F).

Zobowigzania Towarzystwa na dzien 31 grudnia 2022 r. Dane w tabeli zaprezentowane sg w

tysigcach ziotych.

Zobowigzania

PSR

Réznica

prezentacyjna

Réznica
w wycenie

Wartos¢ wg
Wyptacalnosé Il

Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe -
ubezpieczenia na

zycie z wytgczeniem indeksowanych

i jednostkowych

2696 117

256 872

(715 420)

2 237 569

Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe
- ubezpieczenia

zdrowotne podobne do ubezpieczeh
na zycie

114 346

(136 245)

(21 899)

Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe
- ubezpieczenia na

zycie (w wytgczeniem zdrowotnych,
indeksowanych i jednostkowych)

2581771

256 872

(579 175)

2259 468

Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe -
fundusze N
indeksowane i jednostkowe

1402 917

(257 323)

(59 523)

1086071

Pozostate rezerwy (inne niz rezerwy
techniczno-ubezpieczeniowe)

22 004

22 004

Rezerwy z tytutu odroczonego podatku
dochodowego

29 958

(65 973)

120 992

84 977

Zobowigzania finansowe inne niz
zobowigzania wobec instytucji
kredytowych

447

447

Zobowigzania z tytutu ubezpieczen
i wobec posrednikow
ubezpieczeniowych

22170

(22 170)

Zobowigzania z tytulu reasekuracji biernej

7526

(7 526)

Pozostate zobowigzania (handlowe, inne
niz z tytutu
dziatalno$ci ubezpieczeniowej)

61371

(707)

(2 098)

58 566

Pozostate zobowigzania, niewykazane w
innych pozycjach

200

(192)

(8)

Zobowigzania ogétem

Nadwyzka aktywow nad
zobowigzaniami

4 242 263

(97 019)

(655 610)

3489 634

324 881

@

547 503

872 385
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W 2022 roku w bilansie ekonomicznym nieprzeterminowane zobowigzania z tytutu ubezpieczen i od
posrednikow ubezpieczeniowych oraz z tytutu reasekuracji biernej zostaty wykazane ujete jako
element najlepszego oszacowania zobowigzan lub kwot naleznych z tyt. reasekuracji.

Zgodnie z PSR rezerwy ujmuje sie w ksiegach rachunkowych, gdy Towarzystwo posiada
zobowigzania biezgce w wyniku przesztego zdarzenia, istnieje prawdopodobienstwo, ze Towarzystwo
bedzie zobowigzane do rozliczenia zobowigzania oraz mozna przeprowadzi¢ uzasadniony szacunek
odnosnie do kwoty zobowigzania.

W systemie Wyptacalnosé Il rezerwy ujmuje sie wg najlepszego szacunku wydatkéw potrzebnych do
pokrycia zobowigzan biezgcych w dniu bilansowym. Rezerwy inne niz rezerwy techniczno-
ubezpieczeniowe wycenia sie przy zastosowaniu alternatywnych metod wyceny. Opis sposobu
wyceny zostat opisany w rozdziale D.4.

Spodtka nie identyfikuje roznic w wycenie pozostatych rezerw pomiedzy PSR a Wyptacalnos¢ II.

Nie dotyczy Towarzystwa.

W systemie Wyptacalnos¢ Il rezerwe z tytutu podatku odroczonego ujmuje sie w szacowanych
przysztych skutkach podatkowych réznic tymczasowych i w niewykorzystanych stratach podatkowych
przeniesionych z poprzednich okreséw. Odroczony podatek mierzy sie w oparciu o stawki i regulacje
podatkowe znajdujgce zastosowanie w dniu sprawozdawczym (bez dyskontowania). Danymi
wejsciowymi do naliczenia rezerwy z tytutu podatku odroczonego sg szacowane przejsciowe réznice
pomiedzy wartoscig ksiegowg a podatkowg aktywdw oraz zobowigzan.

Zasady, wedtug ktérych ujmuje sie rezerwy z tytutu podatku odroczonego w systemie Wyptacalnos¢
sg podobne do tych obowigzujgcych wg PSR. Jednakze pojawiajg sie roznice w wartosci ksiegowej
bazowych aktywow i zobowigzan, ktére powodujg przejsciowe roznice miedzy wartoscig ksiegowa,
a podstawg opodatkowania. W zwigzku z powyzszym kwoty te sg odmienne w bilansach.

Spotka dokonuje kompensaty aktywow i zobowigzan z tytutu podatku odroczonego w bilansie
ekonomicznym.

Ponizej zestawienie pozycji ksiegowych, dla ktérych réznica pomiedzy warto$¢ ksiegowg a
podatkowg skutkowata rozpoznaniem rezerwy z tytutu podatku odroczonego - dane wg stanu na
31.12.2022r.

Podstawa naliczania Wartos¢é DTL Pozycja

Wycena rezerw techniczno-
800 564 152 107| ubezpieczeniowych dla celéw
wyptacalnosci (netto)

-240 337 -45 664 Wycena instrumentow finansowych
20574 -3 909 rZoakrlzjachowane koszty biezgcego
13 184 -2 505 }/\Fl)g\elzvr;]@(\:%artos'ci niematerialnych
-18 737 -3 560| Pozostate rezerwy
16 131 3065 Wycena rozliczen

miedzyokresowych kosztow

2851 542] Pozostate roznice przejsciowe
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494 452 93 946/ RAZEM

Na dzien 31 grudnia 2022 r. Spétka nie posiadata instrumentéw pochodnych.

Pozostate zobowigzania finansowe obejmujg zobowigzania ubezpieczeniowe i wynikajgce
z kontraktéw posrednich, zobowigzania reasekuracyjne i zobowigzania (handlowe, niezwigzane
Z dziatalnoscig ubezpieczeniows).

Danymi wejsciowymi do wyceny pozostaltych zobowigzan sg w szczegdélnosci kwoty nalezne,
a dotychczas nie wyptacone klientom Spétki, kwoty nalezne reasekuratorom, ktérych Spétka nie
wyptacita na date bilansowg, kwoty nalezne dostawcom, lecz nie zaptacone przez Spotke na date
bilansowg. Wedtug PSR pozostate zobowigzania finansowe ujmuje sie w kwocie spodziewanej do
zapfaty

W systemie Wypftacalnos¢ Il sg one uwzgledniane w warto$ci godziwej z zastosowaniem
alternatywnej metody wyceny. Opis sposobu wyceny zostat zaprezentowany w rozdziale D .4.

Istniejg réznice klasyfikacyjne pomiedzy aktywami dla ubezpieczen na zycie, w ktérych $wiadczenie
jest ustalane w oparciu o okreslone indeksy lub inne warto$ci bazowe i ubezpieczeh na zycie
zwigzanych z ubezpieczeniowym funduszem kapitalowym wykazywanymi wediug Wyptacalnosci Il
oraz polskich standardéow rachunkowosci dotyczgce naleznosci i zobowigzan.

Zobowigzania warunkowe sg wykazywane w bilansie sporzadzanym wedle zasad Wypftacalnosc¢ |l
w wartosci stanowigcej oczekiwang biezgcg warto$¢ przysztego zobowigzania warunkowego.
W sprawozdaniach finansowych sporzgdzanych zgodnie z PSR zobowigzarn warunkowych nie ujmuje
sie w bilansie.

Zgodnie z MSSF 16 Towarzystwo do 4 kwartatu 2022 byto strong uméw leasingu w zakresie umow
najmu nieruchomosci oraz samochodoéw stuzbowych. W 4 kwartale 2022 umowa zostata rozwigzana.

Danymi wejsciowymi sg pozyskane z dziatu administracji informacje na temat wysokosci czynszow
nieruchomosci na podstawie zawartych uméw najmu oraz powigzanych optat (media, sprzatanie itp.)
oraz na bazie zawartych umoéw ramowych z zewnetrznymi dostawcami ustug.

W przypadku samochoddéw wysokosc¢ rat leasingu okre$lona jest na bazie zawartych umoéw leasingu
z firmami leasingowymi.

Aktywo z tytutu prawa do uzytkowania amortyzuje sie liniowo przez okres trwania umowy najmu
a zobowigzanie rozlicza sie w czasie wraz z pfatnoscig rat leasingu przy wykorzystaniu zastosowanej
stopy dyskonta.

Dla istotnych pozycji przeptywy pieniezne niezbedne do ustalenia aktywa z tytulu prawa do
uzytkowania oraz zobowigzania z tytutu zawartych umoéw leasingu dyskontuje sie przy uzyciu
krancowej stopy pozyczkowe;j

Leasing jest ujmowany po stronie aktywoéw w pozycji ,Rzeczowe aktywa trwate na wiasny uzytek”
oraz zobowigzan ,Zobowigzania wobec instytucji kredytowych”. Wycena do wartosci godziwej
nastepuje przy zastosowaniu alternatywnych metod wyceny.
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Swiadczenia pracownicze obejmujg rezerwe na niewykorzystane urlopy, rezerwe emerytalng oraz
rezerwe na nagrody roczne/jubileuszowe. Kwoty sg ujmowane w oczekiwanej wartosci przysztych
wyptat, ktéra stanowi wiarygodne przyblizenie wartosci godziwej tych pozycji, przez co brak réznic¢
miedzy systemem Wyptacalnos¢ Il, a PSR. Danymi wejsciowymi do wyceny rezerwy na $wiadczenia
pracownicze sg w szczegolnosci informacje o liczbie niewykorzystanego urlopu na date bilansowa,
informacje o wynagrodzeniach poszczegolinych pracownikow oraz dane z procesu oceny rocznej,
ktéremu podlegajg pracownicy.

Swiadczenia pracownicze na dzien 31.12.2022 roku zostaly zaprezentowane w ponizszej tabeli
w tysigcach ztotych.

Swiadczenia pracownicze 31.12.2022
Rezerwa emerytalna 906
Rezerwa urlopowa 2 432
Rezerwa na nagrody 2 708
Razem swiadczenia pracownicze 6 046

Rezerwa emerytalna oraz urlopowa szacowane sg przy zastosowaniu alternatywnych metod wyceny -
opisy znajdujg sie w punkcie D.4.

Informacje dot. ryzyk zwigzanych z dziatalnoscig ubezpieczeniowg i rezerwami, zarzadzania
aktywami

i zobowigzaniami, zarzgdzania ryzykiem inwestycyjnym i zarzadzania ryzykiem piynnosci podano
w par. C Profil ryzyka.

Ze wzgledu na krétkoterminowos¢ pozostatych zobowigzah termin  wyplywu $Swiadczen
gospodarczych jest znany (przy zachowaniu odpowiedniego stopnia prawdopodobiehstwa).

Wszelkie istotne informacje zostaty ujete w pozostatych czesciach Sprawozdania.

Na potrzeby Wyptacalnosci Il aktywa i zobowigzania sg prezentowane w wartosci godziwej.

Jednakze w przypadku braku mozliwosci dokonania wyceny w wartosci godziwej lub gdy jej ustalenie
wigzatoby sie z poniesieniem niewspoétmiernych kosztéw nieproporcjonalnych do catkowitych kosztow
administracyjnych, Spétka wykorzystuje alternatywne metody wyceny.

Ponizej przedstawiono aktywa i zobowigzania, ktére sg wyceniane do wartosci godziwe;j
z zastosowaniem alternatywnej metody wyceny wraz z uzasadnieniem tych metod.
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Ze wzgledu na brak aktywnego rynku rzeczowe aktywa trwate wyceniane sg do wartosci godziwej
przy zastosowaniu alternatywnych metod wyceny.

Rzeczowy majatek trwaty wycenia sie wedtug cen nabycia pomniejszonych o warto$¢ umorzenia.

Podstawe dokonywania odpiséw amortyzacyjnych (umorzeniowych) s$rodkéw trwatych stanowi
aktualny plan amortyzacji sporzgdzany na pierwszy dzien kazdego roku obrotowego, okres$lajgcy
stawki i kwoty rocznych odpisow poszczegdinych $rodkéw trwatych. W razie koniecznosci
dokonywane sg takze odpisy z tytutu utraty wartosci.

Z uwagi na wielko$¢ i charakter takich aktywéw Towarzystwo uwaza, ze zamortyzowana wartosé
rzeczowych aktywow trwatych jest rozsagdnym przyblizeniem wartosci godziwej.

W systemie Wyptacalnos¢ Il — ze wzgledu na to, ze podmioty zalezne Towarzystwa nie sg notowane
na gietdzie — do okreslenia ich wartosci godziwej uzyto skorygowanej metody praw witasnosci.

Metoda ta okresla wartos¢ podmiotu powigzanego w wysokosci wartosci udziatu Towarzystwa
w nadwyzce aktywow nad zobowigzaniami podmiotu powigzanego, zgodnie z zasadami wyceny
okreslonymi w systemie Wyptacalnos¢ Il.

Wg PSR inwestycje w podmiotach zaleznych wycenia sie przy pomocy metody praw wiasnosci.
Natomiast skorygowana metody praw wiasnosci wymaga pomiaru podstawowych aktywéw
i zobowigzan jednostki zaleznej w dniu bilansowym na bazie wartosci godziwej. Wobec powyzszego
wycena podmiotéw zaleznych w bilansie Wyptacalnos¢ Il nie jest taka sama jak ich wycena w bilansie
sporzgdzonym wg PSR.

Wartos¢ godziwg diuznych papieréw wartosciowych, dla ktérych nie istnieje aktywny rynek wyznacza
sie na podstawie wycen publikowanych przez autoryzowany serwis informacyjny lub na podstawie
modelu.

Z uwagi na brak aktywnego rynku Spodtka wycenia jednostki uczestnictwa i certyfikaty inwestycyjne
wedtug cen publikowanych przez towarzystwa funduszy inwestycyjnych ustalonych w oparciu
o wartos¢ aktywéw netto funduszy wycenionych zgodnie z zasadami rachunkowosci dla funduszy.

Ze wzgledu na brak aktywnego rynku warto$¢ godziwa depozytéw wyznaczona jest jako wartosé
nominalna lub w wysokosci wartosci ptatnej na zgdanie, co zdaniem Towarzystwa stanowi rozsadne
przyblizenie wartosci godziwe;.

W bilansie Wyptacalno$¢ Il Srodki pieniezne i ekwiwalenty $rodkéw pienieznych sg wykazywane
wedtug wartosci godziwe, przy zastosowaniu alternatywnych metod wyceny.

W bilansie Wyptacalno$¢ Il Srodki pieniezne i ekwiwalenty $rodkéw pienieznych sg wykazywane
wedtug wartosci godziwej, wyznaczonej jako kwota ptatna na zgdanie. Ujemne salda na rachunkach
bankowych ujawnia sie jako zobowigzania wobec instytucji kredytowych.

Wedtug polskich PSR gotéwka i jej ekwiwalenty sg ujmowane w wartosci nominalnej powiekszonej
o naroste odsetki (jesli dotyczy), co stanowi prawidtowg aproksymacje wartosci godziwe;.
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Pozyczki udzielone, w tym pozyczki udzielone podmiotom powigzanym, wyceniane sg wediug
skorygowanej ceny nabycia, wyliczonej za pomocg efektywnej stopy procentowej, z uwzglednieniem
odpisow aktualizujgcych wartosé.

W sytuacji, gdy:

* nie ma mozliwosci okreslenia czasu trwania pozyczki (brak okreslonego harmonogramu
sptat), a tym samym niemozliwe jest umiejscowienie w czasie przysztych przeplywow
pienieznych i ustalenie efektywnej stopy procentowej (np. pozyczki dla ubezpieczonych,
ktérych zabezpieczeniem jest warto$¢ wykupu polisy),

* z uwagi na charakter pozyczki (niska wartos¢ kapitatu) réznica pomiedzy jej wartoscig
ustalong przy pomocy skorygowanej ceny nabycia, wyliczong za pomocg efektywnej stopy
procentowej, a kwotg wymaganej zaptaty jest niematerialna (np. pozyczki dla pracownikéw),

pozyczki udzielone wycenia sie w kwocie wymaganej zapfaty z uwzglednieniem odpisow z tytutu
trwatej utraty wartosci.

Pozyczki i pozyczki zabezpieczone hipotecznie wyceniane sg do wartosci godziwej przy
zastosowaniu alternatywnych metod wyceny ze wzgledu na brak aktywnego rynku.Towarzystwo
traktuje kwoty oczekiwanej sptaty pomniejszone o utrate wartosci jako prawidtowg aproksymacje ich
wartosci godziwej. Z uwagi na wielkos¢ i charakter tych aktywow Towarzystwo uwaza, ze jest ona
rozsgdnym przyblizeniem wartosci godziwej.

Z uwagi na brak aktywnego rynku naleznosci z tyt. ubezpieczen i od posrednikow ubezpieczeniowych
wycenia sie do wartosci godziwej przy zastosowaniu alternatywnych metod wyceny.

Naleznosci wycenia sie w kwocie wymaganej zaptaty z zachowaniem zasady ostroznej wyceny
i wykazuje sie w wartosci netto (po pomniejszeniu o odpisy aktualizujgce ich warto$¢ uwzgledniajgc
stopien prawdopodobienstwa ich zaptaty).

Z uwagi na wielko$¢ i charakter tych aktywoéw Towarzystwo uwaza, ze jest ona rozsgdnym
przyblizeniem wartosci godziwej.

Z uwagi na brak aktywnego rynku nalezno$ci z tyt. reasekuracji wycenia sie do wartosci godziwej przy
zastosowaniu alternatywnych metod wyceny. Naleznosci te wycenia sie w kwocie wymaganej zaptaty
pomniejszonej o utrate wartosci. Z uwagi na wielkos¢ i charakter tych aktywéw Towarzystwo uwaza,
ze jest ona rozsgdnym przyblizeniem wartosci godziwe.

Z racji tego, ze aktywa te sg raczej krétkoterminowe (ponizej 1 roku), Towarzystwo uznato, iz ich
wartos¢ mozliwa do zrealizowania jest rozsgdnie zblizona do wartosci godziwe;j.

Z uwagi na brak aktywnego rynku pozostate naleznosci wycenia sie do warto$ci godziwej przy
zastosowaniu alternatywnych metod wyceny. Naleznosci wycenia sie¢ w kwocie wymaganej zaptaty
z zachowaniem zasady ostroznej wyceny i wykazuje sie w wartosci netto (po pomniejszeniu o odpisy
aktualizujgce ich wartos¢ uwzgledniajgc stopieh prawdopodobienstwa ich zaptaty). Z uwagi na
wielko$¢ i charakter, a takze krotkoterminowy charakter tych aktywoéw (znaczna wiekszos$¢ salda to
pozycje o terminie wymagalnosci do 1 roku) Towarzystwo uwaza, Ze jest ona rozsgdnym
przyblizeniem wartosci godziwej.
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Ze wzgledu na brak aktywnego rynku pozostate zobowigzania finansowe obejmujgce zobowigzania
ubezpieczeniowe i wobec posrednikdw ubezpieczeniowych, zobowigzania reasekuracyjne
i zobowigzania (handlowe, niezwigzane z dziatalno$cig ubezpieczeniowg) wyceniane sg metodg
alternatywa. Zobowigzania wykazuje sie w kwocie wymagajgcej zaptaty, tj. tgcznie z odsetkami
przypadajgcymi do zapfaty na dzien bilansowy, chyba ze dtuznik poinformowat wierzyciela, ze
rezygnuje z odsetek z tytutu zwioki. Towarzystwo uwaza, ze stanowi ona wiarygodne przyblizenie
wartosci godziwej.

Leasing

Towarzystwo wycenia zobowigzanie wynikajagce z umoéw leasingu zgodnie z zapisami MSSF 16.
Towarzystwo jest strong umow leasingu w zakresie uméw najmu nieruchomosci, telefonéw
komérkowych oraz samochodéw stuzbowych. Danymi wejsciowymi sg pozyskane z dziatu
administracji informacje na temat wysokosci czynszéw nieruchomosci wynikajgce z zawartych umow
najmu oraz powigzanych optat. W przypadku samochodow wysokos¢ rat leasingu okreslona jest na
bazie zawartych uméw leasingu z firmami leasingowymi. Dla istotnych pozycji przeptywy pieniezne
niezbedne do ustalenia zobowigzania z tytutu zawartych uméw leasingu dyskontuje sie przy uzyciu
krancowej stopy pozyczkowej ustalonej zgodnie z MSSF 16.

Ze wzgledu na brak aktywnego rynku, rezerwy inne niz rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe wycenia
sie do wartosci godziwej przy zastosowaniu alternatywnych metod wyceny.

W systemie Wyptacalnos¢ Il rezerwy ujmuje sie wg najlepszego szacunku wydatkéw potrzebnych do
pokrycia zobowigzan biezgcych w dniu bilansowym. Warto$¢ biezgca wynika z odpowiedniej struktury
stop procentowych wolnych od ryzyka. Warto$¢ zobowigzan warunkowych nie uwzglednia korekty
z tytulu wlasnego ryzyka kredytowego Towarzystwa, gdyz nie pozwalajg na to kryteria okreslone
w systemie Wyptacalnos¢ Il.

Zobowigzania podlegajg wycenie w kwotach umozliwiajgcych ich transfer lub rozliczenie miedzy
dobrze poinformowanymi zainteresowanymi stronami w transakcjach na warunkach rynkowych
(z wytgczeniem wiasnego ryzyka kredytowego).

Spotka nie identyfikuje roznic w wycenie pozostatych rezerw pomiedzy PSR a Wyptacalnos¢ .

Wszystkie informacje zostaty ujawnione w poprzedzajgcych sekcjach.
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Odpowiedzialno$¢ za zarzgdzanie kapitalem Towarzystwa spoczywa na Dyrektorze Pionu
Finansowego. Poziom apetytu na ryzyko rekomenduje Dyrektor Departamentu Zarzadzania
Ryzykiem.

Strategiczne cele zarzgdzania kapitatem obejmuja:
« Zgodnos¢ - zapewnienie przestrzegania wymogéw prawnych dotyczacych wymogow
kapitatowych,
+ Efektywng alokacje - efektywne zarzgdzanie i alokacja kapitalu w celu osiggniecia
zréwnowazonych zyskéw oraz rozwoju i wzrostu Towarzystwa,
+ Site finansowg - w celu zapewnienia skutecznego dostepu do kapitatu i zminimalizowania
catkowitych kosztow kapitatu.

Podejscie do zarzadzania kapitatem nie ulegto zmianie od poprzedniego raportu. Limit wewnetrzny
dotyczacy wskaznika SCR, dla Normalnego Poziomu Operacyjnego zostat ustawiony na 125% i nie
ulegt zmianie od poprzedniego roku. Horyzont czasowy planowania kapitatowego jest spdjny z
procesem ORSA iwynosi 3 lata. Pomiedzy limitem ustawowym a wewnetrznym Spoétka przyjeta
dodatkowy poziom ostrzegawczy sygnalizujgcy koniecznos¢ podjecia okreslonych dodatkowych
dziatan umozliwiajgce jej utrzymanie SCR powyzej limitu. Caty kapitat na pokrycie wymogéw nalezy
do Kategorii 1. Spétka prowadzi polityke dywidendowg w oparciu o analizy w ramach procesu ORSA,
analizy ptynnosciowe i analize statutowych ograniczen kapitatowych oraz w uzgodnieniu z KNF
i przestrzeganiem zalecanych pozioméw SCR. W wyniku ostatniej analizy ORSA nawet w przypadku
scenariuszy stresowych z uwzglednieniem planowanych wyptat dywidend SCR nie spadat ponizej
limitu ustawowego.
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Nadwyzka aktywéw Towarzystwa nad jego zobowigzaniami ($rodki wtasne) obliczona dla celéw
wyptacalnosci rézni sie od kapitatu wlasnego akcjonariuszy w sprawozdaniach finansowych
przygotowywanych w oparciu PSR. W ponizszej tabeli przyblizono te réznice wg stanu na dzien 31
grudnia 2022 r..

Dane w tysigcach ztotych na 31.12.2022
Paragraf Kwota Roéznica

Aktywa wyceniane wg PSR D.1 4 567 144
Pasywa wyceniane wg PSR D.3 4 242 263
Kapitat wtasny w sprawozdaniach finansowych 324 881l
sporzadzonych wedtug PSR
- rdznice w wycenie rezerw techniczno-

ubezpieczeniowych (netto) D.2.14 771107
- odpisy odroczonych kosztéw akwizyciji D.1.1 (60 298),
- odpisy wartosci niematerialnych i prawnych D.1.2 (12 498)
- wzrost zobowigzan z tytutu podatku

odroczonego D33 (120 992)
- wycena lokat do warto$ci godziwej D.1.5 (47 444)
- ujecie umow leasingu zgodnie z MSSF16 D.14 2)
- roznice w wycenie spotek zaleznych D.1.5.2 31697
- pozostate korekty (14 067),

547 503

Wycena aktywow w systemie Wyptacalnosc Il D.1 4 362 019
Wycena zobowigzan w systemie Wyptacalnos¢ Il [D.3 3489 634
Nadwyzka aktywow nad zobowigzaniami w 872 385
systemie Wyplacalnos¢ Il

Réznica miedzy kapitatem wlasnym wykazanym wedtug PSR a $rodkami wiasnymi wyliczonymi
wedtug zasad Wyptacalnos¢ Il wynika gtdwnie z odmiennych zasad wyceny aktywdw i zobowigzan (ze
stosowania roéznych podstaw wyliczen w sprawozdaniach wg systemu Wyptacalnos¢ Il i tych
przygotowywanych w oparciu o PSR). Szczegdétowe informacje w tym zakresie podano w rozdziale D.
Opis roznic pomiedzy wartoscig rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celéw wyptacalnosci
a wartoscig rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celdw rachunkowosci zaprezentowana
w rozdziale D.2.14. Ponadto, odroczone koszty akwizycji oraz wartosci niematerialne i prawne
wykazywane sg w systemie Wyptacalnosci Il w wartosci zerowe;j.

W ponizszej tabeli przyblizono te réznice wg stanu na dzien 31 grudnia 2021 r.:

83



nationale

(\_/ nederlanden

Zarzadzanie kapitatem

Dane w tysigcach ziotych na 31.12.2021
Paragraf Kwota Roéznica

Aktywa wyceniane wg PSR D.1 5.148.006
Pasywa wyceniane wg PSR D.3 4.668.491
Kapitat wtasny w sprawozdaniach finansowych 479.516
sporzadzonych wedlug PSR
- réznice w wycenie rezerw techniczno- D.2.14 562.080]
ubezpieczeniowych (netto) e
- odpisy odroczonych kosztéw akwizyciji D.1.1 (64.911)
- odpisy warto$ci niematerialnych i prawnych D.1.2 (18-36(\)
- wzrost zobowigzan z tytutu podatku
odroczonego D33 (115.782)
- wycena lokat do wartosci godziwej D.1.5 144.934
- ujecie umoéw leasingu zgodnie z MSSF16 D.14 (208)
- réznice w wycenie spotek zaleznych D.1.5.2 42.499
- pozostate korekty (14-15§

536.094
Wycena aktywow w systemie Wyptacalnosc Il D.1 5.197.784
Wycena zobowigzan w systemie Wyptacalno$¢ Il |[D.3 4.182.174
Nadwyzka aktywow nad zobowigzaniami w 1.015.610
systemie Wyplacalnos¢ Il

Spadek kapitatu wlasnego w 2022 roku o0 155 min zt w poréwnaniu do 2021 roku wynika z wypfaty
dywidendy w 2022 r. w kwocie 84 min zt. oraz ze spadku kapitatu z aktualizacji wyceny (189,7 min)
ktory jest spowodowany spadkiem cen obligacji skarbowych oraz obligacji z gwarancjg Skarbu

Panstwa.
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Pozycje uwzgledniane w $rodkach wiasnych podzielono na trzy kategorie w zaleznosci od réznych
czynnikéw takich jak jakos¢, ptynnosc¢ i termin dostepnosci w momencie powstania zobowigzan.

Srodki wiasne Poziomu 1 obejmujg zwykly kapitat akcyjny, niekumulowane akcje uprzywilejowane
i odpowiednie zobowigzania podporzgdkowane.

Srodki wiasne Poziomu 2 obejmujg kumulowane akcje preferencyjne i odpowiednie zobowigzania
podporzgdkowane z krotszym terminem zapadalnosci.

Srodki wtasne Poziomu 3 obejmujg fundusze wiasne, ktére nie spetniajg wymogéw Poziomu 1 2.

Jesli chodzi o kryteria systemu Wyptacalno$é Il, Zaktad posiada tylko jedng kategorie Srodkéw
wiasnych nalezgcg do Poziomu 1, ktéra ma zdolno$é do natychmiastowego pokrywania strat (nie jest
podporzagdkowana i nie posiada okreslonego czasu trwania). Zaktad nie posiada zobowigzan
podporzgdkowanych.

Podstawowe srodki wiasne (tys. zt.) 31.12.2022 31.12.2021 Zmiana

Poziom 1 540.429 916.704 (376.275)
Poziom 2 — — —
Poziom 3 — — —
Razem podstawowe $rodki wiasne 540.429 916.704 (376.275)

Wartos¢ srodkéw wiasnych wynosita 540 min zt na koniec 2022 roku i spadta o 376 min zt
w poréwnaniu z rokiem ubiegtym, gtdéwnie na skutek zmniejszenia kwoty przewidywanej dywidendy
z 84 min zt na koniec roku 2021 do 59 min zt na koniec roku 2022.
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Dane w ponizszej tabeli zostaly zaprezentowane w tysigcach ztotych.

Zarzadzanie kapitatem

Kategoria (tys. zl) 31 grudnia 2022 31 grudnia 2021
Kwota dopuszczonych $rodkéw wiasnych

na pokrycie kapitatowego wymogu 540.429 916.704
wypftacalnosci (SCR)

Kwota dopuszczonych $rodkéw wiasnych

na pokrycie minimalnego wymogu 540.429 916.704
kapitatowego (MCR)

Kapitalowy wymog wyptacalnosci (SCR) 272.791 294.675
Minimalny wymog kapitatowy (MCR) 122.756 132.604
Wspotczynnik pokrycia kapitalowego

wymogu wypfacalnosci (SCR) 198% 311 %,
dopuszczonymi srodkami wkasnymi

Wspotczynnik pokrycia minimalnego

wymogu kapitalowego (MCR) 440% 691%
dopuszczonymi srodkami wikasnymi

Zarzad przeznaczyt potowe wypracowanego przez Spotke w roku obrotowym zysku netto na wyptate
dywidendy. Ponadto, zgodnie z rekomendacja dywidendowg KNF, Zarzad réwniez wyptacit w 2022
roku dywidende z 50% zyskow roku 2020 i 50% zyskow 2021, w wysokosci 83,7 min zi.

Nie wystepujg ograniczenia dostepnosci srodkéw wiasnych. Art. 71 ust. 1 lit. e) Rozporzadzenia
Delegowanego nie znajduje zastosowania wobec Spoiki.

Dane w tabeli ponizej zostaty zaprezentowane w tysigcach ztotych.

Rezerwa uzgodnieniowa (tys. z1) 31.12.2022 31.12.2021

Nadwyzka aktywow nad zobowigzaniami 872.385 1.015.610

Akcje wiasne (posiadane bezposrednio i posrednio) 0 —
. . . . 98.907

Przewidywane dywidendy, wyptaty i obcigzenia 115.087

Pozostate pozycje podstawowych srodkéw wiasnych 21.490 21.490

Korekta ze wzgledu na wydzielone pozycje srodkéw wtasnych w

ramach portfeli objetych korektg dopasowujgcg i funduszy 0 —

wyodrebnionych

Rezerwa uzgodnieniowa przed odliczeniami dla uczestnikéw 735.809 895.214

Towarzystwo nie podlega przepisom przejsciowym, o ktérych mowa w art. 308b ust. 9 i art. 308b ust.

10 dyrektywy 2009/138/WE”.
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E.1.8 Wiasne srodki uzupetniajace

Towarzystwo nie znajduje sie w posiadaniu zadnych pozycji wlasnych funduszy uzupetniajgcych
zawartych w dostepnych funduszach wiasnych.

E.1.9 Ograniczenia i odliczenia w obrebie srodkéw wtasnych

Towarzystwa nie dotyczg restrykcje i odliczenia w obrebie funduszy wiasnych.

E.1.10 Wyptaty na rzecz akcjonariuszy
Patrz sekcja A.1.5

E.1.11 Srodki wtasne - fundusze wyodrebnione (RFF)

Towarzystwo nie posiada funduszy wyodrebnionych.

E.1.12 Srodki wtasne - planowanie i zarzadzanie

W obecnym i planowanym horyzoncie czasowym prognozy kapitatowe Towarzystwa nie przewidujg
planéw ani zamiaréw wykupu pozycji kapitatowych czy ponownej zaptaty za te pozycje. Towarzystwo
nie przewiduje takze generowania dodatkowych funduszy wifasnych. Horyzont czasowy
wykorzystywany na potrzeby planowania dziatalnosci jest ustalany na co najmniej 3 lata.

E.1.13 Srodki wtasne - prognoza

Towarzystwo prognozuje swoje wymogi kapitatowe w ramach procesu ORSA. Pozycja kapitatowa
podlega analizom kwartalnym w wykonaniu Komitetu ds. finanséw i zarzadzania ryzykiem, aby
kazdorazowo zapewni¢ realizacje celéw SCR, MCR oraz w odniesieniu do ekonomicznych celéw
kapitatowych.

Dane w tabeli ponizej zostaty zaprezentowane w milionach ztotych.
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Wyniki prognozy wedtug raportu ORSA

2022 2023 2024 2025
Aktywa ogétem 4 237, 4100 3924
Podatek od aktywow 13 10| 9
Zobowigzania skorygowane ogétem 3247 3087 2 963
Dywidenda deklarowana 164 143 57
Dopuszczone srodki wiasne 813 861 896
Kapitatowy wymog wyptacalnosci 325 341 356
Wspoétczynnik wyptacalnosci (Srodki

wiasne/ Kapitalowy wymog 250% 253% 252%
wyptacalnosci)

Nadwyzka srodkéw wtasnych ponad 520 540
kapitalowy wymog wyptacalnosci 487,

Minimalny wymoég kapitalowy (MCR) 138 145 127
I'\‘J/I?:dg‘IYika srodkow wtasnych ponad 674 715 768
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Kalibracja warunkoéw skrajnych

W celach zwigzanych z niniejszym paragrafem Towarzystwo zastosowato formute standardows.
W metodzie wykorzystano warunki skrajne dla poszczegdlnych ryzyk zgodnie z kalibracjg
zaproponowang przez European Insurance and Occupational Pensions Authority (EIOPA). EIOPA
zapewnia takze standardowe wspétczynniki korelacji w celach agregacji. Towarzystwo nie skorzystato
z parametrow specyficznych dla danego zaktadu (USP).

Wykorzystanie korekt i dopasowan.
Nie dotyczy Towarzystwa.

W niniejszym paragrafie przyblizono wymogi kapitatowe Towarzystwa.

Ocena SCR bazujgca na formule standardowej opiera sie na podejsciu modularnym dot. ryzyka
ubezpieczen na zycie, ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie, rynkowych, zdrowotnych
i niewykonania zobowigzan przez kontrahentéw (z uwzglednieniem powigzanych pod-modutéw).
Zostaly one poddane agregacji w obrebie formuty standardowej przy wykorzystaniu wskaznikéw
korelacji na poziomie pod-modutéw i modutéw gtéwnych. Nastepnie dodaje sie modut dot. wartosci
niematerialnych i prawnych (brak korelacji), w wyniku czego powstaje BSCR. W dalszej kolejnosci
uwzglednia sie komponent ryzyka operacyjnego i korekty odnoszgce sig do zdolnosci absorbc;ji strat -
w wyniku czego powstaje SCR.

W zwigzku z powyzszym wyliczenie kapitatowego wymogu wyptacalnosci (SCR) przebiega w sposdb
nastepujacy:

SCR = BSCR - Adj + SCRop;

gdzie:

SCR = kapitatowy wymog wyptacalnosci;

BSCR = podstawowy kapitatowy wymadg wyptacalnosci;

Adj = korekty odnoszgce sie do zdolnosci rezerw lub podatkéw odroczonych do pokrywania strat;
SCRop = wymog kapitatowy z tytuty ryzyka operacyjnego.

Miarg wptywu danego modutu ryzyka jest zmiana srodkéw wiasnych ,delta-NAV” (ANAV).

Uwaga: wyrazenie ANAV funkcjonuje w oparciu o konwencje znakoéw, gdzie wartosci dodatnie
oznaczajg strate.

Aby wyliczy¢ ANAV, trzeba uwzgledni¢ scenariusz bazowy oraz aktywa i zobowigzania w warunkach
skrajnych. Przeptywy pieniezne w kazdym scenariuszu sg nastepnie dyskontowane w celu okreslenia
biezgcej wartosci aktywow i zobowigzan. Roznica pomiedzy aktywami i zobowigzaniami bazowymi,
a aktywami i zobowigzaniami w warunkach skrajnych wynosi ANAV.

ANAV opiera sie na bilansie Wyptacalnosc¢ Il, ktéry nie uwzglednia komponentu marginesu ryzyka
w rezerwach techniczno-ubezpieczeniowych (tzn. wykorzystuje sie tylko komponent zobowigzan
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wyliczonych w oparciu 0 najlepsze oszacowanie w odniesieniu do rezerw techniczno-
ubezpieczeniowych). Poza tym przy wyliczeniach ANAV nalezy uwzgledni¢ nastepujgce kwestie:

Jesli w wyliczeniach SCR wykorzystano techniki ograniczania ryzyka, scenariusze wymagane do
wyliczenia modutu ryzyka rynkowego uwzgledniajg jego konsekwencje; wptyw instrumentow
zabezpieczajgcych, jezeli wykorzystano instrument stuzgcy ograniczeniu ryzyka finansowego.
Ponowna wycena rezerw techniczno-ubezpieczeniowych uwzgledniajgca istotne negatywne zmiany
w zachowaniu ubezpieczajgcych dot. korzystania z opcji w scenariuszu.

USP w wyliczeniach SCR
Towarzystwo nie korzysta z USP (Undertaking-Specific Parameters) wg art. 104(7) dyrektywy
2009/138/WE.

W ponizszej tabeli zaprezentowano w tysigcach ziotych kwoty poszczegéinych czesci skladowych
kapitatowego wymogu wyptacalnosci (SCR).

SCR 31.12.2022 31.12.2021
Ryzyko rynkowe 147.520 201.390
Ryzyko niewykonania zobowigzania przez

kontrahenta 3.890 2.854
Ryzyko ubezpieczeniowe w ubezpieczeniach na zycie 217.283 201.718
Ryzyko ubezpieczeniowe w ubezpieczeniach

zdrowotnych 48.696 53492
Ryzyko ubezpieczeniowe w ubezpieczeniach innych 0 ]
niz ubezpieczenia na zycie

Ryzyko z tytutu wartosci niematerialnych i prawnych 0 —]
Dywersyfikacja (105.822) (119.067)
Podstawowy kapitatowy wymaog wyptacalnosci 311.566 340.386
Ryzyko operacyjne 28.093 25889
Zdolnosé rezerw techniczno-ubezpieczeniowych do

pokrywania strat (2.880) (2.479)
Zdolnos¢ odroczonych podatkéw dochodowych do

pokrywania strat (63.988) (69.121)
SCR zdywersyfikowane, bez narzutéw kapitatowych 272.791 294.675
Narzut kapitatowy 0 —]
SCR 272,791 294.675

Zmniejszenie SCR w ciggu roku 2022 spowodowane jest gtdéwnie spadkiem ryzyka rynkowego,
opisanym w sekcji E.2.4.

MCR

Ponizej przedstawiono wartos¢ wyliczonego minimalnego wymogu kapitatowego (MCR) wraz
z uzytymi danymi wejsciowymi w tysigcach ztotych.
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MCR 31.12.2022 31.12.2021
Gwarantowane $wiadczenia z tytutu zobowigzan z

tytutu ubezpieczen na zycie z udziatem w zyskach 1.895.636 2.372.227
Przyszte swiadczenia uznaniowe z tytutu zobowigzan 183.227 122.203
z tytutu ubezpieczen na zycie z udziatem w zyskach ) )
Zobowigzania z tytutu ubezpieczen na zycie

zwigzane z wartoscig indeksu lub z 1.080.554 1.247.053
ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym

Wszystkie inne zobowigzania ubezpieczeniowe 85.933 139.874]
Catkowita suma na ryzyku 103.198.952 109.856.399
Wymog kapitatowy 272.791 294.675]
Nieprzekraczalny dolny prég 18.836 17.097,
Minimalny wymog kapitatowy 122.756 132.604]

Zarzadzanie kapitatem

Wartos¢ SCR spadfa o 22 min zt gtéwnie ze wzgledu na spadek ryzyka rynkowego. Wynika to przede
wszystkim ze zmiany w portfelu obligacji, sprzedazy udziatdbw TFI a takze przeklasyfikowaniem
udziatow s

pdtki PTE na niestrategiczne. Na 31.12.2022 r. Spotka spetniata wymogi wyptacalnosci i posiadata
dopuszczone srodki wlasne na pokrycie kapitaltowego wymogu wyptacalnosci (zaréwno SCR, jak i
MCR).

Narzuty kapitatowe
Spotka nie podlega obecnie zadnym narzutom kapitatowym zgodnie z poleceniami organu nadzoru.

Uproszczenia
S3 one opisane w sekcji E.2.14.

Wymég kapitatowy dla ryzyka rynkowego wylicza sie, poddajgc warunkom skrajnym aktywa
i zobowigzania, a nastepnie poréwnujgc zmiany w podstawowych $rodkach wtasnych.

Wymogi kapitatowe dla poszczegdinych podmodutéw w module ryzyka rynkowego i powigzanych

z nimi korzysciami ptyngcymi z dywersyfikacji podano w ponizszej tabeli. Podane wyniki sg wynikami
brutto i netto (z uwzglednieniem zmian w wartosci przysztych swiadczen uznaniowych):
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31.12.2022 31.12.2021

Ryzyko rynkowe

Brutto Netto Brutto Netto
Ryzyko stopy procentowej - o o 43.383 37.483
spadek
Ryzyko stopy procentowej - 139.671 135.439 | ]
wzrost ) )
Ryzyko cen akcji 31.422 31.422 99.186 99.186
Ryzyko cen nieruchomosci 0 0 3.488 3.488,
Ryzyko spreadu 10.377 9.791 15.382 15.016
kredytowego
Ryzyko walutowe 6.862 6.862 5.343 5.343
Ryzyko koncentracji 0 0 141.940 141.940
aktywow
Efekt dywersyfikacji w
ramach modutu ryzyka (40.813) (40.191) (107.331) (104.245)
rynkowego
Kapitatowy wymog
wyptacalnosci z tytutu 147.520 143.324 201.391 198.211]
ryzyka rynkowego
ogotem

Gtéwnymi sktadnikami zmiany w module ryzyka rynkowego sg wzrost ryzyka stopy procentowej oraz
spadek ryzyka koncentracji aktywéw. Ryzyko stopy procentowej wzrosto giéwnie ze wzgledu na
zmiany w portfelu obligacji. Obligacje, o krotkim czasie trwania dojrzaty lub zostaty sprzedane a na ich
miejsce kupiono obligacje o dlugim czasie trwania. Spowodowato to, ze dotkliwym ryzykiem stato sie
ryzyko wzrostu stép procentowych a nie spadku, jak to miato miejsce w roku ubiegtym.

Spadek ryzyka koncentracji aktywéw spowodowany jest brakiem spotek zaleznych (PTE i TFI) w
kalkulacji tego ryzyka. Spétka TF| zostata sprzedana, natomiast w PTE zostata sprzedana cze$c¢
biznesu i sg plany likwidacji tej spotki.

Towarzystwo wyliczyto warto§¢ wymogu kapitatowego dla modutu ryzyka aktuarialnego
w ubezpieczeniach zdrowotnych, biorgc pod uwage posiadany portfel ubezpieczeh.

Wymogi kapitatowe dla poszczegolnych podmodutdw i powigzane z nimi korzysci ptyngce
z dywersyfikacji podano w ponizszej tabeli w tysigcach ziotych:
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Ryzyko aktuarialne w ubezpieczeniach Lz 2ven U202
2l Brutto Netto Brutto Netto
Ryzyko $miertelnosci 859 859 1223 1223
Ryzyko dtugowiecznosci 161 161 184 184
Ryzyko niezdolno$ci do pracy
_ 15.947 15 947 21.404 21.404
zachorowalno$ci
: : Ryzyko zwigzane z 40.714 40.714
Ubezpieczenia T : 40.070 40 070
zdrowotne o rezygnacjami z umow
charakterze ._|Ryzyko zwigzane z wysokosci
ubezpieczen na zycie pgngszonygh i a 5.726 5726 7.901 7.901]
Ryzyko rewizji wysokosci rent 0 0 — —
Efekt dywersyfikacji w ramach
modutu ryzyka
ubezpieczeniowego w
ubezpieczeniach zdrowotnych (15.571) (15 571) (19.534) (19.534)
0
charakterze ubezpieczen na
zycie
Ryzyko wypadkéw masowych 4.677 4677 4.994 4.994
Ryzyko koncentracji wypadkéow 0 0 —] —
Ryzyko Ryzyko pandemii 1.860 1.860 2.004 2.004
katastroficzne —
Efekt dywersyfikacji w ramach
modutu ryzyka
katastroficznego (1.504) (1.504) (1.617) (1.617)
w ubezpieczeniach
zdrowotnych
Dywersyfikacja w obrebie modutu (3.531) (3.531) (3.782) (3.782)
Kapitatowy wymoég wyptacalnosci z tytutu ryzyka
ubezpieczeniowego w ubezpieczeniach zdrowotnych 48 696 48 696 53.492 53.492
ogotem

Obserwujemy spadek we wszystkich kategoriach ryzyka co jest spowodowane istotnym wzrostem
stép procentowych (wieksze dyskonto powoduje mniejszg ekspozycje) i czesciowo spadkiem
ekspozycji wynikajgcej z wygaszania portfela.

Zakres ryzyka zwigzanego z ubezpieczeniami na zycie obejmuje wszelkie zobowigzania
ubezpieczeniowe i reasekuracyjne dotyczgce ubezpieczen na zycie.

Wymogi kapitatowe dla poszczegdlnych podmodutdéw i powigzane z nimi korzysci pityngce
z dywersyfikacji podano w ponizszej tabeli w tysigcach ztotych:
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Ryzyko aktuarialne w
ubezpieczeniach na zycie

31.12.2022

31.12.2021

Brutto

Netto

Brutto

Netto

Ryzyko $miertelno$ci

15.502

15.502

16.134]

16.134

Ryzyko dtugowiecznosci

6.833

6.833

10.308;

10.308

Ryzyko niezdolnosci do pracy
— zachorowalnosci

64

64

70

70

Ryzyko zwigzane z
rezygnacjami z umoéw — trwaty
wzrost

69.664

69.664

77.691

77.691

Ryzyko zwigzane z
rezygnacjami z umow — trwatly
spadek

38.289

38.289

99.533

99.533

Ryzyko zwigzane z masowymi
rezygnacjami z umow

180.533

180.533

154.119

154.119

Ryzyko zwigzane z
wysokoscig
ponoszonych kosztéw

47.881

47.881

59.804

59.804

Ryzyko rewizji wysokosci rent

Ryzyko katastroficzne

16.556

16.556

17.172

17.172

Efekt dywersyfikacji w ramach
modutu ryzyka
ubezpieczeniowego w
ubezpieczeniach na zycie

(50.087)

(50.087)

(55.889)

(55.889)

Kapitatowy wymaog
wyptacalnosci z tytutu ryzyka
ubezpieczeniowego w
ubezpieczeniach na zycie
ogotem

217.283

217.283

201.718]

201.718

Wzrost wymogu kapitatowego jest spowodowany wzrostem ryzyka zwigzanego z masowymi
rezygnacjami z umow. Zwigzane jest ze wzrostem poziomu stop procentowych wolnych od ryzyka,
ktory spowodowat wzrost marz w produktach oszczednosciowych.

Nie dotyczy Towarzystwa.

Zakres modutu dot. ryzyka niewykonania zobowigzan przez kontrahentéw obejmuje umowy
reasekuracyjne, instrumenty pochodne i naleznosci od posrednikdw.

Dane odnoszace sie do ekspozycji Typu 1 obejmujg kwoty mozliwe do odzyskania od zakfadéw
reasekuracji, rynkowg wartos¢ instrumentéw pochodnych, skorygowang o ryzyko wartosé
zabezpieczen, wartos¢ gwarancji, efekty ograniczania ryzyka nieuwzglednione wczesniej w
wymogach kapitatowych, jesli chodzi o dziatalno$¢ ubezpieczeniowa, ryzyka rynkowe i ratingi
kontrahentow.
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Ekspozycje Typu 2 obejmujg sytuacje, w ktérych kontrahent nie posiada ratingu, jak réwniez
naleznosci nieuregulowane od ponad 3 miesiecy. Chodzi tu zwlaszcza o naleznosci od posrednikow
i wierzycieli ubezpieczajacych. Dane w ponizszej tabeli zostaty zaprezentowane w tysigcach ztotych.

Ryzyko niewykonania zobowigzan przez

kontrahentow 31.12.2022 31.12.2021
Ekspozycje Typu 1 ogotem 3.408 2.505
Ekspozycje Typu 2 ogdtem 614 445
Kapitatowy wymog wyptacalnosci z tytutu ryzyka 3.890 2 854
niewykonania zobowigzania przez kontrahenta ogétem : '

W bilansie ekonomicznym w pozycjach: zobowigzania z tytulu ubezpieczen i od posrednikéw
ubezpieczeniowych oraz z tytutu reasekuracji biernej, zostaly wykazane wylgcznie zobowigzania
przeterminowane. Pozostate rozrachunki zostaty ujete jako element najlepszego oszacowania
zobowigzan lub kwot naleznych z tyt. reasekurac;ji.

Wzrost ryzyka dla ekspozycji Typu 1 zwigzany jest ze wzrostem wartosci depozytéw w Citi banku.

Nie dotyczy Towarzystwa.
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Towarzystwo wykorzystato podejscie modularne do oszacowania zdolnosci do pokrycia strat przez rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe i odroczone podatki
dochodowe.

Zdolno$¢ do pokrycia strat przez rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe i odroczone podatki dochodowe jest uzalezniona od maksymalnej wartoSci
catkowitych przysztych swiadczen uznaniowych. W ponizszej tabeli przedstawiono w tysigcach ztotych sume $wiadczen uznaniowych i powigzang z nig
zdolnos¢ do pokrycia strat przez rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe i odroczone aktywa podatkowe:

31.12.2022 31.12.2021
Zdolnosé do Zdolnos¢ do
pokrycia s pokrycia >
strat przez Zdolrklosq do strat przez Zdolrklosq do
rezerwy PoKrycia _ rezerwy pokrycia _
: _ strat przez Suma = ; _ strat przez Suma =
techniczno > techniczno >
Przyszie ubezpieczeniowe odroczone Min(FDB, Przyszie ubezpieczeniowe odroczone Min(FDB,
swiadczenia : zobowigzania LACOTP) + swiadczenia : zobowiagzania LACOTP) +
uznaniowe podejscie podatkowe LACODT uznaniowe podejscie podatkowe LACODT
modularne modularne
183.227 (2.880) (63.988) (66.868) 122.203 (2.479) (69.121) (71.600)

Zdolnos¢ podatkéw odroczonych do pokrywania strat (LACDT) wynosi 63 988 tys. ztotych na dzien 31 grudnia 2022 r. LACDT jest ustalana zgodnie
z wytycznymi EIOPA i ujmowana w kwocie odpowiadajgcej spadkowi wartosci rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego zaobserwowanemu
pomiedzy scenariuszami bazowym i stresowym ustalonym przy uzyciu modelu PVFP (ang. Present Value of Future Profits).

Analize wrazliwosci LACDT na zmiane wysokosci stopy procentowej zaprezentowano w tabeli ponize;:

. s . Spadek stopy Spadek stopy
ol e esE] LEy Dane zaraportowane e st_opyo procentowej (1%) procentowej (1%)
(miliony ztotych) procentowej (1%) | . Floored SF shock” “Unfloored"
Redukcja rezerwy z tyt. podatl_<u odrogzonego / 178.2 2075 142.8 166.9
przysztych zyskéw z natychmiastowej straty
SCR (BSCR + OpRisk - LAC TP) (336.8) (336.8) (336.8) (336.8)
Max LACDT (64.0) (64.0) (64.0) (64.0)
Korekta LACDT (64.0) (64.0) (64.0) (64.0)
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W kolumnach przedstawiono:
*  Wzrost stopy procentowej (1%) — wzrost stopy procentowej o 1%,

» Spadek stopy procentowej (1%) "Floored SF shock" — spadek stopy procentowej o 1% (scenariusz, w ktérym stopy procentowe nie mogg by¢
ujemne),

Spadek stopy procentowej (1%) "Unfloored" — spadek stopy procentowej o 1% (scenariusz, w ktérym stopy procentowe mogg by¢ ujemne).

Analiza wykazata brak wrazliwosci korekty LACDT na zatozone scenariusze wzrostu/spadku stopy procentowej, co jest spowodowane wzrostem stép
wolnych od ryzyka RFR EIOPA.
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Dane w ponizszej tabeli zostaly zaprezentowane w tysigcach PLN.

Ryzyko operacyjne 31.12.2022 31.12.2021

Ryzyko operacyjne (SCR) 28.093 25.889

Wymaég kapitatowy dla ryzyka operacyjnego wylicza sie zgodnie z wymogami Formuly Standardowe;.
Szczegotowe dane dot. tej kalkulacji podano w S.26.06 (SCR - Ryzyko operacyjne).

Gléwnym powodem wzrostu ryzyka operacyjnego jest wzrost skiadki zarobionej za 12 miesiecy
Z tytutu ubezpieczen na zycie.

Zostalo ono opisane w par._D.2.3.12. Wyliczenia SCR opierajg sie na wymogach formuty
standardowe;.

Towarzystwo nie posiada srodkéw wyodrebnionych.

Traktowanie technik ograniczania ryzyka
Nie uwzglednia sie technik ograniczania ryzyka w wyliczeniach SCR, poza reasekuracjq.

Traktowanie przysztych dziatan kierownictwa
Poza strategig inwestycyjng, Towarzystwo nie uwzglednito przyszltych dziatan kierownictwa
w wyliczeniach SCR.

W przyjetych uproszczeniach uwzgledniono charakter, skale i stopien ztozonosci ryzyka, a takze
zadbano o to, aby btedy wynikajgce z uproszczen nie byly istotne.

Zasadniczo, wiekszo$¢ uproszczen uzytych w wyliczeniu wymogu kapitatowego jest konsekwencjg
uproszczen zastosowanych w wyliczeniu najlepszego oszacowania. Jest kilka rodzajow stosowanych
uproszczen:

1. Uproszczenia zastosowane w zatozeniach. Polegajg one gtdéwnie na kompromisach w zakresie
poziomu szczegbtowosci podziatu na produkty, kanaty dystrybucji, lata polisowe i inne czynniki
uznane za nieistotne w danym segmencie produktowym. Réwniez pewne efekty jak dynamiczne
zachowania ubezpieczajgcych lub trendy w umieralnosci zostaty pominiete jako nieistotne.

2. Uproszczenia modeli i procesdw. Sg one na ogét powigzane z uproszczeniami w zatozeniach
i w zwigzku z przyjetymi metodami modelowania. Przyktadem uproszczenia, ktdre wykracza poza te
kategorie jest wartos¢ czasowa opcji i gwarancji, ktéra jest wyliczana raz w roku i estymowana na
podstawie innych wartosci bazowych (nosnikéw) i nie podlega szokom.

3. Ograniczenia modeli sg na ogét zwigzane z opdznieniami wdrazania zmian modelowych lub

nowych produktéw. W tych przypadkach, korekty zastosowane do najlepszego oszacowania hie
podlegajg szokom i, tym samym, nie sg uwzgledniane w kalkulacji wymogu kapitatowego.
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4. Ograniczenia danych, ktére sg rekompensowane odpowiednimi korektami oszacowanymi w
oparciu o wartosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celéw rachunkowosci lub na podstawie
ekstrapolacji wartosci najlepszego oszacowania innego podobnego segmentu portfela ubezpieczen.
5. Uproszczeniem specyficznym dla wymogu kapitatowego jest czesciowe jedynie zastosowanie
podejscia w oparciu o ryzyko pierwotne (look-through approach) w module ryzyka rynkowego. Tam,
gdzie nie ma ono zastosowania przyjmuje si¢ akcje typu 2.

Wplyw wymienionych uproszczen przyjmuje sie jako niematerialny.

E.3 Zastosowanie podmodutu ryzyka cen akcji opartego na duracji do obliczenia

kapitalowego wymogu wyptacalnosci

Nie dotyczy Towarzystwa.

E.4 Réinice miedzy formuta standardowg, a stosowanym modelem wewnetrznym

Nie dotyczy Towarzystwa.

E.5 Niezgodnos¢ z minimalnym wymogiem kapitatowym i niezgodnos¢

z kapitalowym wymogiem wyptacalnosci
W okresie sprawozdawczym Towarzystwo dysponowato funduszami wilasnymi w wysokosci
przewyzszajgcej wymogi SCR i MCR. W ciggu 2022 roku i na dzien 31 grudnia 2022 roku nie

stwierdzono niezgodnosci z kapitatowym wymogiem wyptacalnosci ani minimalnym wymogiem
kapitatowym.
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Zgodnie z wytycznymi organdw regulacyjnych odno$nie traktowania przysztych ptatnosci podatku od
aktywow Srodki wtasne przeznaczone na pokrycie SCR zostaty zredukowane o sume wartosci tych
naleznosci podatkowych w okresie nastepnych 12 miesiecy.

Szacowana wartos¢ biezgca wszystkich przyszitych ptatnosci z tytutu podatku od aktywoéw jest wyzsza
o0 kwote ok 84 min PLN od sumy wartosci tych naleznosci podatkowych w okresie nastepnych 12
miesiecy.

Gdyby $rodki wlasne zostaty zredukowane o biezgcg warto$¢ wszystkich przysziych ptatnosci
podatkowych, to wskaznik pokrycia SCR wyniéstby 283% wobec 311% jak wyliczono zgodnie
z rekomendacja nadzoru.
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ALM
A&H
BCP
BEL
bps
BSCR
B2B
CF
CNP
CRA
DAC
EIB
EIOPA
ES
F2F

GA
HW2F
IMF
PIBR
KNF

LACTP
LOB
MCR

MetLife TUnZiR S.A., MetLife,
Spotka

PLN
PMC

PSR

PVO01
Regulator, KNF
RF

SCR

SF

SLA

SLT

S&P

TVOG

UFR
Towarzystwo
VUL

Zarzgdzanie aktywami i zobowigzaniami
Wypadkowe i zdrowotne

Plan ciggtosci dziatania

Najleprze oszacowanie zobowigzan
Punkty bazowe

Podstawowy kapitatowy wymaog wyptacalnosci
Biznes grupowy

Strumienie pieniezne

CNP Santander Insurance

Korekta spreadu kredytowego
Odroczone koszty akwizycji

Udziat w zyskach

Europejski Organ Regulacyjny
Scenariusz ekonomiczny

Biznes indywidulany

Lokaty inne niz , gdy ryzyko lokaty (inwestycyjne) ponosi
ubezpieczaiacy

Dwu-czynnikowy model Hull&apos;a-White&apos;a
Miedzynarodowy Fundusz Walutowy

Polska Izba Biegtych Rewidentow

Komisja Nadzoru Finansowego

Zdolnos¢ do pokrycia strat przez rezerwy techniczno-
ubezpieczeniowe

linia biznesowa
Minimalny Wymaog Kapitatowy

MetLife Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie i Reasekuracji Spotka
Akcyjna

Zioty polski (waluta sprawozdawcza)
Komitet ds. zarzgdzania produktami

Obowigzujgce w Polsce standardy rachunkowosci, okreslone w
Ustawie z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (tekst
jednolity - Dz. U. z 2023 r., poz. 120 z pdzniejszymi zmianami)

Wartos¢ biezgca jednego punktu bazowego

Komisja Nadzoru Finansowego

Wolne od ryzyka

Kapitatowy wymoég wyptacalnosci

Formuta standardowa

Umowa o gwarantowanym poziomie $wiadczenia ustug

Ubezpieczenia zdrowotne udzielane na zasadach technicznych
podobnych do ubezpieczen na zycie

Standard & Poor&apos;s

Czasowa wartos¢ opcji i gwarancji
Ostateczna stopa forward

NNLife TUnZiR S.A.

Umowy z jednostkami uczestnictwa
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Ustawa

Rozporzgdzenie Delegowane

Rozporzadzenie Wykonawcze
Wytyczne EIOPA

Bilans ekonomiczny

Dyrektywa Wyptacalnos¢

MSSF 16
ORSA
AW

FS
NFRA
SOX
GUS
WHO
BSCR
SCR
LACDT

Formularze sprawozdawcze

Ustawa z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o dziatalnosci ubezpieczeniowe;j
i reasekuracyjnej (Dz. U. z 2022 poz. 2283)

Rozporzgdzenie Delegowane Komisji (UE) 2021/1256 z dnia 21
kwietnia 2021 r. uzupetniajgce dyrektywe Parlamentu
Europejskiego i Rady 2009/138/WE w sprawie podejmowania i
prowadzenia dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej
(Wyptacalno$c¢ Il) (Dz. U. UE L.277 z dnia 2 sierpnia 2021 r., s.14 z
pdzniejszymi zmianami)

Rozporzgdzenie Wykonawcze Komisji (UE) 2019/2102 z dnia 27
listopada 2019 r. ustanawiajgce wykonawcze standardy techniczne
w odniesieniu do procedur, formatéw i wzoréw formularzy
dotyczacych sprawozdania na temat wyptacalnosci i kondycji
finansowej zgodnie z dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady
2009/138/WE (Dz. U. UE L 318 z dnia 10 grudnia 2019 r.,s.6 z
pézniejszymi zmianami)

Wytyczne dotyczgce sprawozdawczosci i publicznego ujawniania
informacji (EIOPABOS - 15/109)

Zestawienie aktywow i zobowigzan wycenionych zgodnie z
wymogami Dyrektywy Wyptacalnos¢ Il.

Dyrektywa Komisji Europejskiej 2009/138/WE w sprawie
podejmowania i prowadzenia dziatalnosci ubezpieczeniowe;j i
reasekuracyjnej (Wyptacalnosc Il)

Miedzynarodowy Standard Sprawozdawczosci Finansowej nr 16 w
przedmiocie Leasingu (Dz.U.UE.L.2017.291/1).

Wiasna Ocena Ryzyk i Wyptacalnosci

Departament Audytu Wewnetrznego

Formuta standardowa

Proces samooceny ryzyka

Okreslone testy kontroli na potrzeby Sarbanes Oxley
Gtéwny Urzad Statystyczny

Swiatowa Organizacja Zdrowia

Podstawowy kapitatowy wymaog wyptacalnosci
Kapitatowy wymoég wyptacalnosci

Zdolnos$¢ podatkéw odroczonych do absorpcji strat

Do niniejszego dokumentu zalgczono formularze sprawozdawcze wymagajgce publicznego
ujawnienia stanowigce integralng czesc¢ niniejszego sprawozdania.

102



< .
., hationale
w nederlanden

Podpisy os6b wchodzacych w sktad Zarzadu NNLife Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie i Reasekuracji S.A.

Magdalena Macko-
Pawel Kacprzyk Anita Bogusz Justyna Dymek Edyta Fundowicz Jacek Koronkiewicz Liwia Kwiecien Gizinska Andrzej Miron
Prezes Zarzadu Czlonek Zarzadu Czionek Zarzadu Czlonek Zarzadu Czlonek Zarzadu Czionek Zarzadu Czlonek Zarzadu Czlonek Zarzadu

Warszawa, dnia 31.03.2023
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Nazwa zaktadu

NNLife TUnZiR SA

31.12.2022
Pozycje bilansowe (w PLN)
S.02.01.02
Wartos¢ bilansowa
wg Wyptacalnosé Il
C0010
Aktywa
Wartos¢ firmy R0010
Aktywowane koszty akwizycji R0020
Wartosci niematerialne i prawne R0O030
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego R0040
Nadwyzka na funduszu $wiadczen emerytalnych R0050
Vl\\lllyekrgrczt}(;rtr;lsvzcrl],e T\ZSS%I)%; II( \Ave;ggﬁizenle (Rzeczowe aktywa trwate) RO060 452 245
Lokaty (inne niz aktywa dla ubezpieczen na zycie, w ktérych swiadczenie jest
ustalane w oparciu o okreslone indeksy lub inne wartosci bazowe i dla R0070 3180 327 574
ubezpieczen na zycie zwigzanych z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym)
Nieruchomosci (inne niz do uzytku wtasnego) R0080
Udziaty w jednostkach powigzanych, w tym udziaty kapitatowe R0090 290 873 680
Akcje i udzialy R0100
Akcje i udziaty — notowane R0110
Akcje i udzialy — nienotowane R0120
Dtuzne papiery wartosciowe R0130 2 851 961 463
Obligacje panstwowe R0140 2778998 239
Obligacje korporacyjne R0150 72 963 224
Strukturyzowane papiery wartosciowe R0160
Zabezpieczone papiery wartosciowe R0170
Jednostki uczestnictwa oraz certyfikaty inwestycyjne w przedsigbiorstwach RO180
zbiorowego inwestowania
Instrumenty pochodne R0190
Depozyty inne niz ekwiwalenty srodkéw pienieznych R0200 37 492 431
Pozostate lokaty R0210
Aktywa dla ubezpieczen na zycie, w ktorych Swiadczenie jest ustalane w oparciu o
okres$lone indeksy lub inne wartosci bazowe i ubezpieczen na zycie zwigzanych z R0220 1 091 806 979
ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym
Pozyczki i pozyczki zabezpieczone hipotecznie R0230 21530 726
Pozyczki pod zastaw polisy R0240 21 448 986
Pozyczki i pozyczki zabezpieczone hipotecznie dla oséb fizycznych R0250 81 740
Pozostate pozyczki i pozyczki zabezpieczone hipotecznie R0260
Kwoty nalezne z uméw reasekuracji dla zobowigzan wynikajacych z: R0270 -3 265 372
Ubezpieczenia inne niz ubezpieczenia na zycie i ubezpieczenia zdrowotne o RO280
charakterze ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie
Ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie (z wylgczeniem zdrowotnych) R0290
Ubezpieczenia zdrowotne o charakterze ubezpieczen innych niz ubezpieczenia R0300

na zycie
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Ubezpieczenia na zycie i ubezpieczenia zdrowotne o charakterze ubezpieczen na
zycie, z wyltgczeniem ubezpieczen zdrowotnych oraz ubezpieczen, w ktorych

$wiadczenie jest ustalane w oparciu o okreslone indeksy lub inne wartosci bazowe RO310 =31265 372
i ubezpieczen z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym
Ubezpieczenia zdrowotne o charakterze ubezpieczen na zycie R0320 -1 060 210
Ubezpieczenia na zycie z wytgczeniem ubezpieczen zdrowotnych oraz
ubezpieczen, w ktérych swiadczenie jest ustalane w oparciu o okreslone indeksy R0330 -2 205 162
lub inne warto$ci bazowe i ubezpieczen z ubezpieczeniowym funduszem
kapitatowym
Ubezpieczenia na zycie, w ktérych $wiadczenie jest ustalane w oparciu o
okreslone indeksy lub inne wartosci bazowe, i ubezpieczenia na zycie z R0340
ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym
Depozyty u cedentow R0350
Naleznosci z tytutu ubezpieczen i od posrednikéw ubezpieczeniowych R0360
Naleznosci z tytutu reasekuraciji biernej R0370 0
Pozostate naleznosci (handlowe, inne niz z dziatalnosci ubezpieczeniowej) R0380 4 095 023
Akcje witasne (posiadane bezposrednio) R0390
Kwoty nalezne, dotyczace pozycji sSrodkéw wtasnych lub kapitatu zatozycielskiego, RO400
do ktorych optacenia wezwano, ale ktére nie zostaly jeszcze optacone
Srodki pieniezne i ekwiwalenty $rodkéw pienieznych R0410 67 021 619
Pozostate aktywa (niewykazane w innych pozycjach) R0420 50 392
Aktywa ogétem R0500 4 362 019 185
Wartos¢ bilansowa
wg Wyptacalnosé I
Zobowiazania C0010
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe — ubezpieczenia inne niz ubezpieczenia na RO510 0
zycie
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe — ubezpieczenia inne niz ubezpieczenia na RO520 0
zycie (z wytgczeniem zdrowotnych)
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe obliczane tgcznie R0530 0
Najlepsze oszacowanie R0540 0
Margines ryzyka R0550 0
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe — ubezpieczenia zdrowotne (o charakterze RO560 0
ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie)
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe obliczane tgcznie R0570 0
Najlepsze oszacowanie R0580 0
Margines ryzyka R0590 0
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe — ubezpieczenia na zycie (z wylgczeniem
ubezpieczen, w ktorych swiadczenie jest ustalane w oparciu o okre$lone indeksy
lub inne wartos$ci bazowe i ubezpieczen z ubezpieczeniowym funduszem RO600 2237 569 569
kapitatowym)
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe — ubezpieczenia zdrowotne (o charakterze _
ubezpieczen na zycie) R0610 21898823
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe obliczane tgcznie R0620
Najlepsze oszacowanie R0630 -38 396 067
Margines ryzyka R0640 16 497 244
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe — ubezpieczenia na zycie (z wytgczeniem
zdrowotnych oraz ubezpieczen, w ktérych swiadczenie jest ustalane w oparciu o RO650 2 250 468 393

okreslone indeksy lub inne wartosci bazowe i ubezpieczen z ubezpieczeniowym
funduszem kapitatowym)
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Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe obliczane tgcznie R0660

Najlepsze oszacowanie R0670 2 199 926 088

Margines ryzyka R0680 59 542 304
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe — ubezpieczenia, w ktdrych swiadczenie
jest ustalane w oparciu o okreslone indeksy lub inne wartosci bazowe i R0690 1086 071 542
ubezpieczenia z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym

Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe obliczane tgcznie R0O700 0

Najlepsze oszacowanie R0710 1 080 554 228

Margines ryzyka R0720 5517 314
Zobowigzania warunkowe R0740 0
Pozostate rezerwy (inne niz rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe) R0O750 22 003 550
Zobowigzania z tytutu Swiadczen emerytalnych dla pracownikéw R0O760 0
Zobowigzania z tytutu depozytéw zaktadow reasekuraciji R0O770 0
Rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego R0O780 84 976 711
Instrumenty pochodne R0O790 0
Zobowigzania wobec instytucji kredytowych R0800 0
Zobowigzania finansowe inne niz zobowigzania wobec instytucji kredytowych R0810 447 130
Zobowigzania z tytutu ubezpieczen i wobec posrednikdéw ubezpieczeniowych R0820 0
Zobowigzania z tytutu reasekuracji biernej R0830 0
Eggg;itggezr?i%(\)lxlﬁzama (handlowe, inne niz z tytutu dziatalnosci RO840 58 565 631
Zobowigzania podporzgdkowane R0850 0
Zobowigzania podporzadkowane nieuwzglednione w podstawowych srodkach RO860 0
Vggﬁgzvﬁgzania podporzadkowane uwzglednione w podstawowych srodkach RO870 0
wiasnych
Pozostate zobowigzania (niewykazane w innych pozycjach) R0880 0
Zobowiagzania ogotem R0900 3489 634 134
Nadwyzka aktywéw nad zobowigzaniami R1000 872 385 051
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S.A.

Sktadki, odszkodowania i $wiadczenia oraz koszty wg linii biznesowych (w tys PLN)

S.05.01.02

Linie biznesowe w odniesieniu do: zobowigzania z tytutu ubezpieczen na zycie

Zobowiazania z tytutu
reasekuracji ubezpieczen na
zycie

Ubezpieczenia, w ktérych
swiadczenie jest ustalane

Renty z uméw
ubezpieczeniainnych

Renty z umoéw
ubezpieczenia innych niz

. - w oparciu o okreslone niz umowy umowy ubezpieczenia na : ; Ogotem
Ubezpieczenia Uzblv‘eégilae;;ﬁrua indeksy lub inne wartosci ubzgz?esggé%ia ubezpieczenia na zycie oraz powigzane ze Iﬁ%aesze?géigjﬁa Iﬁ%a;szel?ggazlg]ﬁa
zdrowotne Zyskach bazowe i ubezpieczenia nzfi cie Zycie oraz powigzane zobowigzaniami zdrovf/)otn ch nag cie
y zwigzane z Y ze zobowigzaniami z | ubezpieczeniowymiinnymi Yy Y
ubezpieczeniowym tytutu ubezpieczen niz zobowiazania z tytutu
funduszem kapitatowym zdrowotnych ubezpieczen zdrowotnych

€0210 C0220 €0230 €0240 C0250 C0260 €0270 €0280 €0300
Skladki przypisane
Brutto R1410 | 193326 141,66 | 221 606 642,01 153512 167,17 | 66 333 223,30 0,00 0,00 0,00 0,00 | 834 718
Udziat zaktadu 10 831
kit R1420 | 523895251 | 3248747,67 2344 281,22 0,00 0,00 0,00 000 | gara0
Netto R1500 | 188 087 189,15 | 218 357 894,34 153512 167,17 | 63 988 942,08 0,00 0,00 0,00 0,00 | 623338
Sktadki zarobione
Brutto R1510 | 193 115 749,28 | 229 924 941,83 153512 167,17 | 64 410 671,70 0,00 0,00 0,00 0,00 | °g950s
Udzial zakladu 10 855
kit R1520 | 524412212 | 3248747,67 2 362 525,45 0,00 0,00 0,00 000 | 39524
Netto R1600 | 187 871 627,16 | 226 676 194,16 153512 167,17 | 62 048 146,25 0,00 0,00 0,00 0,00 | 639,108
Odszkodowania i
swiadczenia
Brutto R1610 | 38797 176,54 | 409 978 820,12 246 171 599,23 | 99 355 391,81 0,00 0,00 0,00 0,00 | “oar08
Udziat zaktadu 4392
renaokLraci R1620 | 2003129,30 | 1909 745,95 479 666,73 0,00 0,00 0,00 000 | g4r0g
Netto R1700 | 36794 047,24 | 408 069 074,17 246171 599,23 | 98 875 725,08 0,00 0,00 0,00 0,00 | 789910
Zmiana stanu
pozostatych rezerw
techniczno-
ubezpieczeniowych
Brutto R1710 | 1445504,66 | 157 316 135,04 197 805 980,70 | 74 466 319,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 432933
Udziat zaktadu 142
renaokuracl R1720 142 420,00 0,00 0,00 0,00 000 | 450,06
Netto R1800 | 1303 084,66 | 157 316 135,04 197 805 980,70 | 74 466 319,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 430598
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| Koszty poniesione | R1900 | 117 676 619,27 | 91 425 780,35 27823 874,85 | 55006 088,26 0,00 0,00 0,00 0,00 ‘ 252 e
Koszty
administracyjne
Brutto R1910 | 118664531 | 118428881 818 246,77 713 237,05 0,00 0,00 0,00 000 L3708
Udziat zaktadu
o Bk R1920 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Netto R2000 | 118664531 | 118428881 818 246,77 713 237,05 0,00 0,00 0,00 000 3592
Koszty dziatalnosci
lokacyjnej
Brutto R2010 278150,09 | 6631 103,50 1047 057,03 -109 553,68 0,00 0,00 0,00 0,00 | 7450
Udziat zaktadu
oot R2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Netto R2100 278150,09 | 6631 103,50 1047 057,03 -109 553,68 0,00 0,00 0,00 000| £3
Koszty likwidacji
szkod
Brutto R2110| 364842038 | 188559584 292 820,34 721 183,27 0,00 0,00 0,00 0,00 | o8
Udziat zaktadu
ol R2120 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Netto R2200 | 364842038 | 1885 595,84 292 820,34 721 183,27 0,00 0,00 0,00 000| oo
Koszty akwizycji
Brutto R2210 | 74902993,19 | 50 624 909,95 7213169,76 | 28 515 688,63 0,00 0,00 0,00 0,00 | 162258
Udziat zaktadu 3254
ot R2220 | 165256326 398 063,93 1204 307,39 0,00 0,00 0,00 000 | o3se8
Netto R2300 | 73250429,93 | 50 226 846,02 7213169,76 | 2731138124 0,00 0,00 0,00 0,00 | 138901
Koszty ogodlne
Brutto R2310 | 3931297356 | 31497 946,18 18452 580,95 | 26 459 840,38 0,00 0,00 0,00 0,00 | 132,723
Udziat zaktadu
ok R2320 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Netto R2400 | 3931297356 | 31497 946,18 18452 580,95 | 26 459 840,38 0,00 0,00 0,00 0,00 1%21733
Pozostate koszty R2500
Koszty ogotem R2600 zggzo%
Catkowita kwota 408 283
oo R2700 160 389 912,96 239701691,21 | 8191 557,03 0,00 0,00 0,00 0.0 | 408253
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Roczne dane i informacje do celéow nadzoru zaktady ubezpieczen

NNLife TUNZiR S.A.

Rezerwy techniczno ubezpieczeniowe dla ubezpieczen na zycie i ubezpieczen zdrowotnych

o charakterze ubezpieczen na zycie (w tys PLN)
S.12.01.02 cz.1

31.12.2022

Ubezpieczenia

inne wartosci bazowe i ubezpieczenia
zwigzane z ubezpieczeniowym funduszem

Ubezpieczenia, w ktérych swiadczenie jest
ustalane w oparciu o okreslone indeksy lub

Pozostate ubezpieczenia na zycie

Ogotem
(Ubezpieczenia na
zycie inne niz
zdrowotne, w tym

z udziatem w kapitalowym ubezpieczenia na
zyskach zycie zwigzane z
Umowy bez Umowy z Umowy bez umowy z ubezpieczeniowym
opcji i gwarancji opcjami 1 opcjit opcjami 1 funduszem
) ) gwarancjami gwarancji gwarancjami kapitatowym)
C0020 C0030 C0040 C0050 C0060 C0070 C0080 C0150
Rezerwy techniczno ubezpieczeniowe obliczane tacznie R0010 0 - 0
Kwoty nalezne z uméw reasekuracii i od spoétek celowych (podmiotow
specjalnego przeznaczenia) oraz reasekuracji finansowej, po dokonaniu
korekty ze wzgledu na oczekiwane straty w zwigzku z niewykonaniem R0020 0 0
zobowigzania przez kontrahenta, zwigzane z rezerwami
technicznoOubezpieczeniowymi obliczanymi tgcznie — Ogétem
Rezerwy technicznoOubezpieczeniowe obliczane jako suma
najlepszego oszacowania i marginesu ryzyka
Najlepsze oszacowanie
Najlepsze oszacowanie brutto R0O030 | 2078 464 480 1 080 554 228 0 -58 499 346 179 960 955 3280 480 316
Kwoty nalezne z uméw reasekuracji i od spétek celowych (podmiotéw
specjalnego przeznaczenia) oraz reasekuracji finansowej po dokonaniu R R R
korekty ze wzgledu na oczekiwane straty w zwigzku z niewykonaniem RO080 398121 1804738 0 2205 162
zobowigzania przez kontrahenta — Ogétem
Najlepsze oszacowanie pomniejszone o kwoty nalezne z umoéw
reasekuracji i od spotek celowych (podmiotéw specjalnego R0O090 | 2078 862 601 1080 554 228 -56 692 306 179 960 955 3282685 478
przeznaczenia) oraz z reasekuracji finansowej
Margines ryzyka R0100 40130599 | 5517 314 19 411 705 65 059 619
Kwota wynikajaca z zastosowania przepiséw przejsciowych
dotyczacych rezerw technicznoQubezpieczeniowych
Rezerwy technicznoOubezpieczeniowe obliczane tgcznie R0110 0 0
Najlepsze oszacowanie R0120 0 0
Margines ryzyka R0130 0 0
. . . A 1086 071
Rezerwy techniczno ubezpieczeniowe — ogétem R0200 | 2118595079 -21 898 823
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Rezerwy techniczno ubezpieczeniowe dla ubezpieczen na zycie i ubezpieczen zdrowotnych o charakterze ubezpieczen na zycie (w tys PLN)

Life and Health SLT Technical Provisions

S$.12.01.02 cz.2

NNLife TUnZiR S.A.

31.12.2022

Ubezpieczenia zdrowotne (bezposrednia
dziatalnos¢ ubezpieczeniowa)

Renty z uméw
ubezpieczenia

Ogoétem

innych niz umowy | Reasekuracja ; ;
ubezpieczeniana | ubezpieczen (Li%fge\;gfﬁgrga
Umowy Umowy z zycie oraz zdrowotnych charakterze
bez opcji i opcjami i powigzane ze (reasekuracja ubezpieczen
gwarancji gwarancjami zobowigzaniami z czynna) na,i) cie)
tytutu ubezpieczen Yy
zdrowotnych
C0160 C0170 C0180 C0190 C0200 C0210
Rezerwy technicznoOubezpieczeniowe obliczane tacznie R0010 0 0 0 0
Kwoty nalezne z uméw reasekuracji i od spoétek celowych (podmiotéw specjalnego przeznaczenia) oraz
reasekuracji finansowej, po dokonaniu korekty ze wzgledu na oczekiwane straty w zwigzku z R0020 0 0 0 0
niewykonaniem zobowigzania przez kontrahenta, zwigzane z rezerwami technicznoOubezpieczeniowymi
obliczanymi tgcznie — Ogétem
Rezerwy techniczno ubezpieczeniowe obliczane jako suma najlepszego oszacowania i marginesu
ryzyka
Najlepsze oszacowanie / Best Estimate
Najlepsze oszacowanie brutto R0030 0 -38 ggg 0 0 0 -38 396 067
Kwoty nalezne z umoéw reasekuracji i od spoétek celowych (podmiotéw specjalnego przeznaczenia) oraz
reasekuracji finansowej po dokonaniu korekty ze wzgledu na oczekiwane straty w zwigzku z R0080 0| -1060210 0 0 0 -1 060 210
niewykonaniem zobowigzania przez kontrahenta — Ogdtem
Najlepsze oszacowanie pomniejszone o kwoty nalezne z umoéw reasekuracji i od spétek celowych -37 335 ~
(podmiotéw specjalnego przeznaczenia) oraz z r kuracji finansowej R0090 0 857 0 0 0 87 335 857
Margines ryzyka RO100 68 0 0 0 0 16 497 244
Kwota wynikajaca z zastosowania przepiséw przejsciowych dotyczacych rezerw
technicznoOubezpieczeniowych
Rezerwy technicznoOubezpieczeniowe obliczane tgcznie R0110 0 0 0 0 0 0
Najlepsze oszacowanie R0120 0 0 0 0 0 0
Margines ryzyka R0130 0 0 0 0 0 0
Rezerwy techniczno ubezpieczeniowe — ogétem R0200 21 ggg 0 0 0 0 -21 898 823
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Srodki wlasne

S$.23.01.01

Podstawowe srodki wtasne przed odliczeniem z tytutu
udziatéow w innych instytucjach sektora finansowego
zgodhnie z art. 68 rozporzadzenia delegowanego (UE)
2015/35

NNLife TUnZiR S.A.

31.12.2022

Ogotem

Kategoria 10 Kategoona 1

Kategoria | Kategoria
nieograniczona 2 3

ograniczona

Ccoo10

C0020 C0030 C0040 C0050

Kapitat zaktadowy (wraz z akcjami wtasnymi)

R0010

21 490
000

21 490 000

Nadwyzka ze sprzedazy akcji powyzej ich warto$ci nominalnej
zwigzana z kapitatem zaktadowym

R0O030

Kapitat zatozycielski, wktady/sktadki cztonkowskie lub
réwnowazna pozycja podstawowych $rodkéw wiasnych w
przypadku towarzystw ubezpieczen wzajemnych, towarzystw
reasekuracji wzajemnej i innych towarzystw ubezpieczen
opartych na zasadzie wzajemnosci

R0040

Podporzgdkowane fundusze udziatowe/cztonkowskie w
przypadku towarzystw ubezpieczen wzajemnych, towarzystw
reasekuracji wzajemnej i innych towarzystw ubezpieczen
opartych na zasadzie wzajemnosci

R0050

Fundusze nadwyzkowe

R0070

Akcje uprzywilejowane

R0O090

Nadwyzka ze sprzedazy akcji powyzej ich wartosci nominalnej
zwigzana z akcjami uprzywilejowanymi

R0110

Rezerwa uzgodnieniowa

R0130

735 808
507

Zobowigzania podporzadkowane

R0140

Kwota odpowiadajgca wartosci aktywow netto z tytutu
odroczonego podatku dochodowego

R0160

Pozostate pozycje srodkéw wtasnych zatwierdzone przez
organ nadzoru jako podstawowe $rodki wtasne, niewymienione
powyzej

R0180

Srodki wlasne ze sprawozdan finansowych, ktére nie
powinny by¢ uwzglednione w rezerwie uzgodnieniowej i
nie spetniaja kryteriow klasyfikacji jako srodki wtasne wg
Wyptacalnosé Il

Srodki wlasne ze sprawozdan finansowych, ktére nie powinny
byé uwzglednione w rezerwie uzgodnieniowej i nie spetniajg
kryteridw klasyfikacji jako $rodki wtasne wg Wyptacalnos¢ Il

R0220

QOdliczenia

Wartos$¢ odliczen z tytutu udziatéw kapitatowych w instytucjach
finansowych i kredytowych

R0230

216 869
831

216 869 831 0 0 0

Podstawowe srodki wtasne ogétem po odliczeniach

R0290

540 428
675

540 428 675 0 0 0

Uzupetniajace srodki wiasne

Nieoptacony kapitat zaktadowy, do ktérego optacenia nie
wezwano i ktéry moze byé wezwany do optacenia na zgdanie

R0300

Nieoptacony kapitat zatozycielski, wktady/sktadki cztonkowskie
lub réwnowazna pozycja podstawowych srodkéw wtasnych w
przypadku towarzystw ubezpieczeh wzajemnych, towarzystw
reasekuracji wzajemnej i innych towarzystw ubezpieczen
opartych na zasadzie wzajemnosci, do ktérych optacenia nie
wezwano i ktére mogg by¢é wezwane do optacenia na zadanie

R0310

Nieoptacone akcje uprzywilejowane, do ktérych optacenia nie
wezwano i ktére moga by¢ wezwane do optacenia na zadanie

R0320

Prawnie wigzgce zobowigzanie do subskrypcji i optacenia na
zadanie zobowigzan podporzadkowanych

R0330

Akredytywy i gwarancje zgodne z art. 96 pkt 2 dyrektywy
2009/138/WE

R0340

Akredytywy i gwarancje inne niz zgodne z art. 96 pkt 2
dyrektywy 2009/138/WE

R0350
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Dodatkowe wktady od cztonkéw zgodnie z art. 96 ust. 3 akapit RO360 0
pierwszy dyrektywy 2009/138/WE
Dodatkowe wktady od cztonkéw — inne niz zgodnie z art. 96 RO370 0 0 0
ust. 3 akapit pierwszy dyrektywy 2009/138/WE
Pozostate uzupetniajgce srodki wtasne R0390 0 0 0
Uzupetniajace srodki wiasne ogétem R0400 0 0 0
Dostepne i dopuszczone srodki wlasne
Kwota dostgpnych srodkéw wiasnych na pokrycie 540 428
kapitalowego wymogu wyptacalnosci (SCR) RO500 675 54014281675 0 0 0
. . . 540 428
Kwota dostgpnych srodkéw wiasnych na pokrycie MCR R0510 675 540 428 675 0 0
Kwota dopuszczonych $rodkéw wtasnych na pokrycie SCR R0540 D ggg 540 428 675 0 0
Kwota dopuszczonych $rodkéw wtasnych na pokrycie MCR R0550 D ggg 540 428 675
SCR Rosgo [ 272751
MCR Rosoo | 122 156
Stosunek dopuszczonych srodkéw wiasnych do SCR R0620 198%
Stosunek dopuszczonych srodkéw wiasnych do MCR R0640 440%

C0060

Rezerwa uzgodnieniowa

Nadwyzka aktywéw nad zobowigzaniami R0700 872 gg?
Akcje wlasne (posiadane bezposrednio i posrednio) R0710 0
Przewidywane dywidendy, wyptaty i obcigzenia R0720 115 gﬁg
Pozostate pozycje podstawowych $rodkéw wtasnych R0730 21 ggg
Korekta ze wzgledu na wydzielone pozycje srodkéw wiasnych
w ramach portfeli objetych korekta dopasowujacg i funduszy R0740 0
wyodregbnionych
Rezerwa uzgodnieniowa R0O760 7= gg?
Oczekiwane zyski
Oczekiwane zyski z przyszlych sktadek — Dziatalno$é w RO770 471 587
zakresie ubezpieczen na zycie 095
Oczekiwane zyski z przysztych sktadek — Dziatalno$¢ w RO780 0
zakresie ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie
Oczekiwane zyski z przysztych sktadek - Ogétem R0O790 AL 8357,

112



nationale
nederlanden

N

Nazwa zaktadu

NNLife TUnZiR S.A.

Kapitalowy wymog wyptacalnosci — dla podmiotow stosujacych formute standardowa - Podstawowy kapitatowy

wymog wyptacalnosci (w tys PLN) 81.12.2022
S.25.01.21
Kapitalowy wymag Parametry
wypflacalnosci Specyficzne dla | Uproszczenia
brutto Zaktadu
C0110 C0090 C0110
Ryzyko rynkowe R0010 147 519 528
Ryzyko niewykonania zobowigzania przez kontrahenta R0020 3889676
Ryzyko ubezpieczeniowe w ubezpieczeniach na zycie R0030 217 282 817
Ryzyko ubezpieczeniowe w ubezpieczeniach zdrowotnych R0040 48 695 726
Ryzyko ubezpieczeniowe w ubezpieczeniach innych niz ubezpieczenia RO050 0
na zycie
Dywersyfikacja R0060 -105 821 846
Ryzyko z tytutu wartosci niematerialnych i prawnych R0070
Podstawowy kapitalowy wymog wyptacalnosci R0100 311 565 901
C0100 |
Obliczanie kapitaltowego wymogu wyptacalnosci
Ryzyko operacyjne R0130 28 093 449
Zdolno$¢ rezerw techniczno-ubezpieczeniowych do pokrywania strat R0140 -2 880 184
Zdolnosci odroczonych podatkéw dochodowych do pokrywania strat RO150 -63 988 041
Wymag kapitatowy dla dziatalnosci prowadzonej zgodnie z art. 4 RO160 0
dyrektywy 2003/41/WE
Kapitalowy wymég wyptacalnosci z wylgczeniem wymogu
kapitatowego R0200 272 791 125
Ustanowione wymogi kapitatowe R0210 0
. . - R0220 272 791 125
Kapitalowy wymég wyptacalnosci
Inne informacje na temat SCR
Wymag kapitatowy dla podmodutu ryzyka cen akcji opartego na czasie R0400 0
trwania
taczna kwota hipotetycznego kapitatowego wymogu wyptacalnosci dla RO410 0
pozostatej czesci
taczna wartos$¢ hipotetycznego kapitatowego wymogu wyptacalnosci dla R0420 0
funduszy wyodrebnionych
taczna kwota hipotetycznego kapitatowego wymogu wyptacalnosci dla R0430 0
portfeli objetych korektg dopasowujacg
Efekt dywersyfikacji ze wzgledu na agregacje nSCR dla RFF na R0440 0
podstawie art. 304
Metoda stosowana do obliczenia korekty w wyniku agregacji nSCR dla RO450
RFF/MAP Nie
Przyszte $wiadczenia uznaniowe netto R0460 183 226 854
Tak/Nie
C0109
[ Podejscie oparte na $redniej stawce podatkowej R0590
Obliczanie korekty z tytutu zdolnosci odroczonych podatkow
dochodowych do pokrywania strat
Przed szokiem / Po szoku / After
Before the shock the shock
C0110 C0120
DTA R0600
przeniesienie DTA na kolejny okres R0610
DTA wynikajgce z ujemnych réznic przej$ciowych R0620
DTL R0630 84976 711 63 988 041
LAC DT
C0130
LAC DT R0640 -63 988 041
LAC DT uzasadniona odwréceniem ujecia zobowigzan z tytutu R0650 -63 988 041
odroczonego podatku dochodowego
LAC DT uzasadniona odniesieniem do mozliwego przysztego zysku RO660
ekonomicznego podlegajacego opodatkowaniu
LAC DT uzasadniona przeniesieniem strat na wczesniejsze okresy, RO670
biezgcy rok
LAC DT uzasadniona przeniesieniem na wczes$niejsze okresy, przyszte RO680
lata
Maksymalny LAC DT R0690 -63 988 041
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NNLife TUnZiR S.A.

31.12.2022

Minimalny wymog kapitatowy — dziatalno$¢ ubezpieczeniowa lub reasekuracyjna prowadzona jedynie w zakresie
ubezpieczen na zycie lub jedynie w zakresie ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie (w tys PLN)

Minimum Capital Requirement - Only life or only non-life insurance or reinsurance activity

S.28.01.01

Komponent formuty liniowej dla
zobowiazan
ubezpieczeniowych i
reasekuracyjnych z tytutu
ubezpieczen na zycie /
Linear formula component for
life insurance and reinsurance
obligations

C0040

MCRL Wynik

R0200

142 218 461

Najlepsze oszacowanie i
rezerwy techniczno-
ubezpieczeniowe obliczane
tacznie netto (tj. po
uwzglednieniu reasekuracji
biernej i spoétek celowych
(podmiotoéw specjalnego
przeznaczenia))

Catkowita suma na
ryzyku netto (z
odliczeniem umoéw
reasekuracji i
spotek celowych
(podmiotow
specjalnego
przeznaczenia))

C0050

Zobowigzania z tytutu ubezpieczen z udziatem w zyskach — $wiadczenia

gwarantowane

R0210

1895 635 747

Zobowigzania z tytutu ubezpieczen z udziatem w zyskach — przyszte

Swiadczenia uznaniowe

R0220

183 226 854

Zobowigzania z tytutu ubezpieczen zwigzanych z wartoscig indeksu i
ubezpieczen z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym

R0230

1080 554 228

Inne zobowigzania z tytutu (reasekuracji) ubezpieczen na zycie i
(reasekuracji) ubezpieczen zdrowotnych

R0240

Catkowita suma na ryzyku w odniesieniu do wszystkich zobowigzan z
tytutu (reasekuracji) ubezpieczen na zycie

R0250

85932 792

103 198 951 900

Ogélne obliczenie MCR
C0070
Liniowy MCR R0300 142 218 461
SCR R0310 272 791 125
Gorny prog MCR R0320 122 756 006
Dolny prog MCR R0330 68 197 781
taczny MCR R0340 122 756 006
Nieprzekraczalny dolny prég MCR R0350 18 835 600
Minimalny wymdg kapitatowy R0400 122 756 006

114



		2023-03-31T15:25:09+0200


		2023-03-31T15:43:49+0200


		2023-03-31T16:09:34+0200


		2023-03-31T16:27:21+0200


		2023-03-31T16:56:25+0200


		2023-03-31T17:13:30+0200


		2023-03-31T17:34:39+0200


		2023-03-31T17:48:23+0200


		2023-03-31T17:51:30+0200




